Koncepcia prace s mladezou v Befiadove na roky 2018-2025

Tato koncepcia prace s mladezou v Benadove na roky 2018-2025 bola zostavena
participativnym spdsobom. Je vysledkom spoluprace ¢lenov pracovnej skupiny zlozenej zo
zastupcov ob&anov, mladych l'udi, samospravy a Rady mladeze Zilinského kraja. Nadvizuje
na dokument Mlddez v obci Benadovo — Analyza stavu miestnej mladeznickej politiky.

ViZIA OBCE BENADOVO PRE MLADEZ V ROKU 2025
Mladi l'udia v Benadove v roku 2025

- Su angazovani a zaujimaju sa o celkové dianie v obci

- Majt dostato¢nt ponuku aktivit pre zmysluplné tradvenie volného ¢asu vratane lidrov,
ktori s mladymi pracuju

- Efektivne komunikuju s vedenim obce 1 medzi sebou navzajom

OBLASTI KONCEPCIE PRACE S MLADEZOU V BENADOVE

Na zéaklade identifikovanych potrieb a problémov, ich kauzalnych vzt'ahov boli definované 3
oblasti Koncepcie:

1. Atraktivna ponuka aktivit pre mladych
2. Podpora mladych lidrov
3. Participacia mladych I'udi

1. Atraktivna ponuka aktivit pre mladych Pudi

Vytvaranie podmienok pre zmysluplné travenie volného casu mladych ludi respektujuc ich
zaujmy a potreby prispieva K ich aktivnemu zapojeniu do spolocnosti a podporuje zdravy
osobnostny rozvoj.

Opis problému

V nasledujtcej tabulke st uvedené priiny a nasledky problému, ktory pracovna
skupina identifikovala v obci a ktorym je nedostatocna ponuka aktivit pre mladych. V Tavom
stipci st uvedené priGiny (pri¢iny pri¢in) tohto problému a v pravom stipci jeho nasledky
(nésledky nésledkov), ako sa na nich zhodla pracovna skupina na zaklade poznania sucasne;j
situacie v obci.

Problém mozeme riesit’ prave tam, kde st jeho priciny, preto nase navrhy smeruji na
odstranenie tychto pricin. Vysledkom bude nielen rieSenie problému, ale aj jeho nasledkov.

Tab. 1 Analyza problému - Nedostatocna ponuka aktivit pre mladych

Pri¢ina Pricina Problém Nasledok Nasledok
Niektoré vhodné Chybaju priestory Uzivanie
2 R Rozpad
priestory sa pre stretdvanie alkoholu / .
AT , . . , rodiny,
vyuzivaju na iné mladych Nedostato¢na | navykovych ,
e ., X vztahov,
ucely (sklad) ponuka aktivit | latok .,
, socialne
pre mladych e
vylacenie
Chybaji Malo atraktivne Zavislost’ na




dobrovolnici (lidri) / | aktivity pre
iniciativa / napad mladych
Chyba folklérny
subor
Nedostatok financii | Chyba telocvicia
Chybaju aktudlne Chyba lepsia
knihy kniznica
Chyba fara (farsky
Klub)

siet'ach

socialnych

Nevychovavaja
sa novi lidri /
dobrovolnici

Definovanie strategického ramca

V nasledujtcej tabul’ke su uvedené ciele a opatrenia pre prioritu Atraktivna ponuka aktivit pre

mladych. Pre tato prioritu navrhujeme dva strategické ciele, tri ciele a Styri opatrenia.

Tab. 2 Strategicky ramec pre prioritu - Atraktivna ponuka aktivit pre mladych

Opatrenie Priorita Ciel Strategicky ciel’
1.1 Spristupnit’ Atraktivna ponuka Znizit mieru uzivania | Podpora rodiny
existujuce priestory aktivit pre mladych navykovych latok u Podpora participacie

pre stretdvanie

1.2 Hladat’ zdroje
financovania ->
Vystavba telocvicne

1.3 Podpora
existujucich
dobrovolnikov /
Oslovenie novych
dobrovolnikov

1.4 Obnova kniznice

mladych

Zodpovedny pristup
K internetu

Zvysenie
sebavedomia

Pre kazdy ciel’ sme identifikovali meratel'ny indikator, pomocou ktorého budeme sledovat

jeho plnenie.

Ciel’ 1 - Znizit’ mieru uZivania navykovych litok u mladych

Indikator: Poéet mladych l'udi lieGenych zo zavislosti (Statistika Obecného tiradu, NCZI).

Ciel’ 2 — Zvysit’ zodpovedny pristup mladych I'udi k internetu

Indikator: Samohodnotiaci dotaznik zist'ujuci, kol'’ko ¢asu denne travi v priemere mlady
Clovek pri pocitaci a za akym ucelom (Skolské ulohy, socialne siete, hry...) - porovnanie
prieskumu v rokoch 2018 a 2025

Ciel’ 3 — Zvysit’ sebavedomie mladych 'udi

Indikator: Samohodnotenie prostrednictvom dotaznikov alebo odhad pracovnej skupiny v
roku 2018 a v roku 2025.

2. Podpora mladych lidrov




Kvalita a rozsiahlost prace s mladezou do velkej miery zavisi od lidrov, ktori sa jej venujii.
Opis problému

V nasledujtcej tabulke su uvedené pri¢iny a nasledky problému, ktory pracovna
skupina identifikovala v obci a ktorym sa chybajii lidri pre pracu s mlddezou. V Pavom stipci
st uvedené pri¢iny (pri¢iny pri¢in) tohto problému a v pravom stipci jeho nasledky (nasledky
nasledkov), ako sa na nich zhodla pracovna skupina na zaklade poznania sucasnej situacie
v obci.

Problém mozeme riesit’ prave tam, kde su jeho priciny, preto naSe navrhy smeruji na
odstranenie tychto pric¢in. Vysledkom bude nielen rieSenie problému, ale aj jeho nasledkov.

Tab. 3 Analyza problému - Chybaju lidri pre pracu s mladeZou

Pricina Pricina Problém Nasledok Nasledok
Chyvl?a podpora od thl?a motzvac1’a ’ Nedostatoc.na’ Zanik tradicii,
starSich, viest mladych l'udi ponuka aktivit duiati
skusenejSich pre mladych podujatl
Neistota — strach zo Mladi l'udia nie :
, A : , . . Odcudzenie
Chyba vzdelavanie | zlyhania e e st motivovani .
Chybaju lidri pre - medzi
. lades k aktivite, béanmi
pracu s mladezou | | zapojeniu 0 az?\rllirg,
Chyba vytrvalost’ v Nevznikaju lgul thrn ’
zaCatom usili spolo¢enstva — urny,
Y : . spolocensky
Chybaju atraktivne nebuduje sa tipadok
aktivity komunita p

Definovanie strategického ramca

V nasledujticej tabul’ke su uvedené ciele a opatrenia pre prioritu Podpora mladych lidrov. Pre
tuto prioritu navrhujeme tri strategické ciele, tri ciele a jedno opatrenie.

Tab. 4 Strategicky ramec pre prioritu - Podpora mladych lidrov

Opatrenie Priorita Ciel’ Strategicky ciel’
2.1 Podpora od Podpora mladych Atraktivna ponuka Udrzanie kultary
starSich lidrov aktivit v obci
Zvysit zapojenie
mladych l'udi Podpora
Zvysenie kvality medzil'udskych
komunitného Zivota vzt'ahov
Zaclenenie mladych
'udi do spolo¢nosti

Pre kazdy ciel’ sme identifikovali meratel'ny indikator, pomocou ktorého budeme sledovat’

jeho plnenie.

Ciel’ 1 — Zvysit’ atraktivnu ponuku aktivit pre mladych 'udi

Indikator: Pocet vol'nocasovych aktivit pre mladych l'udi v obci / Pocet ucastnikov
vol'nocasovych aktivit pre mladych I'udi v obci




Ciel’ 2 — ZvySsit’ zapojenie mladych Pudi
Indikator: Pocet mladych I'udi do 30 rokov v pracovnych skupinach a organiza¢nych timoch.
Ciel’ 3 — Zvysit’ kvalitu komunitného Zivota

Indikator: Pocet vytvorenych spoloCenstiev (skupin) mladych I'udi / Poc¢et mladych I'udi
zapojenych v spolocenstvach (skupinach).

3. Participacia mladych Pudi

Aktivne zapojenie mladych ludi do Zivota v obci je prejavom zdujmu a otvorenosti tak
mladych ludi ako aj samospravy. Vytvara predpoklad pre trvaly rozvoj obce, zachovanie
a odovzdavanie kulturneho dedicstva, podporuje medziludské vztahy.

Opis problému

V nasledujtcej tabulke su uvedené pri¢iny a nasledky problému, ktory pracovna
skupina identifikovala v obci a ktorym je nizka spolupraca a zapojenie mladych ludi. V
lavom stipci su uvedené priGiny (pri¢iny pri¢in) tohto problému a v pravom stipci jeho
nasledky (nasledky nasledkov), ako sa na nich zhodla pracovna skupina na zaklade poznania
st¢asnej situacie v obci.

Problém moZeme riesit’ prave tam, kde su jeho priciny, preto naSe navrhy smeruji na
odstranenie tychto pricin. Vysledkom bude nielen rieSenie problému, ale aj jeho nasledkov.

Tab. 5 Analyza problému - Nizka spoluprdca a zapojenie mladych Pudi

Pricina Pricina Problém Nasledok Nasledok
Nedostatok casuna | Chyba podpora od Vela Casu pri Uzatvéranie,
komunikaciu rodiny a priatel'ov PC socialne
vylacenie
Medzigeneracné Nedostato¢na Neochota . L .
. o . , Zanik tradicii,
rozdiely komunikacia medzi . , mladych ) .
, . Nizka spolupraca o miestnej
mladymi . zapojit’ sa do ,
. a zapojenie P kultary
a dospelymi mladveh Pudi akcii
Strach mladych 4 Mladi nemyslia | Znecistenie
z odmietnutia ekologicky prostredia,
Neochota, lenivost’ zhorSenie
Chybaju lidri zivotnych
podmienok

Definovanie strategického ramca

V nasledujticej tabul’ke su uvedené ciele a opatrenia pre prioritu Participacia mladych ludi.
Pre thito prioritu navrhujeme Styri strategické ciele, tri ciele a tri opatrenia.

Tab. 4 Strategicky ramec pre prioritu - Participdacia mladych Pudi

| Opatrenie | Priorita | Ciel | Strategicky ciel’ |




3.1 Prejavenie zaujmu
zo strany dospelych

3.2 Prejavenie zaujmu
zo strany mladych

3.3 Vzdelavanie
mladych l'udi

Participacia mladych
ludi

Zvysit zodpovedny
pristup K internetu

Podporit’ osobnostny
rast mladych l'udi

Zvysit zodpovednost’
k zivotnému
prostrediu

Udrzanie kultary
v obci

Podpora
medzil'udskych
vztahov

Zaclenenie mladych
l'udi do spoloc¢nosti

Trvala udrzatel'nost’
a rozvoj obce

Pre kazdy ciel’ sme identifikovali meratel'ny indikator, pomocou ktoré¢ho budeme sledovat’

jeho plnenie.

Ciel’ 1 — Zvysit’ zodpovedny pristup mladych Pudi k internetu

Indikator: Samohodnotiaci dotaznik zist'ujuci, kol’ko ¢asu denne travi v priemere mlady

¢lovek pri poéitaci a za akym ucelom (8kolské tlohy, socialne siete, hry...) - porovnanie
prieskumu v rokoch 2018 a 2025

Ciel’ 2 — Podporit’ osobnostny rast mladych Pudi

Indikator: Pocet mimoskolskych vzdelavacich aktivit zameranych na osobnostny rozvoj

mladych l'udi. + Pocet tiCastnikov vzdelavacich aktivit.

Ciel’ 3 — Zvysit’ zodpovednost’ mladych I'udi k Zivotnému prostrediu

Indikator: Mnozstvo vyseparovaného odpadu v obci.

NAVRH AKCNEHO PLANU NA ROK 2018

Opatrenie | Aktivita/Projekt Termin Zodpovedny | Rozpocet
11 Reorganizacia miestnosti 08/2018 Beata 0 EUR
Vv hasi¢skej zbrojnici / vo fitku Triebelova
1.2 Telocviéna — projekt 7?7 Starosta
1.3,3.2 PRIORITA! Zapojit mladych | 05/2018 - Renata
dobrovol'nikov do organizacie | 07/2018 Paterekova
Dia rodiny
1.4 Reorganizacia obecnej 11/2018 Renata
kniznice + zbierka knih Paterekova
21,31 Diskusné stretnutia mladych 08, 10,12/ Starosta
lidrov so star§imi (napr. 2018
starosta, velitel DHZ, tréner,
rodaci, podnikatelia)
3.3 Ugast’ mladych lidrov na Podla Beata
vzdeldvani zameranom na moznosti Triebel'ova
osobnostny rozvoj




Organizécia realizujuca projekt

Rada mladeZe Zilinského kraja je stre$nou organizaciou detskych a mladeznickych
zdruzeni, parlamentov mladych, Ziackych a Studentskych Skolskych rad a neformalnych
skupin mladych l'udi zo Zilinského kraja. Vznikla ako ob¢ianske zdruzenie v roku 2001.

Cielom Rady mladeZe Zilinského kraja je obhajovat’ zaujmy mladych I'udi vo vietkych
oblastiach zivota, formou poskytovania servisu, vzdeldvania a poradenstva; advokaciou,
prezentaciou prikladov dobrej praxe, podporou dobrovolnictva, obhajobou zaujmov
zamestnanosti mladych l'udi a ich byvania, preventivnymi aktivitami, podporou participacie
mladych l'udi na zivote obci a $kol, rozvojom mladeznickych lidrov, vychovou k dodrziavaniu
T'udskych prav a podiel'anim sa mladych I'udi na Zivote znevyhodnenych skupin obyvatel’stva.
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