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UvoD

Aka bude mladez v obci Sihelné a aka bude praca s mladezou, zavisi od miestnej komunity, ktora v obci Zije a od podmie-
nok, ktoré im budu poskytnuté. Koncepcia prace s mladezou je zakladnym dokumentom, ktory napomaha vytvoreniu a
rozvijaniu mladeznickej politiky na miestnej Urovni. Dokument Koncepcia prace s mladeZzou na roky 2019-2026 bol zosta-
veny participativnym spésobom — so zapojenim mladych ludi, pracovnikov s mladezou a zastupcov obecnej samospravy.
Tvorba dokumentu v prvej etape zacala analyzou stavu mladeznickej politiky prostrednictvom diskusnych stretnuti pocas
jedného roka, online prieskumom a pokracovala spolo¢nym planovanim. Koncepcia je vysledkom spoluprace ¢lenov pra-

covnej skupiny zlozenej zo zastupcov ob¢anov, mladych ludi, samospravy a Asociacie krajskych rad mladeze.
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VizZIA OBCE SIHELNE PRE MLADEZ DO ROKU 2026

Vizia obce Sihelné pre mladez do roku 2026 vznikla prostrednictvom anonymnych vyjadreni mladych ludi, délezitych
dospelych, ktori sa zUc¢astriovali pracovnych stretnuti na tvorbe koncepéného dokumentu a z vyjadreni ob¢anov prostred-
nictvom online prieskumu. Nasledne sme zosumarizovali anonymné odpovede a v pracovnom time sme naformulovali viz-
iu, aki by mali byt mladi l'udia v obci Sihelné v roku 2026 a tiez ako by mala vyzerat praca s mladezou v obci Sihelné v roku
2026.

Miladi l'udia v obci Sihelné v roku 2026 budu:

- ochotni spolupracovat s pozitivnym a empatickym pristupom s ré6znymi zoskupeniami obyvatelov v obci v snahe vytvorit komunitu,
ktora bude vediet ocenit pracu druhych ludi a byt im napomocna,

- podporovat ob&anov, ktori maju zaujem organizovat rézne podujatia,

- spolupracovat medzi sebou s pozitivnym pristupom a zabezpecovat udrzatelnost klubu pre mladych, ktory bude vytvoreny za Uce-
lom neformal-nych stretnuti a aktivit na podporu vzdelavania, ob¢ianskej angaZzovanosti a participacie.

Praca s mladezou v obci Sihelné v roku 2026:
- bude organizovana a systematicky riadena s podporou obce,
- bude zaloZena na dobrovolnictve a aktivnej angazovanosti mladych so zaujmom o veci verejné,

- mladi budd motivovani s primeranym ohodnotenim - formou r6znych odmien.

OBLASTI KONCEPCIE PRACE S MLADEZOU V SIHELNOM

Pracovna skupina zlozena z mladeze, pracovnikov s mladezou a samospravy sa zhodla na 4 problémoch:

1. chyba priestor na podporu aktivit a angazovanosti mladych,

2. nedostato¢na informovanost o mladeznickych zoskupeniach a ich ¢innostiach,
3. chyba motivacia pre pracu s mladymi l'udmi,

4. osamotené deti v kontexte rodinnych vztahov.

ANALYZA A PLANOVANIE: STROMY PROBLEMOV A STROMY CIELOV

Nasledujuce tabulky uvadzaju tzv. stromy problémov a stromy cielov. Mladi ludia spolu so zastupcami dospelych najprv
pomenovali pri¢iny a nasledky problémov, pricom sa snazili ist hibsie a odhalit aj “pri¢iny pri¢in” a “nasledky nasledkov”.
Takto nam vznikla tabulka stromu problémov, ktora ukazuje, Ze problém ma svoje korene v pri¢inach a jeho neriesenie pri-

nesie konkrétne negativne nasledky na Zivot v obci.

Na zaklade stromov problémov sme spolo¢ne s mladymi lludmi a dospelymi vytvorili stromy ciel'ov. Kazdy strom cielov ma
svoje vychodisko v strome problémov, vedla ktorého je v tabulke uvedeny. Z kazdého prvku stromu problémov sme
naplanovali prvok strategického ramca pomocou stromu cielov — si uvedené horizontalne vedla seba. Najvyssie nasledky
(tzv. nasledky nasledkov), ak ich chceme odstranit, su nasimi strategickymi cielmi. Nasledky v pozitivnhom vyzname su
cielmi, odstranenie problému je nasou prioritou, pri¢iny odstranime opatreniami a pri¢iny pri¢in aktivitami. SpInenie strate-

gickych ciel'ov a ciel'ov je zavislé od toho, &i spinime naplanované aktivity a opatrenia.

Koncepcia prace s mladezou v obci Sihelné na roky 2019-2026 Strana 3 z 10



1. Problém: chyba priestor na podporu aktivit a angazovanosti mladych
Opis problému

Problém chybajiceho priestoru na podporu aktivit a angazovanosti mladych ludi pomenovali mladi ludia so zastupcami
dospelych na zaklade analytickej ¢asti projektu Tvorba koncepcie prace s mladezou. Za pri¢inu problému pomenovali, ze
doposial' nebol podany ziad-ny oficialny navrh na zriadenie priestorov a poskytnutie finanéného zabezpecenia. Z pohladu
dolezitych dospelych v obci zatial' nie je navrh na vhodné umiestnenie priestoru pre mladych ludi. Ak sa tento problém
nebude riesit, ako nasledky sme pomenovali na analytickych stretnutiach v obci, Ze sa nebudu organizovat nové aktivity s
mladymi a pre mladych a mladi budu vyhladavat iné priestory na travenie volného ¢asu a tym sa bude zvySovat nespoko-

jnost ob&anov a vandalizmus na verejnych priestranstvach obce.

STROM PROBLEMOV 1 STROM CIELOV 1

Pric¢iny pric¢in
- neodstatok odhodlanosti mladych ludi
- rozpocet obce nepodita s polozkou na priestor pre mladych

Priciny

- nebol podany oficialny navrh na zriadenie priestorov ani na
finanéné zabezpecenie

- nie je zatial' navrh na vhodné umiestnenie

PROBLEM 1: CHYBA PRIESTOR NA PODPORU AKTIVIT A
ANGAZOVANOSTI MLADYCH LUDI

Nasledky
- neorganizuju sa aktivity s mladymi a pre mladych
- mladi vyhladavaju iné priestory na stretavanie

Nasledky nasledkov
- zvySujuca sa nespokojnost ob&anov
- zvySeny vandalizmus a zavislosti

Aktivita

- informovat a povzbudit mladych k podavaniu navrhov

- poziadat obec o schvalenie rozpoctu pre priestory mladych
ludi

Opatrenie

- podanie navrhu na spristupnenie alebo umiestnenie novych
priestorov pre mladych a navrh s rozpo¢tom

PRIORITA 1: VYTVORENIE PRIESTORU NA PODPORU
AKTIVIT A ANGAZOVANOSTI MLADYCH LUDI
Ciel'
- organizovat aktivity s mladymi a pre mladych na zéaklade

analyzy potrieb mladych l'udi
- vytvorit klubovriu pre mladych ludi

Strategicky ciel'

- zvysit pocet podnetov od mladych l'udi
- znizit vandalizmus na verejnych priestranstvach v obci

Ciel' 1.1: Organizovat aktivity s mladymi a pre mladych na zaklade analyzy potrieb mladych l'udi.

Indikator: Pocet podanych a zrealizovanych navrhov na aktivity pre mladych v obci.

Zelany stav v roku 2026: Vsetky zoskupenia a zastupcovia mladych budd komunikovat s vedenim obce o potrebach mladych ludi a

organizovat aktivity pre mladych.

Ciel' 1.2: Vytvorit kluboviu pre mladych l'udi.

Indikator: Vytvorenie klubovne alebo iného priestoru, ktory si mladez z obce zariadi podla svojich predstav, kde zo strany mladeze

bude za-bezpecené dodrziavanie poriadku a dohodnutych pravidiel s vedenim obce.

Zelany stav v roku 2026: VV obci ma mladez vlastnd kluboviiu na travenie volného &asu.

Strategicky ciel' 1.1: Zvysit pocet podnetov od mladych ['udi.

Indikator: Pocet podnetov a napadov od mladych l'udi do 30 rokov zameranych na skvalitnenie Zivota v obci.

Zelany stav v roku 2026: Za rok 5 podanych navrhov a napadov na zastupitel'stvo.

- zorganizovat workshop pre mladych l'udi o ich pravach a moznostiach ako komunikovat so samospravou

Strategicky ciel' 1.2: Znizit vandalizmus na verejnych priestranstvach v obci.

Indikator: Pocet zaevidovanych ¢inov vandalizmu na verejnych priestranstvach v obci.
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Zelany stav v roku 2026: Podet pripadov vandalizmu na verejnych priestranstvach v obci je znizeny o 50%.

2. Problém: nedostato¢na informovanost o mladeznickych zoskupeniach a ich ¢innostiach
Opis problému

Nedostato¢nej informovanosti o mladeznickych zoskupeniach a ich ¢innostiach sme sa venovali ako dalSiemu problému,
tykajucemu sa mladeze v obci Sihelné. Ako pri¢inu problému sme pomenovali, Ze nie je uréené vhodné miesto ani sposob,
ako informovat mladych l'udi a za touto pri¢inou sme videli, Ze miesta, na ktorych sa to zverejiuje, v su¢asnosti nie su dost
atraktivne pre mladych. Ak sa problém informovanosti nebude riesit, budl zoskupenia v obci postupne zanikat dosledkom
neucasti na aktivitach a portfélio aktivit bude stale uzSie a uzsie. Za nasledky nasledkov sme pomenovali, Zze mladi budu

travit viac ¢asu v online prostredi ako v prostredi komunity, stratu empatie a zvySenie vandalizmu v offline a online

prostredi.
STROM PROBLEMOV 2 STROM CIELOV 2
Pric¢iny pric¢in Aktivita
- informacie nie su umiestnené na miestach atraktivnych pre - informécie umiestriovat na vhodné miesta primeranym
mladych sposobom
Pric¢iny Opatrenie
- nie je ur¢ené vhodné miesto ani spésob ako informovat - urcenie vhodného miesta aj spésobu, ako informovat
mladych ludi mladych l'udi o mladeznickych zoskupeniach a ich
¢innostiach
PROBLEM 2: NEDOSTATOCNA INFORMOVANOST O PRIORITA 2: VACSIA INFORMOVANOST O
MLADEZNICKYCH ZOSKUPENIACH A ICH CINNOSTIACH MLADEZNICKYCH ZOSKUPENIACH A ICH CINNOSTIACH
Nasledky Ciel'
- zaniknutie zoskupeni - udrzat existujuce zoskupenia a vytvarat nové zoskupenia
- nedostato¢na roznorodost aktivit - vytvorit réznorodé aktivity pre mladych ludi
Nasledky nasledkov Strategicky ciel'
- mladi budu viac v online prostredi ako v prostredi - vySSia miera socializovanosti v komunite ako v online
socializacie sa v komunite prostredi
- strata empatie - znizit vandalizmus na verejnych priestranstvach v obci

- zvySeny vandalizmus v offline a online prostredi

Ciel' 2.1: Udrzat existujuce zoskupenia a vytvarat nové zoskupenia.
Indikator: Pocet zoskupeni v obci + pocet novovznikajlcich zoskupeni v obci.

Zelany stav v roku 2026: Pocet zoskupeni bude rovnaky ako v roku 2018 a doplneny minimalne o jedno nové zoskupenie mladych
ludi. - zorganizovat napr. Sportovy der, kde budu zapojené vSetky zoskupenia, ktoré v obci funguiju

Ciel' 2.2: Vytvorit roznorodé aktivity pre mladych ludi.
Indikator: Pocet roznorodych aktivit zrealizovanych v obci.

Zelany stav v roku 2026: 3 nové aktivity roéne pre mladych ludi vyplyvajlice z analyzy potrieb mladych l'udi.

Strategicky ciel' 2.1: Zvysit mieru socializovanosti v komunite oproti online prostrediu.
Indikator: Pocet zrealizovanych stretnuti s mladymi l'udi v roznych zoskupeniach v obci.

Zelany stav v roku 2026: Stretavanie sa mladych l'udi a ich zoskupeni v klube mladych miniméalne 12x ro&ne.

Strategicky ciel' 2.2: Znizit vandalizmus na verejnych priestranstvach v obci.
Indikator: PocCet zaevidovanych ¢inov vandalizmu na verejnych priestranstvach v obci.

Zelany stav v roku 2026: Podet pripadov vandalizmu na verejnych priestranstvach v obci je znizeny o 50%.
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3. Problém: chyba motivacia pre pracu s mladymi l'udmi
Opis problému

Chybajuca motivacia je jeden z dalSich problémov, ktory trapi ob¢anov v Sihelnom. Za pri¢inami problému vidia nedosta-
to¢né ocenenie dobrovolnickej prace a zaroveri aj nedostatok ochotnych dobrovolnikov. Tieto pri€iny su dalej zapriGinené
nevedomostou o dobrovolnikoch a ich Usili, strachom z prijatia a nazoru ostatnych a v neposlednom rade nedostatkom
¢asu. Ak samosprava nebude motivovat mladych l'udi, nasledkom bude strata talentovanych mladych ludi a odchadzanie

mladych l'udi mimo obce a uzatvaranie sa do seba.

STROM PROBLEMOV 3 STROM CIELOV 3

Pric¢iny pricin Aktivita

- nevedomost o dobrovolnikoch a ich Usili - zviditelnenie dobrovol'nikov a ich prace (Sihelnik)

- strach z prijatia a nazoru ostatnych - zverejnit prilezitosti pre moznosti zUc¢astnenia sa $koleni,

- nedostatok ¢asu workshopov pre dobrovolnikov, podporit ich osobnostny
rast

- rozdelit kompetencie medzi dobrovolnikmi

Priciny Opatrenie
- nedostato¢né ocenenie dobrovolnickej prace - ocenenie dobrovolnickej prace
- nedostatok ochotnych dobrovol'nikov - zabezpecenie dostatku ochotnych dobrovolnikov

PROBLEM 3: CHYBA MOTIVACIA PRE PRACU S MLADYMI PRIORITA 3: MOTIVOVACIA DOBROVOLNIKOV PRE

LubmI PRACU S MLADYMI LUDMI
Nasledky Ciel'
- strata talentovanych mladych ludi - zvysit po€et angazovanych mladych ludi
Nasledky nasledkov Strategicky ciel'
- strata talentu - rozvijat sebarovzoj mladych ludi
- mladi ludia odchadzaju mimo obce a uzatvaraju sa do

seba

Ciel' 3.1: Zvysit poc¢et angazovanych mladych [udi.

Indikator: Poc¢et mladych l'udi, ktori sa dobrovol'ne podielaju na aktivitach obce a aktivitach pre mladych.

Zelany stav v roku 2026: Zvysenie poétu mladych ludi, ktori sa doborovolne podielaju na aktivitich obce o 10 mladych do roku
2026.

- zorganizovat podujatie ocefiovanie dobrovolnikov v obci a tym motivovat mladych k dal$je spolupraci

Strategicky ciel' 3.1: Rozvijat sebarozvoj mladych ludi.
Indikator: Pocet mladych ludi zapojenych do Skoleni pre sebarozvo;.
Zelany stav v roku 2026: 5 mladych l'udi zapojenych do $koleni pre sebarozvoj.

- organizovat workshop v spolupraci s Radou mladeze Zilinského kraja pre mladych Iudi z obci na hornej Orave, kde je schvalena
koncepcia.
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4. Problém: osamotené deti v kontexte rodinnych vztahov
Opis problému

Osamotené deti — to je tiez problém, ktory sa v obci Sihelné vyskytuje. Pri€¢inou uvedeného problému je pracovna
vytazenost rodi¢ov a Ciastoény nezaujem rodiCov o deti, zvySené naroky na zZivotny komfort a v neposlednom rade aj
egoizmus a nezrelost niektorych rodi¢ov. Nasledne deti vyhl'adavaju rézne zoskupenia kamaratov bez pouzitia kritického
myslenia. Dal§imi nasledkami sU zvySenie miery vandalizmu v obci a nastup dospievania, ktoré sa odvija od toho, ze

starSie deti zastupuju svojich rodi¢ov v starostlivosti o mladSich stUrodencov.

STROM PROBLEMOV 4 STROM CIELOV 4

Pric¢iny pric¢in Aktivita
- zvy$ené naroky na zivotny komfort - organizovanie zivej kniznice v obci
- egoizmus a nezrelost niektorych rodic¢ov

Priciny Opatrenie
- pracovna vytazenost rodi¢ov - zvy$enie informovanosti o délezitych prioritach rodinnych
- nezaujem niektorych rodic¢ov o deti vztahov

PROBLEM 4: OSAMOTENE DETI V KONTEXTE RODINNYCH ,
=2 R = = > PRIORITA 4: SOCIALIZOVANE DETI V RODINE

VZTAHOV
Nasledky Ciel
- deti vyhl'adavaju alternativne zoskupenia - ponuknut mladym ludom prostrednictvom propagacie
zoskupeni v obci moznosti travenia volného ¢asu
Nasledky nasledkov. Strategicky ciel'
- zvySenie vandalizmu - znizit vandalizmus na verejnych priestranstvach v obci
- dospievanie deti z pohl'adu starsi sirodenec zastupuje rolu - ponuknut SirSiu paletu aktivit pre mladych ludi

rodi¢a

Ciel' 4.1: Ponuknut mladym ludom prostrednictvom propagacie zoskupeni v obci moznosti travenia volného ¢asu.
Indikator: Pocet ponuknutych zoskupeni pre mladych ludi s moznostami travenia volného ¢asu.
Zelany stav v roku 2026: Mladi [udia v roku 2026 bud( poznat 90% zoskupeni v obci, ktoré im umozfiuju travenie volného éasu.

- za tuto ulohu by bol zodpovedni ¢lovek v projekte , ktory by mal na starosti koordinaciu vSetkych aktivit

Strategicky ciel' 4.1: Znizit vandalizmus na verejnych priestranstvach v obci.
Indikator: Pocet zaevidovanych ¢inov vandalizmu na verejnych priestranstvach v obci.

Zelany stav v roku 2026: Podet pripadov vandalizmu na verejnych priestranstvach v obci je znizeny o 50%.

Strategicky ciel' 4.2: Ponuknut SirSiu paletu aktivit pre mladych ludi.
Indikator: Pocet novych aktivit zrealizovanych v obci pre mladych l'udi.

Zelany stav v roku 2026: 1 nova aktivita ro&ne pre mladych ludi vyplyvajlca z analyzy potrieb mladych l'udi.

Koncepcia prace s mladezou v obci Sihelné na roky 2019-2026 Strana 7 z 10



AKCNY PLAN PRE OBLAST PRACE S MLADEZOU NA ROKY 2019 - 2020

Oblast akéného planu, vznikla na zaklade potreby naplnenia stanovenych cielov pomenovanych v predchadzajicich stro-
moch problémov na zéklade stromov ciel'ov, ktoré vychadzaju z facilitovanych stretnuti, ktoré v obci prebiehali a boli pris-

tupné verejnosti.

Opatrenie 1 vzniklo na zaklade rieSenia problému: Chybajlcich priestorov na podporu aktivit a angaZzovanosti mladych ludi

na ich rieSenie a naplnenie cielov nadvazuju aktivity 1.1, 1.2 a 1.3.

Opatrenie 2 vychadza z problému: Nedostato¢nej informovanosti o mladeznickych zoskupeniach a ich ¢innostiach, pre
vyrieSenie problému a splnenie cielov k problému 2 prislichaju aktivity 2.1 a 2.2.

Opatrenie 3 vzislo z problému: Chybajucej motivacie pre pracu s mladymi ludmi, na odstranenie problému je potrebné zre-

alizovat aktivity 3.1 az 3.3.

Opatrenie 4 je pomenované z problému: Osamotenych deti v kontexte rodinnych vztahov, pre naplnenie cielov je naplano-

vana aktivita 4.1.

AKCGNY PLAN PRE OBLAST PRACE S MLADEZOU V OBCI SIHELNE

Financovanie

Opatrenie, aktivita Termin Zodpovedny Partneri (vyska financii/
zdroj)

Opatrenie 1: Podanie navrhu na spristupnenie alebo umiestnenie novych priestorov pre mladych
a navrh s rozpocétom

Aktivita 1.1: Zabezpecit miestnost pre mladych
na podporu osobnostného rozvoja a na travenie i
podpo , ozvojaanatr priebeh roka | | 2na Stasova Obec 1500 EUR

volného &asu skupine mladych ludi, ktora bude 2021
za priestory zaroven zodpovedna.
Aktivita 1.2: Informovat mladych l'udi o moZnosti ]

o , o druhy polrok « 7
podania navrhu na spristupnenie priestorov pre 5019 Ivana Stasova Obec 0 EUR
mladych ludi pre moznost travit vol'ny ¢as.
Aktivita 1.3: Vytvorit a zrealizovat analyzu potrieb L ..

i i . Maj 2019 Ivana StaSova Obec

mladych l'udi v obci.

Opatrenie 2: Uréenie vhodného miesta aj sposobu, ako informovat mladych l'udi o
mladeznickych zoskupeniach a ich ¢innostiach

Aktivita 2.1: Informacie o mladeznickych ) )
Druhy pol rok | Spravca web a

zoskupeniach zverejfiovat na miestach uréenych 5019 FB Obec 0 EUR
mladymi ludmi.

Aktivita 2.1: Poziadat zoskupenia v obci, ktoré sa ] ]

venujl mladych ludom, aby zverejfiovali svoju Druhy pol rok | Spravea web a Obec 0 EUR

2019 FB

¢innost aj cez obecné portaly.
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AKCNY PLAN PRE OBLAST PRACE S MLADEZOU V OBCI SIHELNE

Opatrenie 3: Ocenenie dobrovol'nickej prace a zabezpecenie dostatku ochotnych
dobrovol'nikov

Zoskupenia v
Aktivita 3.1: Zviditelnenie dobrovolnikov a ich Obec obci (Erko,
, . , Decenber 2019 Hasici,
prace (Sihelnik). Futbalisti,
Zbor...)
Aktivita 3.2: Zverejnit prilezitosti pre zu¢astnenie ] Rada mladeze
. ] Druhy polrok Obec ool
sa Skoleni, workshopov pre podporu 5019 Zilinskeho
osobnostného rastu dobrovolnikov kraja
Aktivita 3.3: Rozdelit kompetencie medzi Druhy polrok Obec Ra%?'l"f‘ mlié}geie
ilinského
dobrovolnikmi. 2019 kraja

Opatrenie 4: ZvySenie informovanosti o délezitych prioritach rodinnych vztahov

Druhy polrok Obec

Aktivita 4.1: Organizovanie Zivej kniZnice v obci. 5019

Farsky urasd

Schvalenie akéného planu
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ORGANIZACIE REALIZUJUCE PROJEKT
Asociacia krajskych rad mladeze (AKRAM)

Asociacia krajskych rad mladeze (AKRAM) je streSnou organizaciou rad mladeze s krajskou posobnostou.
Poslanim AKRAMu je zdruzovat a zastupovat na narodnej a medzinarodnej Urovni rady mladeze s krajskou posobnostou za
Ucelom podpory a skvalitnenia ich ¢innosti, zaroven vytvara priestor na vzajomnu vymenu skisenosti.
Cez krajské rady mladeze je cielom AKRAMu zastupovat na narodnej aj medzinarodnej urovni organizovanu aj neorganizo-
vanu mladez, ktora pésobi v krajoch Slovenska.
Hlavné ciele su:
tvorba podmienok a vymena prikladov dobrej praxe pre spolupracu krajskych rad mladeze,
obhajovanie a zastupovanie zaujmov deti a mladeze v samospravnych krajoch,
prezentacia ¢innosti krajskych rad mladeze,
spolupraca s organmi Statnej spravy, samospravy a zahrani¢im,
zabezpecovanie servisu pre krajské rady mladeze predovsetkym v oblasti vzdelavania, informa¢nych a poraden-
skych sluzieb, publika¢nej ¢innosti a pod.,
realizacia vyskumnych a prieskumnych aktivit v oblasti prace s detmi a mladezou, spracovavanie databaz,
zapajanie sa do celoslovenskych a zahrani¢nych projektov a kampani s dosahom na deti a mladez,

aktivna spolupraca pri priprave legislativy a dokumentov tykajlcich sa prace s detmi a mladezou.

Rada mladeze Zilinského kraja (RMZK)

Rada mladeze Zilinského kraja je stre$nou organizaciou detskych a mladeznickych zdruzeni, parlamentov mladych, Ziac-
kych a $tudentskych $kolskych rad a neforméainych skupin mladych ludi zo Zilinského kraja. Vznikla ako ob&ianske zdruze-

nie v roku 2001.

Cielom Rady mladeze Zilinského kraja je obhajovat zaujmy mladych ludi vo v&etkych oblastiach Zivota formou poskytova-
nia servisu, vzdelavania a poradenstva; advokaciou, prezentaciou prikladov dobrej praxe, podporou dobrovolnictva, obha-
jobou zaujmov zamestnanosti mladych ludi a ich byvania, preventivnymi aktivitami, podporou participacie mladych l'udi na
Zivote obci a $kol, rozvojom mladeznickych lidrov, vychovou k dodrziavaniu ludskych prav a podiel'anim sa mladych l'udi na
Zivote znevyhodnenych skupin obyvatel'stva.

Vydala: Asocidcia krajskych rad mladeze, Rada mladeze Zilinského kraja

Rok vydania: 2018
Tlac¢: Tlaciaren Kubik, s.r.o.

Graficka Uprava: Mgr. Karina Grobarc¢ikova
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