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UvoD

Koncepcia prace s mladezou je zakladnym dokumentom, ktory napomaha vytvoreniu a
rozvijaniu mladeznickej politiky na miestnej Urovni. To, akd bude mladez v obci Kamenna
Poruba a akd bude praca s mladezou, zavisi od lfudi, ktori ziju v obci a od podmienok,
ktoré im budu poskytnuté.

V priebehu roku 2019 - 2020 bol dokument Koncepcia prace s mladezou v obci Kamenna
Poruba na roky 2020 - 2027 zostavovany participativhym spésobom. Do jeho pripravy
boli zapojeni mladi fudia, pracovnici s mladezou a zastupcovia obecnej samospravy.

Tvorba dokumentu v analytickej faze zacala stretnutiami s mladymi ludmi (Ziakmi
zakladnej skoly, potom Ziakmi strednych a vysokych skél, mladymi zo zoskupeni, ktoré v
obci pOsobia ako neformalne skupiny, obcianske zdruzenia, prostrednictvom kruzkov a
pod). Obyvatelia Kamennej Poruby mali moznost vyjadrit svoj nazor a pripomienky aj
poCas elektronického prieskumu vyplnenim dotaznika. Subezne prebiehali stretnutia s
pracovnikmi s mladezou v obci a zastupcami obecnej samospravy.

V Kamennej Porube pracoval pracovny tim, zlozeny z mladych ludi a zastupcov
samospravy, ktorého Ulohou bolo sumarizovat vystupy z jednotlivych stretnuti.



POUZITE POIMY

Akény plan - je plan, ktory stanovuje jednotlivé kroky, ktoré musia byt vykonané, aby
bol dosiahnuty vytyéeny ciel. Na to, aby plnil svoj Glel, musi obsahovat vsetky
nalezitosti, ktoré su dolezité pre rozdelenie prace a dosiahnutie vytycenych cielov.

Mladez - v § 2 ods. a zdkona ¢. 282/2008 o podpore prace s mladezou a o zmene a
doplneni zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoladch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov je mladeznik osoba, ktora dovrsila vek najviac 30

rokov.

Strom problémov - je vyjadrenim spolocného nazoru zucastnenych na projekte a
celkovym obrazom existujucej negativnej situacie v danej oblasti. Strom problémov je
nastrojom, ktorym sa usilujeme identifikovat pri¢iny problémov a ich nasledky.

Strom ciel'ov - predstavuje obraz budlcej zelanej situacie. Je zrkadlovym obrazom
stromu problémov. Z negativistického ,stromu problémov" vytvarame pozitivny ,strom
cielov". VSetko to, ¢o chceme dosiahnut, tvori nase ciele.

Rada mladeze obce - neformalna alebo formalna skupina mladych ludi, ktora
spolupracuje so samospravou, zastupuje zaujmy mladych [udi, sietuje rézne subjekty a
skupiny, ktoré sa v obci venuju mladezi.

Participacia - spolupraca, aktivne sa podielanie na nie¢om - osobnd angazovanost
jednotlivca, sucdinnost.

Platforma - zoskupenie organizacii v obci, ktoré sa venuju praci s mladezou, respektive
ich ¢innost vytvara aktivity a podmienky pre mladez.

Samosprava - pod tymto pojmom rozumieme Uzemnd samospravu, t. j. samostatné
riadenie vlastnych zalezitosti v obci, meste a regidone obanmi prostrednictvom volenych
zastupcov.



1. PROCES TVORBY KONCEPCIE

Proces tvorby tohto strategického dokumentu =zacal po podpisani memoranda o
spolupraci medzi Radou mladeze Zilinského kraja a vedenim obce Kamenna Poruba v
ma&ji 2019.

Od juna 2019 prebiehali v obci analytické stretnutia, kde sme sa zamerali na
pomenovanie silnych a slabych strédnok, ktoré ovplyviiuju Zivot mladych v obci. Dalej
sme sa venovali pomenovaniu vizie ako idealnej predstavy o zivote mladych ludi_v obci.
NajrozsiahlejSia ¢ast stretnuti bola zamerand na pomenovanie problémov, ktoré
ovplyviiuju zZivot mladeze_v obci, ich pri¢in a nasledkov. Analyticko-diskusnych stretnuti,
ktorych bolo 9, sa zucastnilo 87 obyvatelov Kamennej Poruby - mladych ludi, dolezitych
dospelych, zastupcov samospravy a réznych institlcii a organizacii, ktoré pdsobia v obci.

Na to, aby sme oslovili pri tvorbe koncepcie ¢o najvacsie mnozstvo obyvatelov, prebiehal
sUbezne so stretnutiami aj online dotaznikovy prieskum, do ktorého sa spolu zapojilo 72
obyvatelov.

PoCas 25 stretnuti, ktoré sme pocas trvania projektu zorganizovali, sme sa hlavne
venovali zistovaniu potrieb obyvatelov a nasledne sme na zaklade ziskanych podkladov
vypracovali strom problémov a strom ciefov. Dal$im krokom, ktory na Koncepciu bude
nadvazovat, je dopracovanie akcéného planu, ktory sa kvéli epidémii nepodarilo
v poslednom kroku vytvorit.

Pocas realizacie projektu v obci vznikla aj Rada mladeze obce, ktora si dala skratku
KAPO, pozostavajuca z nadsenych mladych ludi a zastupcov organizacii venujucich sa
mladezi, ktori chcl svoj volny ¢as venovat aktivitdm v obci.



2. ViZIA OBCE PRE MLADEZ DO ROKU 2027

Vizia je vyjadrenie predstavy o budulcnosti prace s mladezou a Zivote mladych ludi v obci.
Vyjadruje idedlny stav, ktory chceme dosiahnut. Snazili sme sa vyjadrit s Gcastnikmi
analyticko-diskusnych stretnuti stav a smerovanie dalSieho postupu Zivota a prace
s mladezou. Casové obdobie dosiahnutia Zelaného stavu sme si urdili na roky 2020 -
2027.

Vizia obce Kamenna Poruba zameranad na mladez vznikla z podnetov obcanov réznych
vekovych kategorii od Ziakov zakladnej skoly az po seniorov.

Mladi l'udia v Kamennej Porube v roku 2027:
- maju mladeznicke zoskupenie zdruzujlice zdujmové mladeznicke skupiny

posobiace v obci, ktoré obhajuje ich zaujmy pred vedenim obce,

aktivne sa podielaju na aktivitach v obci zameranych pre mladych ludi,

maju k dispozicii mladeznicke priestory na svoju ¢innost,

tvoria roznorodé moznosti pre aktivny Zivot,

su kreativni a podnikavi a zapajaju sa do diania v obci.

Praca s mladezou v Kamennej Porube v roku 2027:
- je systematickd a planovand, s fungujlicou informovanostou,

- prebieha efektivna spoluprdca medzi zloZzkami pracujucimi s mladezou v obci

Kamenna Poruba a samospravou.



3. ANALYTICKA CAST
3.1 Silné a slabé stranky Zivota mladych l'udi v obci

Ucastnici analyticko-diskusnych stretnuti pomenovali oblasti, na ktoré si mladi ludia
v obci hrdi, ¢o sa im paci, ¢o by radi ukazali turistom. Na druhej strane si nezakryvali oCi
ani pred tym, ¢o by bolo potrebné zmenit, resp. ¢o chyba mladym ludom k spokojnému
zZivotu v obci.

Mladi fudia na stretnutiach mali moznost fiktivhe sa postavit do pozicie starostu alebo
poslanca, poslankyne a mohli vyjadrit, ¢o by v obci riesili ako prvé. Vystupy z tejto
aktivity hovoria o najddlezitejSich oCakavaniach mladych ludi, ktorym by sa samosprava
mala venovat.

Silné stranky Slabé stranky

Mladi l'udia v obci sa hrdi na tieto pozitiva Najviac v obci mladym chyba:
obce:

e dobudované chodniky,
e opravené cesty,
e kroky a opatrenia na ochranu pred

e aktivne obecné zastupitelstvo,
e miestna komunita, ktord ma zaujem

0 obec, . . opitymi ludmi, na prevenciu
e podpora organizacii zo strany vedenia .
alkoholizmu.
obce,

o (Cista rieka,
e chrdnené lesy,
e odstranené skladky odpadu,

e zriadena zakladna Skola s 9-tym
ro¢nikom a s materskou Skolou,
e organizovanie kulturnych a Sportovych

podujati: plesov, sutazi, fasiangov, dfa  upravené a Cisté zastavky,
otcov a matiek, stavanie maja, e moznost pouzivat multifunkéné
adventny veniec, Porubska heligénka ihrisko,
ainé, e zodpovedni mladi ludia, ktori nie su
e fungujlce organizacie a zoskupenia: vandali,
futbalisti, hasici, Kapor tanec¢ny subor, e dobra telocvicnia,
GALILEO - hvezdari, Akordedn, Unia e informovanost,
zien, Senior klub, Porubcan, folklorny e komunikac¢ny kanal mladi -
subor Kamencek, Kamenna muzika, RC samosprava,
Kamienkovo, NAMSAK - fungujuci e aktivni mladi ludia,
turisticky oddiel, e dobra infrastruktura,
e existencia koniarky, ¢ kvalitnejsie vybavenie detskych
e kostol, ihrisk,
¢ mladé rodiny, ktoré ostavaju v obci. e triedenie odpadu,

e oddychové zony,

e tenisovy kurt,

e priestor na stretavanie sa mladych
udi bez alkoholu,

e cyklotrasy,

e Uprava okolia koniarky,

e workoutové ihrisko.



3.2 Stromy problémov a stromy ciel'ov

V nasledujlcich ¢astiach dokumentu sa budeme venovat analyze problémov, ktoré sme
definovali na stretnutiach s obyvatelmi obce roznej vekovej kategdrie a so zastupcami
roznych subjektov v obci. Uvedené vystupy su spolo¢nym vysledkom a dohodou medzi
Ucastnikmi stretnuti. StruktUra stromu problémov pozostdva z pomenovania problému,
jeho priciny a pricin tychto pricin, nasledkov problému a nasledkov uvedenych nasledkov.
Celkovym vystupom analyzy su 3 zdakladné problémy v oblasti prace s mladezou
a skvalitiiovania Zivota mladeze v obci Kamenna Poruba:

1. Nedostatok spoloCnych priestorov na stretavanie sa mladych ludi,

2. Nizky zaujem mladych ludi o zapojenie sa do Zivota v obdi,

3. Nedostato¢na kultura prostredia v obci.

Strom cielov vyplyva zo stromu problémov. V strome cielov sme pomenovali aktivity,
opatrenia, priority, ciele a strategické ciele. Strom problémov a strom cielov sme
spracovali podla prirucky Weisova, D., Bernatova, M.: Strategické planovanie
samospravy - prakticky poradca na ceste k UspeSnému rozvoju obci, miest a regiénov.

4. OBLASTI KONCEPCIE PRACE S MLADEZOU

V tejto kapitole uvddzame opis troch identifikovanych problémov v oblasti prace
s mladezou a analyzu kazdého z nich prostrednictvom stromu problémov. Na kazdy
strom problémov nadvéazuje strom cielov.

4.1 NEDOSTATOK SPOLOCNYCH PRIESTOROV NA STRETAVANIE
SA MLADYCH LUDI.

4.1.1 Opis problému:

Jeden zo zakladnych problémov, ktory mladi fudia zadefinovali v analytickej Casti, je
otazka priestorov, ktoré by mladez v obci mohla vyuzivat podla svojich predstav a
potrieb. Hoci maji moznost po dohode vyuzivat priestor klubovne Kamienkova alebo
priestor pri $atniach na futbalovom ihrisku, ktoré je ¢asovo vytazené, mladi [udia stale
vnimaju, Ze je to nedostatocné. Podla Ucastnikov analytickych stretnuti v obci si miesta,
kde by mohlo vzniknat komunitné centrum, kde by bol vytvoreny aj priestor na
stretdvanie sa mladeze a mladych rodin, ale aj aj inych generacii. Priestor, kde nebude
moznost pristupu k alkoholu a inym omamnym latkam, ktoré sa v obci medzi mladymi
ludmi rozmahaju. V obci nie je ziadna Cajovna, Ci cukraren, alebo iné zariadenie (bez
alkoholu), kde by sa dalo posediet. U¢astnici pomenovali aj niektoré opustené objekty,
kde by mohol vznikn(t priestor na stretavanie sa mladeze, no uvedené objekty st vo
vlastnictve Jednoty, alebo inych organizacii.

V obci je vybudované multifunkcéné ihrisko, kde sa pocas vhodného pocasia m6zu mladi
ludia stretavat v exteriéri. Na ihrisko m6zu mat pristup pod dohladom osoby starsie ako
18 rokov. Dovodom tohto rozhodnutia bolo nezodpovedné spravanie sa mladeze na



ihrisku, ni¢enie travy a okolia. Mladi ludia, ktori nedosahuju vek 18 rokov, obmedzenie
vstupu povazuju za problém. Vedenie obce nema iné rieSenie, ako teraz uplatiuje, aby
ochranilo ihrisko v dobrom stave.
Ak sa tento problém nebude riesit v obci, ndsledkom mdze byt silny individualizmus

obyvatelov, zvySeny vandalizmus, alkoholizmus, nezaujem o zZivot v miestnej komunite.

V nasledujucej tabulke st uvedené pric¢iny a nasledky, ktoré boli identifikované pri
probléme Nedostatok spolocnych priestorov na stretavanie sa mladych ludi. Problém
mozeme riesit tam, kde su jeho priciny, preto nase navrhy v dal3ej ¢asti smeruju

k odstraneniu tychto pricin.

4.1.2 Strom problémov

Tab. 1: Analyza problému , Nedostatok spolocnych priestorov na stretavanie sa

mladych l'udi"

STROM PROBLEMOV 1

Priciny pricCin

Priciny

Problém

Nasledky

Nasledky
nasledkov

Nikto doposial
neotvoril
rokovanie s
vedenim obce
ohladne
novych
priestorov na
stretavanie sa.

V obci nie je
miestnost, kde by
sa mladi ludia
stretavali
(mladeznicka
klubovna).

V obci nie je
¢ajovna, cukraren,
alebo iné
volnocasové
zariadenie - miesto
bez podavania
alkoholu.

Niektoré vhodné
objekty v obci nie
sU majetkom obce.

Nedostatok
spoloc¢nych
priestorov na
stretavanie sa
mladych l'udi.

Mladez travi cas
v miestnych
zariadeniach, kde
sa podava
alkohol.

Mladez ma
obmedzenu
moznost
spolo¢nych
diskusii na
verejnoprospesné
témy

Zvysené
pozivanie
omamnych latok
(alkohol, drogy).

Zvysena
navstevnost
kréiem a inych
alkoholickych
zariadeni.

Zhorsenie
zdravotného
stavu, zvysenie
zavislosti na
socialnych
sietach.

Rozbité rodiny,
zIé vztahy v
komunite obce,
zvyseny
vandalizmus,
individualizmus.




4.1.3 Strom ciel'ov

Tab. 2: Strategicky ramec pre prioritu ,,Vhodny priestor na stretdvanie sa
mladych ludi."

Opatrenie Priorita Ciel’ Strategicky ciel’

1.1 Zriadit v obci
kluboviiu/komunitné Vhodny priestor na
centrum/nealko stretavanie sa
priestor pre mladych mladych l'udi.
fudi a mladé rodiny.

Vytvorit vhodny
priestor na
stretavanie sa
mladych ludi.

Znizit mieru vyskytu
socialno-patologickych
javov v obci.

Definovanie ciel'ov

Pre kazdy ciel' sme identifikovali meratelny indikator, pomocou ktorého budeme sledovat
jeho plnenie.

Ciel’ 1- Vytvorit vhodny priestor na stretavanie sa mladych Fudi

Indikator: Vytvoreny fyzicky priestor na stretavanie.

Ziadany stav v roku 2022: prijaté jedno opatrenie na vytvorenie priestoru.

Ziadany stav v roku 2027: vytvoreny priestor na stretdvanie sa mlddeze a mladych rodin.

4.2 NIZKY ZAUJEM MLADYCH LUDI O ZAPOJENIE SA DO ZIVOTA V
OBCI

4.2.1 Opis problému:

V obci Kamenna Poruba Zije 741 obyvatelov vo veku 0-30 rokov z celkového poctu 1850
obyvatelov, ¢o ¢ini 40% z celkového poctu obyvatelstva. V obci obcas realizuju aktivity
niektori rodicia pre svoje deti. Mladeznicky futbalovy tim ma vacésinu ¢lenov z okolitych
obci. Najviac mladych ludi z obce je zapojenych do dobrovolhickeho hasi¢ského zboru.

V miestnom kostole funguje maly mladeznicky spevacky zbor. Mladi ludia tvrdia, ze im

v obci chybaju spolocenské a kultarne aktivity, ktoré ,hovoria® jazykom mladych ludi.

V obci nie je ziaden poslanec do 30 rokov. Mladym ludom chybaju vzory, ktoré by
nasledovali. PretozZe v obci nie je su osoby, ktoré pracuju s mladezou v zmysle ich
motivacie k aktivite, dobrovolnictvu, v oblasti sietovania aktivhych mladych ludi

a organizacii venujlcich sa praci s mladezou, hrozi zvysenie pasivity mladeze, zanik
sucasnych aktivit, ¢i zvySenie zavislosti na socidlnych sietach a hrozba osamelého Zivota.
Ak sa tento problém nebude riesit, bude mat za nasledok zvySenie nezaujmu, pasivity

a lahostajnosti k dianiu v obci.

V nasledujucej tabulke su uvedené pricCiny a nasledky, ktoré boli identifikované pre
problém Nizky zaujem mladych ludi o zapojenie sa do Zivota v obci.

Problém mézeme riesit tam, kde su jeho pric¢iny, preto nase ndvrhy v daldej casti
smeruju k odstraneniu tychto pricin.
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4.2.2 Strom problémov
Tab. 3: Analyza problému nizky zaujem mladych l'udi o zapojenie sa do Zivota

v obci

STROM PROBLEMOV 2

Pric¢iny pricin

Priciny

Problém

Nasledky

Nasledky
nasledkov

V obci je nizky
pocet
angazovanych
fudi.

Mladi ludia nemaju
vzory.

V obci nie je
osoba -
pracovnik s
mladezou,
ktory by
sietoval,
spajal,
povzbudzoval,
motivoval.

V obci nie je
rozbehnuté
sietovanie
organizacii a
aktivnych
obyvatelov.

Nedostatocna
vychova k
dobrovolhictvu a
jeho hodnotam.

V obci nie je
osoba, ktora
by zistovala, o
aké aktivity
maju mladi
fudia zaujem.
K mladym
ludom sa
nedostavaju
informacie o
existujucich
aktivitach, kde

V obci chybaju
spolocenské a
kultirne aktivity
pre vekovu
kategdriu mladych
ludi.

Nizky zaujem
mladych l'udi o
zapojenie sa do
Zivota v obci.

by sa mohli
zapojit.
Chytga os_oba, Pohodlnost a strach
ktora by im ,

. mladych zo
pomahala S

" zapojenia sa do
zbavit sa .

neznameho.

strachu.
Mladi ludia

nevedia, ze
mozu
spolupracovat
s vedenim
obce,
nepoznaju
formy
spoluprace.

U mladych ludi nie
je zaujem o
spolupracu s
vedenim obce.

Pasivita mladych
na roznych
obecnych
podujatiach,
akciach.

Zanik aktivit pre
nizky zaujem o
ne.

Mladez bude
travit vela ¢asu
na socidlnych
sietach, bez
vytvarania
zdravych
osobnych
vztahov.

Akcie a aktivity
budu s nizkou
ucastou.

Vyrastie
lahostajna
generacia, ktorej
nebude zalezat
na zivote
komunity.

Izolacia mladych
ludi, nezaujem o
dianie v obci,

neatraktivny Zivot
v obci. Zhorsenie

medziludskych
vztahov v obci.
Nebudd osoby,
ktoré by v

buducnosti viedli
obec.
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4.2.3 Strom cielov

Tab. 4: Strategicky ramec pre prioritu ,,Zaujem mladych l'udi o aktivne zapojenie

sa do diania v obci.

Opatrenie

Priorita

Ciel’

Strategicky ciel’

2.1 Vytvorit
zoskupenie mladych
ludi, ktori budud
sietovat a podporovat
mladeZ a organizacie
venujuce sa mladezi.

2.2 Vytvorit poziciu
koordinatora/
pracovnika

s mladezou.

2.3 Realizovat
aktivity pre mladych
fudi podla ich
ocCakavani, primerané
ich veku.

2.4 Organizovat
pravidelne stretnutia
mladych ludi a
zastupcov
samospravy.

Zaujem mladych l'udi
o aktivne zapojenie
sa do diania v obci

Zlepsit spolupracu
mladeze,
mladeznickych
zoskupeni a vedenia
obce

Zvysit pocet aktivit
pre mladych ludi
podla ich zaujmu.

Posilnit vztahy
medzi mladymi
ludmi a
samospravou a
medzi mladymi
ludmi navzajom.

Pripravit lidrov, ktori
budl preberat
zodpovednost za veci
verejné v obci.

Definovanie ciel'ov

Pre kazdy ciel' sme identifikovali meratelny indikator, pomocou ktorého budeme sledovat

jeho plnenie.

Ciel’ 1- Zlepsit spolupracu mladeze, mladeznickych zoskupeni a vedenia obce
Indikator: Pocet aktivit, ktoré vznikli v spolupraci mladeze, mladeznickych
zoskupeni a vedenia obce
Ziadany stav v roku 2022: 2 spolo¢né aktivity s vysledkom spokojnosti 2.

Ziadany stav v roku 2027: 4 spolocné aktivity s vysledkom spokojnosti 4.

(Spbsob merania: pocet spolocne dohodnutych aktivit vedenia obce a mladeze a v roku
2022 a 2027 prieskum medzi mladeZou a vedenim obce ohladne spokojnosti spoluprace s
oznacenim 1-5, kde 5 je najvyssi pocet.)
Ciel' 2 - Zvysit pocet aktivit pre mladych l'udi.
Indikator: Pocet aktivit pre mladych l'udi, ktoré si mladez sama vybrala

2iadam’/ stav v roku 2022: 2 aktivity za rok podla zaujmu mladych ludi.
Ziadany stav v roku 2027: 4 aktivity za rok podla zaujmu mladych ludi.

(Spbésob merania: polet zapojenych mladych ludi, z ktorych jedna osoba méze byt na
viacerych aktivitach a vzdy sa jej uéast bude pocitat do celkového poctu.)
Ciel’ 3- Posilnit vztahy medzi mladymi 'ud'mi a samospravou a medzi mladymi

'ud’'mi navzajom.

Indikator: Pocet stretnuti mladych l'udi a zastupcov samospravy

2iadan§/ stav v roku 2022: 2x rocne stretnutie.
Ziadany stav v roku 2027: 4x ro¢ne stretnutie.
(Spbsob merania: pocet zviditelnenych stretnuti zverejnenych na web stranke obce.)
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4.3 NEDOSTATOCNA KULTURA PROSTREDIA V OBCI

4.3.1 Opis problému:

Daldim identifikovanym problémom je nespokojnost mladych ludi s prostredim obce,

v ktorej ziju. V jednotlivych Castiach rozsiahlej obce nie su vybudované oddychové
miesta, ako su lavicky, malé prijemné parky, ¢i dobre vybudované detské ihriska, kde by
mohli travit ¢as v bezpe¢nom prostredi rodiny s detmi. V obci je mnoho rozbitych ciest,
hlavne vedlajsich a nedobudované chodniky. Niektoré miesta, kde sa pohybuje vacsie
mnozstvo obyvatelov, ako su autobusové zastavky, ¢i okolia obchodov a spolocenskych
zariadeni, nemaju odpadkové kose na zakladné triedenie odpadu. Podla Gcastnikov

analytickych stretnuti sa pan starosta snazi obyvatelov motivovat cez pisomné

odporudania udrziavat poriadok v obci, no mnoho obyvatelov na to nedba.
Okrem ziakov zakladnej Skoly mladi fudia obce nijako nie su vedeni a motivovani
k udrziavaniu Cistoty v obci a v prirode, ktora je sucastou katastra obce Kamenna

Poruba.

V nasledujlcej tabulke su uvedené pric¢iny a nasledky problému, ktoré boli identifikované

v obci a ktorym je nedostatocna kultura prostredia v obci.

V lavom stipci st uvedené priciny tohto problému a v pravom stipci nasledky, ako ich
zhodnotila pracovna skupina za zaklade poznania sucasnej situacie v obci.
Problém mébzeme riesit prave tam, kde su pri¢iny, preto nase navrhy smeruju na

odstranenie tychto pricin. Vysledok bude nielen rieSenie problému, ale aj jeho nasledkov.

4.3.2 Strom problémov

Tab. 5: Analyza problému nedostatocna kultidra prostredia v obci.

STROM PROBLEMOV 3

Nikto

z obyvatelov
pred
samospravou/
vedenim obce
tuto potrebu
doteraz
nevyjadril.

V obci v nie s
oddychové miesta
(lavicky, parciky).

Nikto

Na verejnych

prostredia v obci.

Mladi ludia budu
travit ¢as pri
pocitacoch alebo
v nevhodnych
zariadeniach pri
alkohole. Alebo
oddychové miesto
budu vyhladavat
v inych obciach.

Priciny pricin Priciny Problém Nasledky Nasledky
nasledkov

V obci su rozbité a Nechranené deti
Nedostatok , ,

, . nedobudované na cestach, na Sy
financnych ; - Zvysena

. chodniky a cesty. uliciach, kde sa . ,
prostriedkov v v 4 urazovost.

v Hlavne vedlajsie pohybuje mnoho
rozpocte obce. X

cesty. aut.
Pre vedenie V obci nie je Nizka Uroven
i o Obec s
obce/ otvorené a dobre komunitného ,
. . . v . uzavretym,

samospravu to | vybudované detské zivota, narast - ,

- : . izolovanym
doteraz nebola [ihrisko pre rodiny sebeckeého obvvatelstvom
priorita. s detmi. Nedostatocna spavania sa. Y '

kultdra

Ohrozené zdravie
a zivot mladych
a deti.

Narast

Zhorsenie

13




z obyvatelov
pred
samospravou/
vedenim obce
tuto potrebu
doteraz
nevyjadril.

priestranstvach
(zastavky, pri
obchode,...)
chybaju odpadkové
koSe na triedenie
odpadu.

V obci sa nikto
nevenuje téme
zviditelfovania
VZOrov

Mladym ludom a
nielen im chybaju
vzory v udrziavani
cistoty v obci.

znecisteného
prostredia,
prichod
nevhodnych
Zivocichov do

blizkosti obydli.

zdravotného
stavu obyvatelov.

a prikladov.

4.3.3 Strom ciel'ov

Tab. 6: Strategicky ramec pre prioritu ,,Vytvorit priazniva kultiru prostredia

v obci.™
Opatrenie Priorita Ciel’ Strategicky
ciel’
3.1 Zaviest Zapojit obyvatelov obce
participativne do spolurozhodovania
planovanie v obci pri pldnovanych
investiciach
3.2 Realizovat Podporit rozvoj
oddychovy priestor pre komunitného Zivota
rozne typy vekovych obyvatelov réznych
kategorii a detské vekovych kategorii
ihriskd v roznych
Castiach obce Vytvorit Zvysit zaujem
3.3 Zabezpedit Upravu | priaznivi Zvysit Uhladnost obce | mladych ludi
vzhladu ulic, chodnikov | kultaru zostat Zit v obci,

obce

3.4 Zabezpedit na
verejnych
priestranstvach obce
koSe (triedenie odpadu)
a ich pravidelné
vysypavanie

3.5. Motivovat
obyvatelov

k svojpomocnej Uprave
prostredia

prostredia v
obci

Zvysit podiel
zodpovednosti
obyvatelov za
prostredie v okoli
domov

na ktord budu
hrdi
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Definovanie ciel'ov

Pre kazdy ciel' sme identifikovali meratelny indikator, pomocou ktorého budeme sledovat
jeho plnenie.

Ciel' 1- Zapojit obyvatel'ov obce do spolurozhodovania pri planovanych
investiciach

Indikator: Pocet zapojenych obyvatel'ov do spolurozhodovania

2iadan§/ stav v roku 2022: 50 jedine¢nych obyvatelov.

Ziadany stav v roku 2027: 200 jedinecnych obyvatelov.

(jedineény - 1x sa pocita, aj keby sa zuclastnil viacerych rozhodovani)

(spbésob merania - prezencné listiny zapojenych oséb do spolurozhodovania)

Ciel’ 2- Podporit rozvoj komunitného Zivota obyvatel'ov réznych vekovych
kategorii

Indikator: Rozvinuty komunitny Zivot obyvatel'ov obce

Ziadany stav v roku 2022: 2 komunitné podujatia pre $irokd verejnost v obci pocas roka.
Ziadany stav v roku 2027: 4 komunitné podujatia pre $iroku verejnost v obci pocas roka.
(spbésob merania - zdznamy o realizovani komunitnych podujati))

Ciel' 3 - Zvysit dhl'adnost obce

Indikator: ZvySenie Ghl'adnosti obce

Ziadany stav v roku 2022: 3 nové miesta s umiestnenim novych koSov na triedenie
odpadu a vybudovanie 1 km novych, resp. upravenych chodnikov po obci.

Ziadany stav v roku 2027: 5 novych miest s umiestnenim novych ko$ov na triedenie
odpadu a vybudovanie 3 km novych, resp. upravenych chodnikov po obci.

Ciel’' 4 - Zvysit podiel zodpovednosti obyvatel'ov za prostredie v okoli domov
Indikator: Pocet zapojenych domov do svojpomocnej Gpravy okolia

Ziadany stav v roku 2022: 30 domov, ktoré sa zapoja do svojpomocnej Upravy okolia
domov pocas jarného a jesenného upratovania.

Ziadany stav v roku 2027: 100 domov, ktoré sa zapoja do svojpomocnej tpravy okolia
domov pocas jarného a jesenného upratovania.

(Spbésob merania: pocet domov, ktoré sa zapojili)
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5. AKCNY PLAN PRE OBLAST PRACE S MLADEZOU NA
ROKY 2020-2022

Akény plan si vyzaduje dopracovanie ktory sa kvéli epidémii nepodarilo v poslednom
kroku vytvorit v takom stave, ako by si vyzadoval. Z jedného stretnutia a online
dotaznika obsahuje nasledovné aktivity, ktoré si vyZzaduju eSte kompletitaciu.

~~
8 . Y
c Termin 4
g realizacie 9
= o
m© resp. o
= e N
o zacatia o
realizacie Spolupra- x
Nazov aktivity opatrenia | Zodpovedny | cujlci
1.1 Zriadit v obci kluboviiu/komunitné centrum/nealko priestor pre mladych
I'udi.
Do
1.1 11.1.1 Oslovit obecné septembra | Rada mladeze
zastupitelstvo 2020 obce Zastupitel'stvo
1.1.2 Prieskum vhodnych Do
1.1 |priestorov + aj tych, ktoré su novembra |Rada mladeze
vo vlastnictve obce 2020 obce Vedenie obce
1.1 |1.1.3 Zmapovat nevyuzité Do Zastupitelstvo, |
priestory v obci a navrhnut decembra |Rada mladeze |Siroka
vhodny priestor. 2020 obce verejnost
1.1 Do Zastupitel'stvo,
1.1.4 Dohodn(t s obcou vhodné | decembra |Rada mladeze
miesto 2020 obce
Do
1.1 |1.1.5 Vyhotovit projekt na februara Rada mladeze
vytvorenie klubovne 2021 Vedenie obce |obce

2.1 Vytvorit zoskupenie mladych l'udi, ktori bu
a organizacie venujuce sa mladezi.

dia sietovat a podporovat mla

dez

2.1.1 Vytvorit funkéné

organizacii venujucim sa

mladezi

2.1 | mladeznicke zoskupenie ( radu do Mléde_i a. Obecny_’/ urad,
) 1~ 05/2020 organizacie zastupitelstvo
mladeze obce)
2.1.2 Vytvorit pracovny
harmonogram mladeznickeho
21 zoskupenia s cielom do Rada mladeze |Organizacie v
) systematického sietovania 06/2020 obce obci
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51 |2-1.3 Podporovat c&innost do Obecny Urad,
"~ | mladeznickeho zoskupenia obce |06/2020 | zastupitelstvo
2.1.4 Zapajat mladeznicke
21 zoskupenie obce do do Obecny Urad, |Rada mladeze
) spolurozhodovania v témach 09/2020 zastupitelstvo |obce
mladeze
2.2 Vytvorit poziciu koordinatora/ pracovnika s mladezou.
2.2.1 Vytvorit v obci podmienky
na poziciu pracovnika s Obecny urad,
2.2 mladezou ( financné, do12/2021 zastupitel'stvo
priestorové)
2.2.2 vymenovat osobu-
pracovnika s mladezou po - L
2.2 |kontultdciach s mladeznickym do01/2022 ObecnY u,rad, Rada mladeze
, L, zastupitelstvo |obce
zoskupenim ( prijatelnu osobu
mladymi ludmi)
2.3 Realizovat aktivity pre mladych l'udi podl'a ich oéakavani, primerané ich veku.
3 presizmetpieson gy | Roda miscer
: J Y ypP 12/2020 | obce
aktivit v obci
2.2.2 Raz roCne jednu aktivitu do Rada mladese
2.3 |zrealizovat podla ocakavani Obecny Urad
o 05/2021 obce
mladych ludi
2.3

2.4 Organizovat pravidelne stretnu

tia mladych lI'udi a zastupcov samospravy.

2.4.1 V zmysle zdkona o
podpore prace s mladezou
prizyvat mladych ludi z

AR . do Obecny urad, |Rada mladeze
2.4 | mladeznickeho zoskupenia ( L
vy _ 09/2020 zastupitelstvo |obce
mladeznicky parlament= Rada
mladeze obce) na zasadania
zastupitel'stva
2.4.2 Podporit Ucéast ¢lenov
2.4 mladezZnickeho zoskupenia na do Rada mladeze
’ Skoleni o poslani a Glohach 09/2020 obce
obecného zastupitelstva
2.4.3 Raz do roka zrealizovat
24 stretnutie vedenia obce ( d012/2020 Rada mladeze |Obecny urad,

starosta a poslanci) s mladycmi
fudmi

obce

zastupitel'stvo

3.1 Zaviest participativne planovanie v obci

3.1.1 Zrealizovat workshop:

odbornici na

participativne planovanie- pre do . S
3.1 zastupcov vedenia obce a 12/2020 Obecny drad palrt|C|pat_|vne
. planovanie
obyvatelov
31 3.1.2 Zber napadov : ako do Rada mladeze Obecny Grad
" | skraslit obec kde Zijem 12/2020 |obce Y
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3.1.3 Zrealizovat
31 participativny vyber obyvatelmi |do Obecny Urad, |obyvatelia
"~ | obce o najlepsi napad 04/2021 zastupitelstvo |obce
skraslenia obce
3.1.4 Zrealizovat stretnutia .
. . do starosta, obyvatelia
3.1 |vedenie obce a obcania 2x do L
roka 01/2021 zastupitelstvo |obce

3.2 Realizovat oddychovy priestor pre rdézne typy vekovych kategérii a
ihriska v roznych castiach obce

detské

3.2.1 Zrealizovat prieskum, kde

3.2. | by obyvatelia aké oddychové do Rada mladeze
miesto chceli 12/2020 |obce obecny urad
3.2. . , ;o
3.2.2 Z prieskumu vybrat do Obecny urad,
realne miesta 06/2021 zastupitel'stvo
3.2 |3:3.3 Urobit harmonogram
budovanie aoddychovych miest |do Obecny uUrad, |obyvatelia
v obci 12/2021 zastupitelstvo |obce

3.3 Zabezpedit Gapravu vzhl'adu ulic, chodnikov

obce

3.3

3.4 Zabezpedit na verejnych priestr

pravidelné vysypavanie

anstvach obce kose (tried

enie odpadu) a ich

3.4.1 Vytvorit harmonogram

zavadzania odpadovych kosov |do .
34 | 12 triednie odpadu na 12/2020 | Obecny urad
verejnych priestranstvach
3.4.2 Osadzovanie odpadovych |do -
3.4 koSov podla harmonogramu 09/2021 Obecny Urad
3.4.3 Zabezpedit pravidelné do
3.4 |vysypavanie odpadovych kosov 09/2021 Obecny urad

podla druhu odpadu

3.5. Motivovat obyvatel'ov k svojpomocnej Gpr

ave prostredia

3.5.1 Vyhlasit vyzvu na
upratanie okolia domu

3.5 | s odmenou (stroméek) pre
domy, ktoré sa zapoja (na jar a |do mladez a
na jesen) 09/2020 | Obecny Urad | organizacie
3.5.2 Motivovat obyvatelov

35 jednotlivych cCasti obce k Obyvatelia
spolo¢nej brigade na Cisteni do jednotlivych
obce s odmenou (napr. gulds) |03/2021 Obecny Urad | Casti
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6. AKTIVITY OBCE, KTORE MOZU POMOCT PRI NAPLNANI
OPATRENI

Nasledujice planované podujatia v obci pocas celého roka s
konkrétnou moznostou na realizovanie aktivit z akéného planu (napr.
zapojenie mladych l'udi, medzigeneracna spolupraca atd’.):

februar: Fasiangovy sprievod a fasiangova zabava,

april: Den zeme - upratovanie obce,

maj: Stavanie majov, Stretnutie Heligonkarov,

jual: Den otcov, Deri obce, Sutaz vo vareni polievok,

august: Druzba s obcou Kamenna Poruba (okr. Vranov nad Toplov), Malé hody,
oktéber: Posedenie ku driu seniorov,

november: Hodova slavnost,
december:  Mikulds v obci, adventné vecery kazdu adventnu sobotu.

Daldie podujatia_nie st pravidelné a patria tam divadelné vystipenia, debaty s réznymi
hostami, koncerty, zédbavy, sutaze (Sportové, hasi¢ské), obecna zabijacka (prvy roc¢nik sa
uskutocnil v roku 2019), alebo Omsa na Kycere - turisticky vystup na vrch Kycera, kde
sa uskutocnuje omsa.

7. MONITORING A HODNOTENIE

Na to, aby mal tento dokument zmysel, je doélezité, aby bolo zabezpelené aj jeho
priebezné monitorovanie a hodnotenie. Pravidelne bude potrebné kontrolovat plnenie
jednotlivych cielov, ktoré si v fnom uvedené. Obecné zastupitelstvo a starosta obce
Kamennej Poruby, v spolupraci s Radou mladeze obce raz roCne zorganizuju spolocné
stretnutie, na ktorom vyhodnotia plnenie cielov a jednotlivych opatreni a aktivit veducich
k napifaniu tychto cielov.

Vystupom stretnutia bude zapisnica, ktord bude predloZzend na zasadnuti Obecného

zastupitelstva v Kamennej Porube a tiez zverejnend k nahliadnutiu verejnosti
prostrednictvom internetovej stranky obce.
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8. MENNY ZOZNAM UCASTNIKOV ZAPOJENYCH DO PROCESU

1 Balazova Lucia 31 Stebo Martin 61 Maniakova Lucia

2 Bielik Peter 32 Veres Denis 62 Kardos Marek

3 Blunar Martin 33 Veres Martin 63 Maniak Vladimir

4 Davidikova Monika 34 Zanova Dominika 64 Kavecky Lubomir

5 Dolnikova Aneta 35 Frolova Maria 65 Kavecka Daniela

6 Dolnikova Natalia 36 Hodasova Jaroslava 66 Hulin Viliam

7 Hraz Lukas 37 Chrastecka Dominika 67 Plavy Denis

Janosikova

8 Dominika 38 Janosikova Maria 68 Krutel Andrej

9 Kavecky Simon 39 Kasmanova Maria 69 Sandanus Ondrej

10 LutiSan Michal 40 Kavecka Julia 70 Kavecky Mario

11 Majer Jakub 41 Micuch Juraj 71 Stancek Tomas

12 Miclchova Natalia 42 Pekny Juraj 72 Kavecky Samuel

13 Murarik Lukas 43 Sandanus Pavol 73 Kasman Martin

14 Mz DusSan 44 Sandanus Peter 74 Divkova Petra

15 Prielozny Peter 45 Skotnicky Lubomir 75 Hodasova Paulina
Novosadova

16 Strananek Erik 46 Uhercikova Adriana 76 Dominika

17 Sudorova Rebeka 47 Davidik Frantisek 77 Novosadova Nina

18 Turska Jitka 48 Hodasova Patricia 78 Veres Miroslav

19 VereSova Erika 49 Chovancikova Vlasta 79 Knapcova Dominika

20 Bielik Miroslav 50 Janosikova Anna 80 Rybarik Tomas

21 Gabcikova Barbora 51 Kavecky Martin 81 Kasman Tomas

22 Hodas Jan 52 Sadecky Lubomir 82 Veres Patrik

23 Holi¢ka Patrik 53 Sandanusova Margita 83 Jasenovska Kristina

24 Linetova Lucia 54 Stelbaska Anna 84 Makukova Jana

25 Mruazek Kristian 55 Zanova Maria 85 Michalkova Veronika

26 Pekna Maria 56 Podhorsky Martin 86 Kavecka Terézia

27 Smieskova Janka 57 Podhorska Katarina 87 Veresova Anna

28 Stuprianova Monika 58 Kypusova Kristina

29 Sudor Jan 59 Gdovcova Monika

30 Staffenova Alzbeta 60 Gdovec Tomas

MENNY ZOZNAM ODBORNEHO TIMU PRE TVORBU KONCEPCNEHO DOKUMENTU

Mgr. Martina Kavecka (Pracovnicka pre implementaciu projektov - oblast praca s
mladezou)

Juraj Sandanus (Administrativny pracovnik implementa¢ného timu)

Ing. Zuzana Barnasova (Pracovnicka pre implementaciu projektov - facilitatorka
odbornych aktivit a Administrativno-technicka pracovnic¢ka pre implementaciu
procesného modelu)

Ing. Darina Ciernikovéd (Manazérka rozvoja — oblast praca s mladdezou)

Ing. Magdaléna Bernatova, PhD. (Manazérka rozvoja - oblast vzdeldvanie a tvorba
stratégii)



9. ORGANIZACIA REALIZUJUCA PROJEKT

PROCES TVORBY DOKUMENTU VIEDLA RADA MLADEZE
ZILINSKEHO KRAJA

Rada mladeze Zilinského kraja je stre$nou organizaciou detskych a
mladeznickych zdruzeni, parlamentov mladych, Ziackych a Studentskych
Skolskych rdd a neformdlnych skupin mladych fudi zo Zilinského kraja.
Vznikla ako obcianske zdruzenie v roku 2001.

Ciefom Rady mladeze Zilinského kraja je obhajovat zaujmy mladych [udi
vo vsSetkych oblastiach zivota formou poskytovania servisu, vzdeldvania a
poradenstva; advokaciou, prezentaciou prikladov dobrej praxe, podporou
dobrovolnictva, obhajobou zaujmov zamestnanosti mladych ludi a ich
byvania, preventivhymi aktivitami, podporou participacie mladych ludi na
Zivote obci a SkOl, rozvojom mladeznickych lidrov, vychovou k
dodrziavaniu ludskych prav a podielanim sa mladych ludi na Zzivote
znevyhodnenych skupin obyvatelstva.

Internetova stranka Rady mladeze Zilinského kraja: www.rmzk.sk

Vydala: RADA MLADZE ZILINSKEHO KRAJA V RAMCI PROJEKTU ,,ZvysSenie ob&ianskej
informovanosti a participacie mladych l'udi Zilinského kraja na veciach
verejnych", ktory je podporeny z Eurépskeho socialneho fondu cez Operacny
program Efektivna verejna sprava.

Rok vydania: 2020
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