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1.WPROWADZENIE

Niniejsze opracowanie opisuje i porownuje dziatalno$¢, strukture, mocne strony i
potrzeby miodziezowych rad i parlamentéw (zwanych dalej RMaMP) w Polsce,
Czechach i na Stowacji.

Jest on oparty na wynikach badania ankietowego przeprowadzonego wsrod cztonkow i
koordynatorow RMaMP, przedstawicieli samorzadow lokalnych oraz na wynikach
spotkan grup fokusowych cztonkow RMaMP.

Zasadniczg czesc publikacji stanowig wnioski i gtdwne ustalenia poréwnujgce sytuacje
w poszczegolnych krajach, skupiajgce sie na dziatalnosci, strukturze, mocnych i stabych
stronach, potrzebach, celach, relacjach, wptywie i kompetencjach parlamentow
mitodziezowych.

Pierwszy zatgcznik zawiera analize badania ankietowego przeprowadzonego wsrod
cztonkdw RMaMP, w ktérym wzieto udziat 220 respondentéw. Przedstawiciele 63
RMaMP wyrazili swoje opinie w ankiecie internetowej. ( SK25,CZ18, PL20).

Drugi zatgcznik zawiera wyniki spotkan grup fokusowych cztonkow RMaMP, ktore
odbyty sie w 15 miastach i wsiach.

W trzecim zatgczniku znajdg Panstwo podsumowanie wynikow badania ankietowego
skierowanego do koordynatorow RMaMP.

W czwartym zatgczniku podsumowano wyniki badania ankietowego dla przedstawicieli

witadz lokalnych.

Caty proces opracowywania wynikow Studium byt prowadzony przez organizacje
partnerska Petrkli¢ Help (CZ).
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2. 0 PROJEKCIE

2.1 Informacje ogolne o projekcie

Projekt YC2 - Youth Councils Yet Coming zostat zrealizowany dzieki wsparciu
programu ERASMUS+ na lata 2020-2022.

2.2 Gtéwne zagadnienia, ktérymi zajmuje sie projekt, to:

o Cztonkowie i koordynatorzy RMaMP nie majg wsparcia metodologicznego;

o Ciezka praca RMaMP nie jest doceniana w spoteczenstwie;

¢ RMaMP brakuje narzedzia do wymiany doswiadczen i zasobow oraz do budowania
wiasnej, specyficznej sieci.

2.3 Cele projektu

o Zwiekszenie wsparcia metodologicznego dla cztonkéw i koordynatorow RMaMP.

e Zwiekszenie $wiadomosci spoteczenstwa (lideréw miejskich, organizacji
pozarzadowych, decydentéw) na temat misji, roli i dziatan RMaMP.

e Poprawa mozliwosci tworzenia sieci, wymiany zasobow i doswiadczen miedzy
RMaMP.

2.4 Grupy docelowe projektu

e Gtowng grupg docelowg projektu sg cztonkowie RMaMP - miodzi ludzie i ich
koordynatorzy.

e Drugag grupg docelowg sg przedstawiciele wifadz lokalnych, organizacje
pozarzadowe dziatajgce na rzecz uczestnictwa mtodziezy, decydenci polityczni.

2.5 Oczekiwane rezultaty intelektualne projektu

o Badanie RMaMP;
¢ Metodyka szkolen dla cztonkéw RMaMP;
¢ Przewodnik cyfrowy dla RMaMP i platforma internetowa.

Dziatania w ramach projektu obejmowaty dziatania szkoleniowe: szkolenie pilotazowe
dla cztonkbw RMaMP oraz wydarzenie zwielokrotniajgce - konferencje
podsumowujacy.
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2.6 Oczekiwane rezultaty projektu

e Uzytkownicy opracowania (wladze lokalne, przedstawiciele organizacji
pozarzadowych) zwiekszg swojg Swiadomos¢ i wiedze na temat RMaMP, jego misji,
zadan i dziatan.

o Koordynatorzy RMaMP i osoby pracujgce z mtodziezg zdobedg wiedze na temat
tego, jak rozwija¢ kompetencje osobiste, zawodowe i spoteczne cztonkéw RMaMP.

e Uczestnicy szkolenia pilotazowego RMaMP podniosg swoje kompetencje w
zakresie komunikacji, pracy zespotowej, motywacji.

e Uzytkownicy Cyfrowego Podrecznika (bezposredni cztonkowie RMaMP lub goscie
ad hoc) beda mogli lepiej zrozumie¢ prace RMaMP.

e Cztonkowie RMaMP bedg mieli okazje do nawigzania kontaktéw z innymi
mtodziezowymi radami i podzielenia sie swoimi doSwiadczeniami.

W dtuzszej perspektywie projekt ten ma sie przyczyni¢ do wiekszej rozpoznawalnosci
pracy RMaMP, do wiekszego udziatu i zaangazowania mtodziezy w zycie spotecznosci
lokalnej, do jej partycypacji oraz do zwiekszenia efektywnosci i jakosci pracy RMaMP.

2.7 Partnerzy projektu

S

"-I-"* ZILINSKY
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2| R PRANY racmiadsze Blows
Zilinského kraja
- Region samorzadowy Zilina (SK) - Miodziezowa Rada Regionu Zylina (SK)  « Petrkli¢ Help (CZ) « Fundacja Civis Polonus (PL)
www.zilinskazupa.sk www.rmzk.sk https://petrklichelp.cz http://civispolonus.org.pl

Erasmus-+

Projekt YC2 jest wspierany przez Unie Europejska
z programu ERASMUS+
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3. KLUCZOWE POROWNANIA

Ustalenia te zawierajg wnioski wynikajgce z poréwnawczych stanow zycia i dziatalnosci
RMaMP na Stowacji, w Czechach i w Polsce, koncentrujac sie na dziataniach RMaMP,
strukturze, mocnych i stabych stronach, potrzebach, celu, relacjach, wptywie i

kompetencjach.
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3.1 Sprawozdanie koncowe z badania
ankietowego dotyczacego mtodziezowej
rady / parlamentu

Republika Czeska
Rzeczpospolita Polska
Republika Stowacka
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DZIALANIA:
Czescy cztonkowie sg najbardziej aktywni w samoksztatceniu.Polscy cztonkowie chcg
raczej pomoc innym mtodym ludziom znalezé dla nich wazne informacje. Stowaccy
cztonkowie korzystajg gtéwnie z rozrywki w Radzie/Parlamencie i biorg to za swoja
pasje. Wszystkie kraje sg bardzo podobne w  dziataniach, roznig sie one tylko
priorytetami

. « Whniosek
€y "3 Czescy cztonkowie sg aktywni gtownie w stosunku do siebie i
. angazujg sie w samoksztatcenie, Polscy - aktywnie reprezentuja
PR A o8
‘. interesy mtodych ludzi, a cztonkowie Stowaccy aktywnie
uczestniczg w wydarzeniach.

STRUKTURA:
Wspdlng pierwszg zasadg Rad/Parlamentéw jest samoksztatcenie,a druga
reprezentowanie mtodych ludzi. W innych zasadach kraje roznig sie nieznacznie.
Cztonkowie Czescy i Stowaccy zazwyczaj integrujg sie i organizujg
posiedzenia/spotkania. Polscy cztonkowie sg bardziej zorientowani politycznie i
administracyjnie. Ostatnia zasada jest taka sama dla wszystkich krajow, a to jest
udziatw przygotowaniu porzadku obrad Rady/ posiedzenia Parlamentu.
e Whniosek
"’ Wszystkie kraje majg toz sama strukture Rad/Parlamentow.Wszyscy
l skupiajg sie na sobie- edukacji, reprezentowaniu mtodych ludzi i
tworzeniu programu spotkan.

MOCNESTRONY:

Wspolnymi atutami sg skupienie sie na edukacji i przysztym przywodztwie.Czesto
spotykana jest rowniez wysoka aktywnoS¢ oraz zaangazowanie w rozne
dziatania.Stowaccy i Czescy cztonkowie w Radach/Parlamentach s3 bardziej
skoncentrowani na dtugoterminowym cztonkostwie.

e Whniosek
Atutami wszystkich krajow sg wysoki stopien aktywnosci, nacisk na
edukacje i przyszte przywodztwo.
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INNE:
Kazdy kraj ma swoje szczegdlne potrzeby.Rady/Parlamenty sg zwykle motywowane na
rézne sposoby. Czescy cztonkowie potrzebujg dobrego i wiarygodnego lidera,

Polscy cztonkowie muszg by¢ zaangazowani w rézne wydarzenia organizowane przez
miasto lub inng organizacje, a Stowaccy cztonkowie potrzebujg wsparcia ze strony
miasta i rady miasta. Negatywne stwierdzenie jest to, ze wszystkie kraje majg
problemy w rekrutacji nowych cztonkéw.We wszystkich krajach brakuje
motywacji mtodych ludzi do przystgpienia do Rady Mtodziezy/Parlamentu.W wiekszosci
przypadkowjednak wynika to z braku informacji na temat Mtodziezowych Rad i
Brak informacji czesto prowadzi do niepewnosci, zatem nie chcgoni przystgpic do
Rady/Parlamentu.

FILAROW

STRUKTURA

e Czechy
Struktura jest identyczna z wynikami ankiety , jednak wspoétpraca z miastami nie bytfa
zbyt dobrze oceniana, choc jest bardzo wazna.

¢ Polska
Praca koordynatora nie byta uwazana za tak wazng w ankiecie, ale wspotpraca z
miastem byta, cho¢ czesto kwestionowana.Badanie kwestionariusza sugeruje
rowniez, ze wielu mtodych ludzi nie ma wystarczajgcych informacji na temat
doradztwa i ich dziatalnosci.

e Stowacja
Struktura jest identyczna z wynikami ankiety , jednak wspotpraca z miastami nie byta
zbyt dobrze oceniana, choc jest bardzo wazna.
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MOCNE | SLABE STRONY RADY MLODZIEZY

e Czechy
Mocne i stabe strony pokrywajg sie z ankietg.Cztonkowie chcg by¢ wyksztatceni i
zaangazowani w wydarzenia miasta i innych organizacji.\Wsparcie miasta jest
zroznicowane,a wsparcie finansowe jest udzielane Radom, gdy miasto tak
zdecyduje.

¢ Polska
Czeste zmiany i mniejsza stabilnos¢ cztonkow zbiegajg sie z wynikami ankiety.

e Stowacja
Brak udogodnien dla ich dziatalnosci i niewystarczajgca swiadomosc¢ dziatan
zbiegajg sie z wynikami ankiety.

POTRZEBY

e Czechy
Jak pokazat sondaz, Czescy cztonkowie zarzadu sg silnie skoncentrowani na
edukacji i wtasnych potrzebach. Rd6znica polega na pragnieniu dobrego lidera, o
ktérym sie zapomina.

¢ Polska
Niewystarczajgce dostosowanie nowych cztonkow zbiega sie z oswiadczeniem
koordynatoréw z ankiety.

o Stowacja
Potrzeba koordynatora okazata sie drugorzedng potrzebg. Wazne okazato sie
Zaangazowanie w dziatania lokalne.
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CEL

¢ Czechy
Jak pokazat sondaz, Czescy cztonkowie zarzadu sg silnie skoncentrowani na
edukacji i witasnych potrzebach. Rdéznica polega na pragnieniu dobrego lidera, o
ktérym sie zapomina.

¢ Polska
Niewystarczajgce dostosowanie nowych cztonkow zbiega sie z oswiadczeniem
koordynatorow z ankiety.

o Stowacja
Potrzeba koordynatora okazata sie drugorzedng potrzebg. Wazne okazato sie
Zaangazowanie w dziatania lokalne.

RELACIJE

e Czechy
Relacje cztonkow miedzy sobg i z mieszkancami miasta zostata rowniez wykazana w
ankiecie. Cztonkowie czerpig rados¢ z uczestnictwa w Radzie, poniewaz spotykaja
sie tam z przyjaciotmi.

¢ Polska
Przyjazne relacje i radoSc z udziatu w zarzadzie sg zgodne z wynikami ankiety.

e Stowacja
Badanie wykazato, ze aktywnosc nie jest powszechna wsréd mtodych ludzi.Potrzebe
wspotpracy z miastem potwierdza ankieta.

WPLYW

e Czechy
Relacje cztonkow miedzy sobg i z mieszkancami miasta zostata rowniez wykazana w
ankiecie. Cztonkowie czerpig radosc¢ z uczestnictwa w Radzie, poniewaz spotykaja
sie tam z przyjaciotmi.

¢ Polska
Przyjazne relacje i radoSC z udziatu w zarzgdzie sg zgodne z wynikami ankiety.

+ Slowacja

Badanie wykazato, ze aktywnosc nie jest powszechna wsrod mtodych ludzi.Potrzebe
wspotpracy z miastem potwierdza ankieta.
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KOMPETENCIE

e Czechy
Ankieta wykazata, ze cztonkowie nawigzujg kontakty z osobami, ktére mogg byc
przydatne w przysztosci w aspekcie biznesowym.

+ Polska
Samorozwdj uznano za duzg czesc cztonkostwa w Radzie, rowniez wg ankiety.

o Stowacja
Aktywne zaangazowanie w dziatania i zainteresowanie edukacjg potwierdza ankieta.
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4. ANKIETY

4.1 Woyniki ankiety internetowej przeprowadzonej wsréd cztonkow RMaMP na
Stowacji, w Czechach i w Polsce

4.2 Wyniki spotkan grup fokusowych z cztonkami RMaMP na Stowacji, w Czechach i w
Polsce

4.3 Dane wyjsciowe z badania koordynatorow RMaMP na Stowacji, w Czechach i w
Polsce

4.4 \Wyniki ankiety przeprowadzonej wsrod przedstawicieli wtadz lokalnych, w ktérych
dziatajg RMaMP na Stowacji, w Czechach i w Polsce

o 2= AILNSKY <S5 R
i;‘g SAMOSPRAVNY CIVIS
& o~ | KRAJ rada mladeze E)LO,\]\S 12

Zilinského kraja



YC2 - ANKIETY

4.1 Wyniki ankiety internetowej
wsrod cztonkow RMaMIP

Republika Czeska
Rzeczpospolita Polska
Republika Stowacka
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YC2 - ANKIETY

BADANIE KWESTIONARIUSZOWE

CZLONKOWIE RAD MLODZIEZOWYCH
| PARLAMENTOW MLODZIEZOWYCH

Liczba respondentow: 220

Informacje dodatkowe

Wyjasnita: Petra KrejCi
Kontakt: petra.krejci@centrum.cz

Wspotpraca: Lukas Kisza, Zuzana Palova, Marcelina Zjawins
Olga Napiontek, Kacper Chyta
Gwarancja eksperta: Petr Kantor
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OCENA BADANIA KWESTIONARIUSZOWEGO

Kwestionariusz opracowany na potrzeby badania cztonkéw Mtodziezowych Rad i
Parlamentu Mtodziezy zawierat w sumie 14 pytan. Wszystkie pytania zostaty
rozpatrzone w ramach niniejszej oceny, a wyniki przedstawiono ponizej.

Pierwsze pytanie dotyczyto miasta, w ktérym respondent zasiada w mtodziezowej radzie
lub parlamencie. Poniewaz badanie zostato przeprowadzone w Republice Czeskiegj,
Republice Stowackiej i Polsce, pojawiajg sie rozne miasta w obrebie tych trzech krajow.
Do miast tych naleza:

Polska:

Jastrzebie Zdr¢j, Ktodzka, wojewddztwo dolnoslgskie, Rybnik, Tychy, ltawa, Warszawa,
Nowe Miasto lubawskie, Gdynia, Swieciechowa, Losice, Olsztynek, Lublin, Szydtowiec,
Wojnicz, Karczew, Polkowice, Michatowice, Elblag, wojewddztwo tddzkie.

Czechy:
Tfrinec, Pilzno, Praga, Vsetin, Hodonin, Brno, Pisek, Trebi¢, Mlada Boleslav, Novy
Ji¢in, Kopfivnice, Brno, Ostrava, Kutna Hora, Nymburk, Vratimov, Karvina i Opava.

Stowacja:

LevocCa, PreSov, Banska Bystrica, Komjatice, Stara Lubovna, Kysucké Nové Mésto,
Povazska Bystrica, TurCianske Teplice, Zakamenné, Oravska Jasenica, Kezmarok,
Prievidza, Vrbové, Bardejov, Brezno, Zébiedovo, Sala, Trstena, Zarnovica, Helpa,
Lubela, Ruzomberok, Senica, Handlova, Klin.

Rysunek 1 Mapa miast a,b,c
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Drugie pytanie brzmi: ' "Jak dtugo stuzysz w mtodziezowej radzie/parlamencie?"

Pytanie byto zamkniete i mozna byto udzieli¢ tylko jednej odpowiedzi. W sumie 220
respondentéw odpowiedziato na to pytanie. Najmniej respondentow zasiada w radzie
lub parlamencie do jednego roku. W ujeciu procentowym stanowi to 19% wszystkich
odpowiedzi. Wiekszos¢ cztonkéw zasiada w radzie lub parlamencie od mniej wiecej 1
roku do 2 lat. W ujeciu procentowym stanowi to 46% wszystkich odpowiedzi. Odsetek
respondentow, ktorzy zasiadajg w radzie lub parlamencie od 3 lat lub dtuzej wynosi
35%.

Rysunek 2 Dtugosé pracy w Miodziezowej Radzie/Parlamencie

M do 1 roku
W 1-2 roky
M vice jako 3 roky

Zrédto: opracowanie wtasne; liczba respondentéw: 220; liczby na wykresie oznaczajg
liczbe odpowiedzi zaznaczonych przez respondentow

Interpretacja:

Informacja ta moze SwiadczyC o tym, ze cztonkowie, ktorzy pozostajg w radzie lub
parlamencie dtuzej niz jeden rok, kontynuujg swojg dziatalnos¢ w kolejnych latach. 76%
respondentow jest w radzie lub parlamencie dtuzej niz jeden rok. Moze to Swiadczy¢ o
rosngcym zainteresowaniu dziatalnoscig w radzie lub parlamencie oraz o wytrwatosci
mtodych ludzi w tego typu dziatalnosci.

Podsumowanie w odniesieniu do dziatan edukacyjnych w ramach projektu:

Jesli chodzi o dziatalnos¢ szkoleniowg, mozemy powiedzieC, ze bardziej zaspokajamy
potrzeby tych cztonkdéw, ktorzy sg juz ugruntowani w radzie, rozumiejg procesy i znaj3g
swoje potrzeby szkoleniowe w zakresie petnienia funkcji cztonka mtodziezowej
rady/parlamentu.
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Trzecie pytanie brzmi: "Jaka jest gtowna motywacja do uczestnictwa w mtodziezowej
radzie/parlamencie?".

Pytanie byto czesciowo otwarte. Kazdy respondent mogt zaznaczy¢ tylko jedng
odpowiedz. Ostatnig opcjg odpowiedzi byto pole "inne". Jesli respondent zaznaczyt to
pole, mogt wpisa¢ inng odpowiedz niz ta, ktora zostata wymieniona. Najmniej
respondentéw wskazato, ze ich motywacjg do uczestnictwa w radzie/parlamencie sg
dorosli, ktorzy ich przysytajg. W ujeciu procentowym byto to 3%. Odpowiedz, ze w
przysztosci chce byc¢ politykiem zaznaczyto 11% badanych, a 13% badanych zaznaczyto,
ze jest w radzie/parlamencie, bo ma tam znajomych. Wiekszo$¢ respondentéw jest w
radzie/parlamencie, poniewaz chce reprezentowaé interesy miodziezy, chce sie
ksztatci¢ i rozwijac. W ujeciu procentowym 34% respondentéw chce reprezentowac
interesy mtodziezy, a 36% badanych chce sie ksztatcic¢ i rozwijac.

Rysunek 3 Motywy uczestnictwa w mtodziezowej radzie/parlamencie

W pratelé

B dospéli mé sem posilaji

1 chci byt politikem v budoucnu
M chci zastupovat zdjem mladeie
m chci se vzdélavat a sebe rozvijet
jiné

Zrédio: opracowanie wiasne; liczba respondentéw: 217 z 220; liczby na wykresie
0znaczajg liczbe odpowiedzi zaznaczonych przez respondentow

Respondenci mieli rowniez mozliwos¢ zaznaczenia odpowiedzi "inne", jak wskazano w
powyzszym tekscie. Respondenci ci stanowili 3% badanych. W obszarze innych
powoddw, dla ktérych cztonkowie sg w radzie/parlamencie, pojawity sie takie
odpowiedzi jak:

o Ksztatcenie nieformalne, rozwéj edukacyjny. (dodany do odpowiedzi: chce sie uczy¢
i rozwijac)

* Nie wiem, chyba sie nudze.

e To Swietna okazja, by zrobi¢ cos dla mtodych ludzi, pokaza¢ im sposoby na
zaangazowanie sie i zmotywowac¢ ich do aktywnosci obywatelskiej. (dodany do
odpowiedzi: Chce reprezentowac interesy mtodych ludzi)

e Chce byc¢ przyktadem etycznego zachowania dla mtodych ludzi.

e Mili ludzie, jestem jedyng osobg z mojej szkoty, ktora chce obecnie dziataC w

parlamencie.
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o Zostatam wybrana przez klase, ale nie planuje niczego na przysztosc, nie sprawia mi
to przyjemnosci.

¢ Rozwijam siebie, a jednoczesnie moge wnies¢ do miasta rzeczy, ktore majg inne
miasta, bo lepiej co$ zrobi¢, niz czekaé, az to przyjdzie do nas. (dodany do
odpowiedzi: chce sie ksztatcic i rozwijac)

¢ Chce by¢ w przysztosci zarowno kompetentnym politykiem, jak i przede wszystkim
reprezentowac gtos miodych ludzi. (powigzane z tymi odpowiedziami: chce by¢ w
przysztosci politykiem i chce reprezentowac interesy mtodych ludzi)

¢ Chce dziatac¢ spotecznie, moze angazowac sie politycznie. Ponadto, bardzo mito jest
by¢ aktywnym w szkotach i na poziomie lokalnym, moc reprezentowacC gtos
miodziezy. Wszystko to jest okazjg do rozwoju i zdobycia wiedzy na temat prawa
lokalnego, tego jak wyglada zarzadzanie matg spotecznoscig, a takze do
powiedzenia tego, co miodzi ludzie chcag tutaj powiedzie¢ (przypisane do tych
odpowiedzi: chce sie ksztatcic i samo rozwijac oraz chce reprezentowac interesy
mtodziezy).

e W szkole nauczyciel zapytat, czy ktos chciatby dotgczy¢ do rady mtodziezowej, nie
wiedziatam, co to jest, poczatkowo myslatam, ze to co$ w rodzaju wolontariatu.
(przypisane do tych odpowiedzi: dorosli przysytaja mnie tutaj)

Wiekszos¢ ucznidw chciata dodac, ze jest to okazja do rozwoju siebie lub swojego
otoczenia. Dominowata idea rozwijania wtasnej wspolnoty i wtasnego zycia. Niektorzy
cztonkowie sg rowniez zaangazowani ze wzgledu na kierunek polityczny na przysztosc.
Wyjatkowo zdarzali sie cztonkowie, ktorzy tak naprawde nie wiedzieli, dlaczego znalezli
sie w radzie, lub byli do tego popychani przez dorostych, klase czy szkote.

Interpretacja:

Z powyzszego wynika, ze 1/3 mtodych ludzi jest w miodziezowej radzie/parlamencie,
aby sie ksztatciC i rozwijaC oraz reprezentowac interesy mtodziezy. Sg tez tacy mtodzi,
ktorzy sg w radzie bardziej dla przyjaciot i by¢ moze dla zabawy. Niektorzy mtodzi ludzie
sg w mtodziezowej radzie/parlamencie, poniewaz chcg w przysztosci zosta¢ politykami.
Z drugiej strony, bardzo mata liczba oséb jest w mtodziezowej radzie/parlamencie,
poniewaz dorosli ich do tego zmuszajg. Na podstawie ankiety mozna jasno ocenic, ze
motywacjg mtodych ludzi jest pomoc mtodym ludziom, uczenie sie i rozwa;j.

Podsumowanie w odniesieniu do dziatan edukacyjnych w ramach projektu:
Dziatania edukacyjne w radach sg znaczgce. Postowie chcg sie samo rozwijac. W

zakresie edukacji nalezy zaplanowac dziatania, ktére wzmocnig kompetencje w zakresie
rzecznictwa i reprezentowania interesow mtodziezy wobec przedstawicieli wtadz

miejskich.
o 2= AILNSKY <S5 R
N;‘i SAMOSPRAVNY CIVIS
& o~ | KRAJ rada mladeze E)LO?\]\S 18

Zilinského kraja



Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

YC2 - ANKIETY

Czwarte pytanie brzmi: "Co robie w mtodziezowej radzie/parlamencie?".

Pytanie to zostato zamkniete w ankiecie. Zawierat on osiem czynnosci, dla ktérych
respondent musiat wybrac, jak czesto wykonuje dang czynnosc. Dla kazdej czynnosci
mozna byto wybrac¢, czy respondent wykonywat jg bardzo czesto, czesto, czasami lub
nigdy. Kazda opcja byta punktowana w ramach oceny. Bardzo czesto oceniono na 3,
czesto oceniono na 2, czasami oceniono na 1, a nigdy nie oceniono na zero.

Kazde dziatanie mogto zatem uzyska¢ minimalnie 0 punktéw, a maksymalnie 660
punktéw. Wyniki mozna zobaczy¢ ponizej na Rysunku 4. Od 3 do 7 respondentdw nie
udzielito odpowiedzi na kazde z pytan.

Rysunek 4 Co robie w Mtodziezowej Radzie?

ostatni 53
radim nebo konzultuji 41
zastupuji mladé lidi 283
pofadam a iniciuji akce 363

pomaham na akcich 369

uéim, d€astnim se vzdél. akt. 418

hledam,/ziskavam informace 426

bavim se 433

0 50 100 150 200 250 300 350 400 4350

Zrédto: opracowanie wtasne; liczby na wykresie oznaczajg liczbe punktéw uzyskanych
w przypadku zaznaczenia przez respondenta maksymalnie 3 opcji; maksymalna liczba
uzyskanych punktow wynosi 660

Rysunek 5 Czego nigdy nie robie w mtodziezowej radzie/parlamencie

ostatni

radim nebo konzultuji
zastupuji mladé lidi
pofadam a iniciuji akce
pomaham na akcich

udim, dcastnim se vzdél. akt.

hledam/ziskavam informace

bavim se

s = Z = s
0 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

Zrédto: opracowanie wiasne; liczby na wykresie oznaczajg liczbe punktéw uzyskanych
za odpowiedZz 'nigdy’, ktorg respondenci zaznaczyli; maksymalna liczba uzyskanych

punktow wynosi 660
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Pytanie obejmowato nastepujgce czynnosci:

e innych,

e poszukiwanie/pozyskiwanie informacji istotnych dla mtodziezy,

e uczenia sie lub uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych,

¢ Pomagam w wydarzeniach spotecznych lub innych organizacjach,

¢ Organizuje i inicjuje wydarzenia kulturalne, sportowe i spoteczne,

¢ Reprezentuje miodych ludzi w - komisji, regionalnym parlamencie dzieci i
mtodziezy, krajowym parlamencie dzieci i mtodziezy itd,

e Doradzam lub konsultuje - przedstawiciele gminy proszg mnie o opinie i

e zabawa - wykonywanie czynnosci zwigzanych z zabawg i dziatalnoscia spoteczng.

Wykres 5 powyzej przedstawia liczbe odpowiedzi w sekcji "nigdy". Dane te s3g
przedstawione w formie punktacji. W tym przypadku termin "nigdy" jest punktowany
jako 3. Jest to zatem réwno$é miedzy bardzo czesto i nigdy (bardzo czesto = nigdy).
Rysunek 5 pokazuje, ze mniej niz 1/3 respondentéw (66 respondentéw) nie
reprezentuje mtodych ludzi w komisjach, regionalnych parlamentach dzieci i mtodziezy
lub krajowych parlamentach dzieci i mtodziezy. Nalezy réwniez zauwazyc, ze 62 z 220
respondentéw nigdy nie konsultuje sie lub nie konsultowato sie z przedstawicielami
spotecznosci.

Drugie pytanie miato charakter otwarty i kazdy respondent mogt dodac, czym jeszcze
sie zajmuje, a czego nie ma w radzie/parlamencie. Odpowiedzi byty nastepujace:

¢ Poznaje nowych ludzi, odkrywam nowe pomysty, tworze nowe rzeczy.

¢ Moim gtownym zadaniem jest redagowanie tekstow dla mtodziezy w Pradze, ktore
sg publikowane na stronie Rady na Facebooku. Ich celem jest aktywizacja mtodych
ludzi do dziatania. Zawsze zwracam uwage na kwestie spoteczne, aby informowac
mtodych ludzi o losie innych i motywowac ich do wspotpracy i empatii. W ten sposéb
staram sie rowniez rozwijac ich poczucie wspolnoty.

* Rozwigzuje problemy organizacyjne i logistyczne.

e Tworze wiasne centrum mtodziezowe - klubokawiarnie. (dodany do odpowiedzi:
reprezentuje mtodych ludzi)

e Prowadze dziatalnosc charytatywng, dziatalnoS¢ promujgca idee mtodziezowych rad,
projekty inwestycyjne.

e Wymyslam zajecia dla mtodych ludzi. (dodany do odpowiedzi: reprezentuje mtodych
ludzi)

e Tworze nowe i oryginalne rzeczy, aby reprezentowac naszg szkote.

e Zajmuje sie prowadzeniem stowarzyszenia, zarzgdzaniem projektami, organizacja
wydarzenia)

o Wymyslam nowe wydarzenia kulturalne. (dodany do odpowiedzi: organizuje i inicjuje
wydarzenia)

o Staram sie zdobywac¢ doswiadczenie i pomagac¢ innym w parlamencie miejskim.
(dodany do odpowiedzi: organizuje i inicjuje wydarzenia)

+ Wnosze wktad finansowy.
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¢ Deleguje zadania, sprawdzam, na jakim etapie jestesmy i oceniam.

o Gtosujemy nad poprawkami do organizacji parlamentarnej GJP.

e Zajmuje sie weekendami motywacyjnymi dla radnych. (dodany do odpowiedzi:
organizuje i inicjuje wydarzenia)

e Zajmujg sie dziataniami promocyjnymi, prowadzeniem stron na Facebooku, stron
internetowych, ewentualnie stron na Instagramie. (dodany do odpowiedzi:
reprezentuje mtodych ludzi)

e Organizuje imprezy w miescie dla mieszkancéw. (dodany do odpowiedzi:
reprezentuje mtodych ludzi)

Interpretacja:

Najbardziej preferowane i prawie porownywalne odpowiedzi to: zabawa,
poszukiwanie/zdobywanie informacji i nauka, udziat w zajeciach edukacyjnych. Chodzi
wiec gtdwnie o dobrg zabawe, poszukiwanie lub zdobywanie informacji dla mtodych
ludzi oraz nauke lub edukacje w ramach réznych dziatann. Wazna jest dla nich rowniez
pomoc w imprezach oraz organizowanie i inicjowanie wydarzen. Istotne jest rowniez
Sledzenie tego, czego w ogole nie robig i tu pojawia sie znaczaca grupa respondentow,
ktérzy w ogdle nie sg zaangazowani w dziatalno$¢ miodziezowej rady/parlamentu w
zakresie reprezentowania mtodych ludzi, konsultacji czy doradztwa.

Pokazuje to, ze respondenci ktadg nacisk na dziatania, ktore sprawiajg mtodym ludziom
radosc i kontakty spoteczne, podczas ktérych nawet sam organizator dobrze sie bawi. Z
przedstawionego wykresu wynika, ze poza zabawg respondenci i lublinianie poszukuja
rowniez informacji wzbogacajgcych zycie mtodych ludzi, chetnie organizujg i inicjujg
dziatania kulturalne, sportowe i spoteczne, podczas ktorych zdobywajg rozne
umiejetnosci. Waznym wynikiem jest to, ze pewna czesC respondentow nie
reprezentuje mtodych ludzi w komisjach gminnych i nie konsultuje ich poglagdow z
przedstawicielami wtadz miejskich.

Podsumowanie w odniesieniu do dziatan edukacyjnych w ramach projektu:

Jesli chodzi o szkolenia, sensowne jest wzmochienie kompetencji w zakresie budowania
zespotu, kompetencji organizacyjnych i samoksztatcenia w kontekscie prowadzonych
dziatan. Musimy rowniez wzmocni¢ proaktywnos¢ miodych ludzi, aby starali sie
reprezentowa¢ mtodych ludzi, aby zrozumieli te role. Nalezy wspieraC samorzady
lokalne, aby systematycznie tworzyty przestrzen dla uczestnictwa mtodych ludzi.

o 2= AILNSKY <S5 R
N;‘i SAMOSPRAVNY CIVIS
& A | KRAJ rada mladeze E)LO?\]\S 21

Zilinského kraja



YC2 - ANKIETY Co-funded by the

L Erasmus+ Programme
of the European Union

Pigte pytanie brzmi: 'Czy swojg aktywnos¢ w mitodziezowej radzie/parlamencie
postrzegasz bardziej w roli aktywisty (organizowanie wydarzen, inicjowanie dziatar)) czy
w roli doradcy (przedstawianie swojej opinii przedstawicielom miasta/gminy)?".

Byto to pytanie czesciowo otwarte. Kazdy respondent moégt zaznaczyC tylko jedng
odpowiedz. Ostatnia odpowiedZ odnosita sie do mozliwosci wpisania postrzeganej
przez siebie roli w radzie/parlamencie. Przewazajgca wiekszos$¢ z nich czuta sie w roli
aktywistow. W ujeciu procentowym jest to 61% respondentow. O potowe mniegj
respondentéw czuje sie w roli doradcy - odsetek ten wynosi 30%. 4% respondentéw
uwaza, ze petni obie te role. Niektorzy respondenci uwazali, ze petnig zupetnie inng role
lub obie z powyzszych rdl i dlatego wybrali inng odpowiedz. W ujeciu procentowym byto
to 5% respondentdw.

Rysunek 6 Role w Radzie/Parlamencie

W aktivista

W poradce

I aktivista i poradce
M jiné

Zrédto: opracowanie wiasne; liczba respondentéw: 220; liczby na wykresie oznaczajg
liczbe odpowiedzi zaznaczonych przez respondentow

Drugie pytanie miato charakter otwarty i kazdy respondent mogt napisac, w jakiej roli
sie czuje. Odpowiedzi byty nastepujace:

e« Pomaganie, dokanczanie spraw.

¢ Obserwator.

¢ Na razie jestem tylko czescig zespotu przygotowawczego Parlamentu Mtodziezy.

¢ Raczej pomoc przy organizacji imprez.

¢ Obecnie spedzam wiecej czasu w innym miescie, nie jestem tak aktywna i nie
zawsze mam mozliwosS¢ angazowania sie we wszystko, ale generuje nowe pomysty i
Zzawsze pracuje nad tym, aby dac inne spojrzenie na omawiane tematy i idee.

e Stuchacz

o Dodatkowy cztonek zarzadu

e Ja tylko reprezentuje naszg klase w Parlamencie i jestem cztonkiem komitetu
badawczego, w ktorym zastanawiamy sie nad realnymi sposobami pomocy uczniom
w ich edukaciji.
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¢ Przewaznie po prostu gtosuje i zajmuje sie czescig jednego projektu.

o Wstuchiwanie sie w gtos mtodziezy i wdrazanie jej postulatow, a takze zgtaszanie
wiasnych pomystow na aktywizacje i inspirowanie mtodych ludzi do dziatania.

e Przewodniczgca

o Oprocz roli dziatacza, staram sie by¢ cztonkiem, ktory ma pomysty, przedstawia je i
proponuje ich realizacje. (dodany do odpowiedzi:aktywista)

e Ja bym sie chyba bardziej okreslita jako osoba, ktéra pomaga, organizuje, ale stoi
raczej w tle. Robie, pomagam, promuje. (dodany do odpowiedzi:aktywista)

Interpretacja:

Tak wiec zdecydowana wiekszoSC cztonkow czuje sie gtownie aktywistami. Mtodzi
ludzie wydajg sie wiec chcie¢ byC bardziej w centrum dziatan, bycC aktywni i
zaangazowani w tworzenie pomystow, dziatan lub projektow. Rola doradcy nie jest bez
znaczenia i jest wyraznie postrzegana przez niektorych cztonkéw rad i parlamentu.
Niektdrzy radni/parlamentarzysci czujg sie zaréwno dziataczami, jak i doradcami.

Podsumowanie w odniesieniu do dziatan edukacyjnych w ramach projektu:
Z edukacyjnego punktu widzenia sensowne jest rozwijanie kompetencji w zakresie

organizowania dziatan i przygotowanie cztonkéw, aby mogli przekazywa¢ swoje
doswiadczenie nowym osobom.
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Pytanie széste brzmi: "Uczestnicze w przygotowaniu porzadku obrad Mtodziezowej
Rady/Parlamentu."

Byta to odpowiedz zamknieta, z mozliwoscig zaznaczenia "tak" lub "nie". Dwoch
respondentéw nie udzielito odpowiedzi na to pytanie. W ankiecie przewazata
odpowiedz "tak". W ujeciu procentowym stanowito to 67% wszystkich odpowiedzi.
Odpowiedz "nie" zaznaczyto 33% respondentéw. Z oceny wynika, ze cztonkowie
rady/parlamentu czesciej angazujg sie w przygotowywanie porzadku obrad swoich
posiedzen.

Rysunek 7 Udziat w przygotowaniu porzadku obrad Mitodziezowej
Rady/Parlamentu

M ano
H ne

Zrédio: opracowanie wiasne; liczba respondentéw: 218 z 220; liczby na wykresie
o0znaczajg liczbe odpowiedzi zaznaczonych przez respondentow

Interpretacja:

Rysunek 7 pokazuje, ze wiekszos¢ miodych ludzi chce by¢ zaangazowana w
przygotowanie programu dziatania mtodziezowej rady/parlamentu. Chcag mie¢ przeglad
tematow, ktore zostang poruszone. Alternatywnie, chcg oni doda¢ do porzadku obrad
tematy, ktore uwazajg za kluczowe i wazne. Wynik ten jest rowniez zwigzany z wynikami
poprzedniego pytania, ktére pokazato, ze mniej wiecej taki sam odsetek respondentow
to dziatacze, ktorzy mogg byC zaangazowani w przygotowywanie agend posiedzen
rady/parlamentu.

Podsumowanie w odniesieniu do dziatan edukacyjnych w ramach projektu:

Sensowne jest poswiecenie sie prowadzeniu spotkan, moderowaniu i facylitowaniu

spotkan.
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Siodme pytanie brzmi: "Jakie sg Pana/Pani zdaniem bariery, ktére powodujg brak
aktywnosci wspolnotowej i spotecznej mtodych ludzi w miescie/gminie?"

Pytanie byto czesciowo otwarte. Byta to lista barier, z ktérych respondenci mogli
wybra¢ maksymalnie trzy opcje. Jedng z trzech opcji byta rowniez inna odpowiedz. W
ramach tej ostatniej odpowiedzi respondenci mogli swobodnie wymienia¢ wszelkie inne
przeszkody, ktére uznali za istotne. Ze wzgledu na charakter pytania, wykres 8 ponizej
przedstawia czestotliwos¢ odpowiedzi.

Pytanie zawierato nastepujgce odpowiedzi:

¢ Inne,

¢ Nie wiem,

e Zbyt duzy nacisk na wydajnosc¢, sukces i wyniki,

¢ rodzice sg przeciwni spotecznemu zaangazowaniu politycznemu,

e strach przed nieznanym,

o Mtodzi ludzie nie wiedza, jak sie zaangazowac - brak informacji, brak Swiadomosci,

e brak czasu - na przyktad duzo zobowigzan szkolnych lub zaangazowanie w inne
Zajecia,

e nieche¢ do dziatania - na przyktad, nie sg zainteresowani, nie chcg przejsc
dodatkowej mili i

o Brak motywacji - nie widze korzysci z bycia aktywnie zaangazowanym.

Wykres 8 Bariery, ktore powoduja brak aktywnosci wspolnotowej i spotecznej
miodych ludzi w miescie/gminie

jiné
nevim
ilraz na vykon, uspéch a vysledky

rodice jsou proti pol. angaZovani

strach z neznama

mladi lidé nevédi, jak se zapojit

nedostatek casu

neochota jednat

nedostatek motivace

0 20 40 60 20 100 120 140

Zrédto: opracowanie wtasne; liczba respondentéw: 220; liczby na wykresie o0znaczajg
liczbe odpowiedzi zaznaczonych przez respondentow
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Najwieksze bariery, wedtug respondentéw, to brak motywacji, nieche¢ do dziatania i
brak czasu. Istnieje rowniez znaczna czestotliwos¢ odpowiedzi dotyczgcych braku
informacji dla mtodych ludzi na temat tego, jak sie zaangazowac¢ oraz strachu przed
nieznanym. Pytanie "inne" miato charakter otwarty i kazdy respondent mogt dodac, co
jeszcze nie zostato wymienione jako bariera. Odpowiedzi byty nastepujace:

e Mysle, ze mtodzi ludzie sg czesto nieswiadomi istnienia rad mtodziezowych.
Samorzad mtodziezowy nie ma "tradycji" funkcjonowania. Istnieje bolesny brak
wspotpracy miedzy radami (miedzy radami dzielnic), a takze na réznych poziomach
rad dzielnic i miast. Problemem jest rowniez brak informacji, mysli, pomystow
zwigzanych z radami szkét. Waznym celem powinno by¢ wzmocnienie
bezposredniego kontaktu z samymi mtodymi IudZzmi. (w odniesieniu do
nastepujgcych odpowiedzi: mtodzi ludzie nie wiedza, jak sie zaangazowacC - brak
informacji, brak sSwiadomosci)

e Zachowanie niektorych samorzadow i brak Srodkow na imprezy.

e Przypadki biernego odbioru informacji - zycie w sieci.

e Ludzkie lenistwo, wiele osob woli wtgczy¢ gre wideo, by¢ na komputerze lub wyjsc¢ z
przyjaciétmi, niz zrobié¢ cos takiego. (dodane do odpowiedzi: nieche¢ do dziatania -
np. nie sg zainteresowani, nie chca zrobi¢ dodatkowej milj)

e Rada miasta, ktdra jest zablokowana i zamrozona.

¢ Finanse.

e Upolitycznienie srodowisk mtodziezowych rad, co niekoniecznie jest zgodne z ich
wiasnymi intencjami. Nasza wspodlnota funkcjonuje bardzo dobrze.

e Po pierwsze, nie sg zmotywowani, nie widzg w tym zysku i trudno jest stworzyc
przestrzen w miescie z wradzami, aby co$ rozwing¢ i zorganizowaé. (dodany do
odpowiedzi:brak motywacji)

¢ Nasza wspadlnota funkcjonuje bardzo dobrze.

Interpretacja:

Z powyzszego wynika, ze mtodzi ludzie za przyczyny braku aktywnosci spotecznej i
wspolnotowej uznajg gtownie brak motywacji, nieche¢ do podejmowania dziatan, brak
czasu, brak informacji i strach przed nieznanym. W tym przypadku sg to przyczyny,
ktore mogg byc¢ ze sobg powigzane. Brak motywacji, niecheC do dziatania i strach przed
nieznanym mogg bycC silnie zwigzane z brakiem wiedzy miodych ludzi na temat
mtodziezowej rady/parlamentu. Czyli o tym, czym zajmuje sie rada/parlament, dlaczego
w ogole powinni do niej wstapic, jaka praca ich tam czeka, czy nie jest to tylko
bezsensowne zajecie. Mtodzi ludzie mogg myslec, ze starsi nie bedg ich nawet stuchac
w radzie i nie bedg chcieli ustyszec ich opinii.
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Brak czasu moze byC zwigzany z niemoznoscig ustalenia priorytetow w zakresie zajec
dodatkowych. Czasami studenci biorg na siebie zbyt wiele i nie mogg nadazyc.
Ewentualnie moze to by¢ zwigzane z koniecznoscig poswiecenia wiekszej ilosci czasu
na nauke.

Te dwie najwieksze przeszkody sg ze sobg powigzane. Nieche¢ do zrobienia
dodatkowej mili wynika z braku motywacji. Wyzwaniem dla parlamentow
mtodziezowych jest to, w jaki sposob "sprzedac sie" i jak pokaza¢ mtodym ludziom
znaczenie i korzysci ptyngce z zaangazowania w zycie spoteczne.

Podsumowanie w odniesieniu do dziatan edukacyjnych w ramach projektu:

Szkolenie z zakresu prezentacji i zarzadzania czasem.
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Osme pytanie brzmi: 'Jak wazne jest dla Pana/Pani wsparcie (osobiste, finansowe,
rzeczowe, doradcze) ze strony przedstawicieli miasta/gminy (urzednikow lub radnych)?"

Pytanie zostato skonstruowane w formie punktowanej. Kazdy respondent musiat
wybrac liczbe od 1 do 10, gdzie 1 oznacza, ze wsparcie nie jest w ogdle wazne, a 10, ze
jest bardzo wazne. Wykres 9 ponizej przedstawia czestotliwos¢ odpowiedzi dla
kazdego numeru. Srednia wazno$é wsparcia ze strony przedstawicieli miasta/gminy po
przeliczeniu na podstawie ponizszych odpowiedzi wynosi 7,3.

Wykres 9 Znaczenie wsparcia ze strony przedstawicieli miasta/gminy
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Zrédto: opracowanie wiasne; liczba respondentéw: 220; liczby na wykresie oznaczajag
liczbe zaznaczonych odpowiedzi przez respondentow; srednia wszystkich odpowiedzi =
7,3.

Interpretacja:

Wykres 9 wyraznie pokazuje, ze respondenci czesciej zwracajg sie o wsparcie do
przedstawicieli wtadz miejskich. Dla niektérych respondentéw wsparcie ze strony
przedstawicieli wiadz miejskich jest bardzo wazne. Z powyzszego mozna
wywnioskowac, ze wsparcie ze strony przedstawicieli gminy jest niekwestionowanym
motywatorem dla dziatann cztonkow rad i parlamentu mtodziezowego.

Podsumowanie w odniesieniu do dziatan edukacyjnych w ramach projektu:

Edukacja na temat tego, jak spotecznos¢ moze wspiera¢ mtodziezowego cztonka rady.
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Dziewiagte pytanie brzmi: 'Czy jestes zainteresowany byciem/juz jestes w
kierownictwie Mtodziezowej Rady/Parlamentu?".

Byta to odpowiedz zamknieta, z mozliwoscig zaznaczenia "tak" Ilub "nie". Jeden
respondent nie udzielit odpowiedzi na to pytanie. W ankiecie przewazata odpowiedz
"tak". W ujeciu procentowym stanowito to 71% wszystkich odpowiedzi. Odpowiedz
"nie" zaznaczyto 29% respondentow. Rysunek 10 ponizej przedstawia czestotliwosc¢
wystepowania kazdej odpowiedzi. Ocena pokazuje, ze respondenci sg czesciej
zainteresowani byciem lub juz byciem w kierownictwie mtodziezowej rady/parlamentu.

Rysunek 10 Zainteresowani byciem/juz s3 w kierownictwie mitodziezowej
rady/parlamentu

W ano
M ne

Zroédto: opracowanie wtasne; liczba respondentéw: 219 z 220; liczby na wykresie
o0znaczajg liczbe odpowiedzi zaznaczonych przez respondentow

Interpretacja:

Z powyzszego wynika, ze w prawie 2/3 przypadkdéw cztonkowie mtodziezowych
rad/parlamentéw aspirujg do bycia w kierownictwie miodziezowej rady/parlamentu.
Chca bycC czescia tego, co sie dzieje i mie¢ mozliwos¢ uczestniczenia w podejmowaniu
decyzji przez kierownictwo. Oznacza to, ze respondentom nie jest obojetne, w jaki
sposéb i gdzie kierowana jest dziatalnos¢ rady/parlamentu i chcg mie¢ wptyw na jej
funkcjonowanie. Cztonkowie mtodziezowej rady sg zainteresowani pracg, a szczegolnie
wieksza czesC bytaby zainteresowana byciem w kierownictwie mtodziezowej
rady/parlamentu.

Podsumowanie w odniesieniu do dziatan edukacyjnych w ramach projektu:

Tematy edukacyjne takie jak: przywddztwo, kierowanie zespotem, wyznaczanie celow.
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Dziesigte pytanie brzmi: "W ramach pracy w mtodziezowej radzie/parlamencie jestem
informowany o tym, co dzieje sie w miescie/gminie."

Byta to odpowiedZz zamknieta. Kazdy respondent moégt zaznaczyC tylko jedna
odpowiedz. Jeden respondent nie udzielit odpowiedzi na to pytanie. Wptyneto piec
odpowiedzi. Wiekszos¢ respondentéw wskazata, ze sg informowani o tym, co dzieje sie
W spotecznosci regularnie lub okazjonalnie w ramach ich pracy w mtodziezowej
radzie/parlamencie. W ujeciu procentowym byto to 48 respondentéw w przypadku
odpowiedzi regularnej i 38% respondentéw w przypadku odpowiedzi okazjonalnej.

Wykres 11 Swiadomosé radnych/parlamentarzystow miodziezowych na temat
tego, co dzieje sie w miescie/gminie

13

W pravidelng

W obéas

w jen kdyZ se zeptam
m velmi vzacné

® nejsem informovan

Zrédio: opracowanie wiasne; liczba respondentow: 219 z 220; liczby na wykresie
o0znaczajg liczbe odpowiedzi zaznaczonych przez respondentow

Tylko sporadycznie respondenci wskazywali odpowiedz: tylko wtedy, gdy zostali
zapytani, bardzo rzadko lub nie zostali poinformowani. W ujeciu procentowym 6%
respondentow jest informowanych tylko wtedy, gdy sg o to pytani, 5% respondentow
jest informowanych bardzo rzadko, a 3% respondentéw nie jest informowanych w
ogole.

Interpretacja:

Wykres 11 pokazuje, ze radni sg regularnie lub sporadycznie informowani o tym, co
dzieje sie w miescie/gminie. Oznacza to, ze mtodzi ludzie sag dostatecznie
poinformowani o tym, co dzieje sie w ich miescie/gminie i dzieki temu moga skutecznie
reagowac na pojawiajgce sie sytuacje. Kolejnym pozytywnym aspektem jest duza liczba
0sob, az 190 respondentow, ktorzy sg poinformowani i zainteresowani tym, co dzieje
sie w ich miescie/gminie.

Podsumowanie w odniesieniu do dziatan edukacyjnych w ramach projektu:

Jak stac¢ sie multiplikatorem informacji, ktérych dowiaduje sie z miasta/gminy. Sposéb
rozpowszechniania informaciji.
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Jedenaste pytanie brzmi: ‘Jestem na biezgco informowany o tym, co dzieje sie w
miescie/wspdlnocie poprzez mtodziezowa rade/parlament. "

Byta to odpowiedz czesciowo otwarta. Respondent miat cztery odpowiedzi.
Zaznaczajac, mogt podac jedng do wszystkich odpowiedzi. Jesli respondent zaznaczyt
odpowiedz "inne", mogt wpisac forme, w jakiej jest informowany o tym, co dzieje sie w
spotecznosci. Ze wzgledu na charakter pytania, wykres 12 ponizej przedstawia
czestotliwos¢ odpowiedzi.

Pytanie zawierato nastepujace odpowiedzi:

¢ albo inaczej,

e droga elektronicznag,

e poprzez prywatng grupe na mediach spotecznosciowych i

» o0sobiscie na posiedzeniach rady mtodziezowej/parlamentu.

Wykres 12 Forma informowania radnego/radnej o tym, co dzieje sie w
miescie/gminie

jinak 7
e-mailem 8
pres socialni média 145
osobné na setkanich 149
0 20 40 60 80 100 120 140 160

Zrodto: opracowanie wiasne; liczba respondentéw: 217 z 220; liczby na wykresie
o0znaczajg liczbe odpowiedzi zaznaczonych przez respondentow

Pytanie "inne" miato charakter otwarty i kazdy respondent mogt doda¢ to, co nie
zostato wymienione, a co uwaza za sposob informowania. Odpowiedzi byty nastepujace:

e Tylko na stronie miasta na Facebooku.

e Czasami jestem informowany przypadkowo przez osoby spoza rady.

e Poprzez wywiady z aktywistami w moim miescie.

e Spotykajac sie z cztonkami klubu, ludzmi w domu klubowym lub ludzmi z komitetu.
¢ Nie jestem w ogodle poinformowany.

¢ Od administratoréw i dziataczy spotecznych.

e Jestem w parlamencie szkolnym, to nie ma tak wiele wspolnego z gming.

¢ Od samego burmistrza.

o Dziatamy w ramach szkoty, nie mamy nic wspolnego z gming.

w2 | sy N LI
o g“; SAMOSPRAVNY CIVIS
8 | KRAJ rada mladeze POLQJ\]\S 31

Zilinského kraja



YC2 - ANKIETY et Co-funded by the

2 Erasmus+ Programme
T of the European Union

Przez telefon.

Prowadze wtasne badania.

Poprzez spotkania na portalach spotecznosciowych i od przyjaciot.
Strona internetowa lub profil Parlamentu na Facebooku.

Portale spotecznosciowe takie jak Facebook czy Instagram.

Najczesciej powtarzajgcg sie odpowiedzig w obszarze "inne" byto stwierdzenie, ze
respondenci w ogole nie zostali poinformowani. Alternatywnie, sg informowani przez
Facebook lub Instagram, gdzie spotykajg sie z roznymi ludzmi. Rownie czesto
powtarzato sie, ze informacje uzyskujg od znajomych lub przez przypadek.

Interpretacja:

Wykres 12 pokazuje, ze respondenci sg najczesciej informowani o tym, co dzieje sie w
spotecznosci poprzez prywatng grupe w mediach spotecznosciowych lub osobiscie na
spotkaniach mtodziezowej rady/parlamentu. W zwigzku z tym poczta elektroniczna jest
rzadszym sposobem informowania cztonkéw rady/parlamentu mtodziezowego o tym, co
dzieje sie w gminie. Preferowang formg informacji jest wiec przede wszystkim kontakt
osobisty. Fakt, ze spotkania twarzg w twarz sg preferowanym kanatem komunikacji
wsrod mtodych ludzi jest nieco zaskakujgcy w obecnej erze cyfrowej. Z drugiej strony,
mowi to wiele o systemie funkcjonowania i prowadzenia obrad parlamentu
mtodziezowego. Nalezy dodac, ze to witasnie informacja przekazana osobiscie ma
najwiekszy efekt i nie ginie wsrdod wielu innych wiadomosci elektronicznych. Dzieki
temu, ze w miescie/gminie jest rada/parlament, mtodzi ludzie moga by¢ informowani o
tym, co dzieje sie w miescie lub w organach przedstawicielskich miasta.

Obecnie, biorgc pod uwage sytuacje zwigzang z pandemig wirusa Covid-19, z
pewnoscig wiasciwe i preferowane jest informowanie za posrednictwem prywatnej
grupy w mediach spotecznosciowych lub ogdlnie na portalach spotecznosciowych.

Podsumowanie w odniesieniu do dziatan edukacyjnych w ramach projektu:

Obecnie, biorgc pod uwage sytuacje zwigzang z pandemig wirusa Covid-19, z
pewnoscig nalezy skupiC¢ sie na edukacji w zakresie cyfrowego rozpowszechniania
informacji miejskiej oraz kontroli funkcjonalnej medidéw spotecznosciowych czy portali
spotecznosciowych.
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Dwunaste pytanie brzmi: ‘Jestem konsultowany przez przedstawicieli miasta w
sprawie decyzji dotyczgcych mtodziezy i zycia w miescie/wspdlnocie. Prosze wskazac,
jaki byt temat konsultacji, w ktérych Pan(i) uczestniczyt(a)?"

Pytanie to zostato zamkniete w ankiecie. Zawierat on osiem tematéw, dla ktorych
respondent musiat wybrac, jak czesto wykonuje dang czynnosc¢. Dla kazdej czynnosci
mozna byto wybrac, czy respondent wykonuje jg bardzo czesto, czesto, czasami lub
nigdy. Kazda opcja byta punktowana w ramach oceny. Bardzo czesto oceniono na 3,
czesto oceniono na 2, czasami oceniono na 1, a nigdy nie oceniono na zero.

Kazde dziatanie mogto zatem uzyska¢ minimalnie 0 punktéw, a maksymalnie 660
punktéw. Wyniki mozna zobaczy¢ ponizej na Rysunku 11. Od 8 do 16 respondentdow
nie udzielito odpowiedzi na kazde z pytan.

Pytanie obejmowato nastepujgce tematy:

e Zdrowie,

¢ Racja,

¢ planowanie przestrzenne,
e Budzet,

o Ksztatce sie,

e sport,

e kulturai

e wypoczynek

Wykres 14 ponizej przedstawia liczbe odpowiedzi w sekcji "nigdy". Dane te s3g
przedstawione w formie punktacji. W tym przypadku termin "nigdy" jest punktowany
jako 3. Jest to zatem réwnos$¢ miedzy bardzo czesto i nigdy (bardzo czesto = nigdy).
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Wykres 13 Najczesciej konsultowane tematy zwigzane z miodzieza i zyciem
miasta/spotecznosci

zdravi
doprava

dzemni planovani

rozpocet

vzdélavam se

sport
kultura
volny ¢as 357
=
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Zrédto: opracowanie wiasne; liczby na wykresie oznaczajg liczbe punktéw uzyskanych
w przypadku zaznaczenia przez respondenta maksymalnie 3 opcji; maksymalna liczba
uzyskanych punktow wynosi 660

Rysunek 14 Jakie tematy zwigzane z mtodzieza i Zzyciem miasta/spotecznosci nie sa
nigdy konsultowane
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Zrédto: opracowanie wiasne; liczby na wykresie oznaczajg liczbe punktéw uzyskanych
za odpowiedz 'nigdy', ktorg respondenci zaznaczyli; maksymalna liczba uzyskanych

punktow wynosi 660
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Wykres 14 pokazuje, ze prawie potowa respondentéw (104 respondentéw) nigdy nie
konsultuje tematow zwigzanych z planowaniem przestrzennym. Tematy zwigzane ze
zdrowiem nie sg réwniez konsultowane w prawie potowie przypadkow (101
respondentéw). Transport i budzet to rowniez czesto tematy, ktérych nie konsultowano.
Tematy te nie sg konsultowane w wiecej niz 1/3 przypadkéw. W przypadku transportu
dotyczy to 98 z 220 respondentdow, a w przypadku budzetu - 94 z 220 respondentdw.

Interpretacja:

Wykres 13 pokazuje, ze wypoczynek i kultura nalezg do najczesciej konsultowanych
tematow. Innymi czesto konsultowanymi tematami sg stosunkowo czesto sport i
edukacja. Z kolei planowanie przestrzenne i zdrowie nalezg do tematow, ktore nie byty
konsultowane prawie w potowie przypadkoéw, jak pokazano na Rysunku 14. Tak wiec
miodzi ludzie sg zainteresowani gtownie wypoczynkiem i kulturg, ktéra moze byc
rowniez czescig ich czasu wolnego. W dzisiejszych czasach techniki, sport jest
tematem odswiezajgcym. Ale mtodzi ludzie majg réwniez zwigzek z edukacjg, ktory w
tym przypadku powinien byC z pewnoscig zwigzany z ich cztonkostwem w mtodziezowej
radzie/parlamencie.

Pokazuje to rowniez, ze samorzady rowniez postrzegajg mtodych ludzi gtdwnie przez
pryzmat czasu wolnego (do ktérego w pewnym sensie zalicza sie sport i kulture).
Zaangazowanie w konsultacje dotyczgce budzetu i planowania jest minimalne. Nalezy
rowniez dodac, ze sg to czesto tematy trudne i mniej atrakcyjne dla mitodziezy, a
Zzaangazowanie mtodych ludzi wymaga tu duzej kreatywnosci i systematycznej pracy.

Podsumowanie w odniesieniu do dziatan edukacyjnych w ramach projektu

Gospodarka miejska. Jak dziata samorzad lokalny.
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Trzynaste pytanie brzmi: 'Sposrod ponizszych kryteriow skutecznego funkcjonowania
mtodziezowej rady/parlamentu prosze wybrac trzy najwazniejsze Pana(i) zdaniem. “

Pytanie byto czesciowo otwarte. Byta to lista kryteriow skutecznego funkcjonowania
mtodziezowej rady/parlamentu, z ktérej respondenci mogli wybraé¢ maksymalnie trzy
opcje. Jedng z trzech opcji byta rowniez inna odpowiedz. W ramach tej ostatniej
odpowiedzi respondenci mogli swobodnie wymienia¢ wszelkie inne kryteria, ktore
uznali za wazne. Ze wzgledu na charakter pytania, wykres 15 ponizej przedstawia
czestotliwos¢ odpowiedzi.

Rysunek 15 Kryteria skutecznego funkcjonowania mtodziezowej rady/parlamentu
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Zrédlo: opracowanie witasne; liczba respondentéw: 219 z 220; liczby na wykresie
oznaczajg liczbe odpowiedzi zaznaczonych przez respondentow
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Pytanie zawierato nastepujace odpowiedzi:

¢ Inne,

o Legitymacja cztonkéw mtodziezowej rady/parlamentu - cztonkowie posiadajg
zaswiadczenie lub inny dowdd cztonkostwa,

e Liczba kurséw szkoleniowych i seminariow zorganizowanych dla cztonkow
rady/parlamentu,

e udziat w projektach na poziomie krajowym i miedzynarodowym,

e Wspotpraca z parlamentami uczniowskimi/szkolnymi,

o zewnetrzne kontakty Miodziezowej Rady/Parlamentu z osobami i organizacjami,

e organizacja wewnetrzna mtodziezowej rady/parlamentu - statut, wybory,

e dostepnosc¢ srodkow finansowych na dziatalnos¢ Rady,

e Uznanie dla dziatan cztonkéw Mtodziezowej Rady/Parlamentu Mitodziezowego w
szkotach - zwolnienie z lekcji, docenienie ich pracy itp,

¢ liczba zorganizowanych dziatan,

e wspotpraca z Radg Miasta, radnymi i urzednikami,

o Wsparcie ze strony dorostego koordynatora/rady miodziezowej/ambasadora
parlamentu oraz

e liczba 0séb zaangazowanych w dziatalno$¢ mtodziezowej rady/parlamentu.

Pytanie "inne" miato charakter otwarty i kazdy respondent moégt dodac, co jeszcze nie
zostato wymienione jako bariera. Odpowiedzi byty nastepujace:

e Chciatbym dodac, ze dostepnos¢ srodkow finansowych na dziatalno$¢ rady oraz
liczba o0sOb zaangazowanych w dziatalnos¢ mtodziezowej rady sg rowniez
niezbedne. (Dopasowane do nastepujgcych odpowiedzi: dostepnos¢ srodkow
finansowych na dziatalnoS¢ rady oraz liczba osob zaangazowanych w dziatalnoS¢
rady/ mtodziezowej rady)

e Wsparcie ze strony studentow w zakresie angazowania sie w organizowane przez
nas projekty.

e Odpowiedni dobdér oséb do MRM (przypisane do tych odpowiedzi: legitymacja
cztonkéw mitodziezowej rady/parlamentu - cztonkowie posiadajg zaswiadczenie lub
inny dokument potwierdzajgcy ich przynaleznosc)

e Zdolny, wytrwaty, cierpliwy, pomocny i zyczliwy lider.
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Interpretacja:

Najwazniejszymi kryteriami skutecznego funkcjonowania mtodziezowej rady/parlamentu
wedtug respondentéw sg: wsparcie ze strony dorostego koordynatora/ambasadora
mtodziezowej rady/parlamentu oraz liczba oséb zaangazowanych w dziatalnos¢
mtodziezowej rady/parlamentu. Znaczaca czestotliwo$¢ odpowiedzi pojawita sie
rowniez w przypadku wspotpracy z radg miasta, radnymi i urzednikami, liczby
organizowanych dziatan, uznania dla dziatan cztonkéw rady/parlamentu mtodziezowego
w szkotach - zwolnienia z lekcji, docenienie pracy itp. oraz dostepnosci funduszy na
dziatania rady. Okazato sie rowniez, ze respondenci nie uwazajg swojej potencjalnej
legitymizacji w mtodziezowej radzie/parlamencie ani swojego oficjalnego cztonkostwa
Za W 0gole wazne.

Podsumowanie w odniesieniu do dziatan edukacyjnych w ramach projektu:

Komunikacja z urzednikami. Komunikacja z koordynatorem. Rekrutacja radnych i
parlamentarzystow.
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Czternaste pytanie brzmiato: 'Czy jest jeszcze cos, co chcielibyscie dodac¢ do tematu
Mtodziezowej Rady/Parlamentu, a o co nie zapytaliSmy."

Pytanie 14 byto dodatkowym pytaniem otwartym. Kazdy respondent mogt dopisac cos
jeszcze, co chciat dodac¢. W tym pytaniu wzieto udziat 12 respondentdow, ktorzy chcieli
podzieli¢ sie dodatkowymi przemysleniami.

Pierwszy respondent stwierdzit:

"Chciatbym tylko dodac, ze wiele osob nie zdaje sobie sprawy z potencjatu tych
organizacji, ktore osobiscie bardzo otworzyty mi oczy | pomoglty w rozwoju.
Zdecydowanie musimy wspierac te organizacje finansowo i motywowac¢ mtodych ludzi
do wstepowania w ich szeregi. Dziekuje."

Drugi respondent wyrazit sie w nastepujacy sposob:

"Dobrze jest, aby wszyscy mieli ten sam gtos, niezaleznie od wieku i stanowiska. Nie
jest tatwo zacheci¢ nowych ludzi do pracy w radzie/parlamencie. W okresie pandemii
aktywizm mtodziezowy coraz bardziej podupada - studenci nie widzg sie, sg kompletnie
niezmotywowani. "

Trzeci respondent stwierdzit:

'Uwazam, ze rady mtodziezowe powinny byC budowane jako silne organy, ktorym
mftodzi ludzie ufajg, ktore sg tatwo dostepne i ktore naprawde pomagajg. Widze tez role
rad jako waznych ciat edukacyjnych i przygotowawczych dla osob, ktore chcg w
przysztosci zaangazowacC sie w polityke, samorzad i ogolnie pojeta aktywnosc
spoteczng.'

Czwarty respondent skomentowat:
"Uwazam, ze czasami najwiekszym problemem w funkcjonowaniu Mtodziezowej Rady
jest brak wspierajgcego opiekuna."

Piaty respondent stwierdzit:
'Urzad powinien bardziej wspierac rady mtodziezowe, ale tak sie nie dzieje."

Szo6sty respondent stwierdzit:

'Nalezy jg rozwijac, doceniajgc przyktady dobrych praktyk (kontynuacja), tworzagc nowe
szkolenia dla wolontariuszy lub oséb zawodowo pracujgcych z mtodziezg (program
mtodziezowy, polityka mtodziezowa, obywatelstwo i komunikacja itp.)

Siédmy respondent stwierdzit:
"Wszystko nam sie dobrze uktada, ale wszystko bez wsparcia miasta. Mamy wynajete
lokale od miasta, gdzie miasto ptaci nam za media, ale reszta zalezy od nas."
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Osmy respondent stwierdzit:

'Uwazam, ze nie ma potrzeby organizowania spotkania na poziomie szkolnym dla
kazdej poprawki, debatowania nad nig przez godzine i pisania poprawki przez kolejng
godzine, moim zdaniem wystarczytoby spotykacC sie raz w miesigcu, gfosowac nad
projektem przez podniesienie reki i nie musiec pisac bezuzytecznych rzeczy, takich jak
poprawki. Przypuszczam, ze nie jest to zbyteczne, gdy gtosuje sie nad duzymi
Ssprawami, ale gdy musimy pisac strony i strony tekstu dla kazdego badziewia, jest to w
najlepszym razie zbyteczne. PS Wypetnitam ankiete wedtug wfasnego uznania, rok
temu podobato mi sie, ze bytam w parlamencie, reprezentowatam tam naszg klase, ale
po duzych zmianach, ktore nastgpity, na pewno nie zapisze sie w przysztym roku
szkolnym. "'

Dziewiagty respondent stwierdzit:
"Uwazam, zZe ten projekt powinien byc realizowany i rozszerzony o nowe miejscowosci. "

Dziesigty respondent powiedziat:
'Motywacja jest wazna!".

Jedenasty respondent stwierdzit:

'Niestety, nie widze prawie Zadnego wsparcia ze strony miasta dla naszego
mtodziezowego parlamentu. Wierze, ze to sie wkrotce zmieni, by¢c moze wraz z druga
kadencja."'

Dwunasty respondent stwierdzit:

"Wazne jest, aby promowac organizacje mtodziezowe i rozwijaC swiadomosc i
motywacje wsrod innych mtodych ludzi, w przeciwnym razie organizacje te moga
zniknac."

W ramach ogdlnego podsumowania dodatkowych wypowiedzi respondentow nalezy
zauwazyC, ze sg to stanowiska przeciwstawne. Niektdérzy respondenci uwazajg, ze
mtodziezowa rada/parlament jest wazna, niezbedna i rozwijajgca. Z drugiej strony, s3
tacy, ktérzy sa albo zdemotywowani restrukturyzacjg swoich rad/parlamentéw, albo
zdemotywowani pasywng postawg wtadz miejskich lub odpowiedzialnego lidera.
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KONCOWA INTERPRETACIJA
WYNIKOW BADAN

Ostateczng interpretacjg wynikow badan jest podsumowanie wszystkich wynikow w
postaci dokumentu. Jest to podkreslenie najwazniejszych wynikow. Alternatywnie,
wyniki dla pytan, ktére mogg by¢ powigzane z innymi pytaniami sg wyrdznione.
Interpretacja wynikow oferuje réwniez gtebszy wglad w istotne zagadnienie i probuje
zlokalizowac, poprzez refleksje, kwestie, ktére problem moze podnosic.

Interpretacja

Konicowa ocena pokazuje, ze wspotpraca miedzy gminami a mtodziezowymi radami i
parlamentami musi zosta¢ poprawiona pod wieloma wzgledami. Tym aspektem jest
zdecydowanie wsparcie finansowe i wieksze zainteresowanie dziatalnoscig organizaciji.
Ponadto, nalezy skupiC sie na liderach, ktorzy kierujg tymi mtodymi ludzmi. Badania
pokazujg, ze ich wsparcie i zainteresowanie jest bardzo wazne dla cztonkow. Dlatego
rady mtodziezowe i parlamenty mtodziezowe muszg miec takich liderow. Ewentualnie
osoby te powinny byC¢ dalej szkolone w zakresie pracy z mtodziezg i motywacji. Jesli
chodzi o rekrutacje nowych cztonkow, nalezy skupi¢ sie na motywowaniu ich i
zwiekszaniu ich zainteresowania sprawami zwigzanymi z ich zyciem w spotecznosci.

Brak czasu réwniez pojawit sie, jako element blokujacy, przy podejmowaniu decyzji o
przystapieniu do rady lub parlamentu mtodziezowego. W tym obszarze istnieje potrzeba
wiekszego skupienia sie na cztonkach lub potencjalnych cztonkach, ktorzy potrzebuja
wiecej czasu na nauke lub zajecia w czasie wolnym. Jak utatwi¢ lub pomdéc im w
wykonywaniu innych obowigzkow poza Radg Mtodziezy i Parlamentem Mtodziezy.
Badanie pokazuje rowniez, ze mtodziez nie jest dobrze poinformowana o tych
dziataniach, co jest wyraznie zwigzane z jej obawami przed tym, co czeka jg w
radzie/parlamencie. Istnieje zatem potrzeba dostatecznego i szczegodtowego
informowania potencjalnych cztonkéw o dziatalnosci rady/parlamentu, tak aby mogli oni
podjac decyzje o kandydowaniu bez obawy przed nieznanym.

Podsumowanie w odniesieniu do dziatan edukacyjnych w ramach projektu:

Parlamenty mtodziezowe muszg rozwijaC wspotprace z samorzadem lokalnym. Majg
sSwiadomos¢, jak wazne jest wsparcie ze strony witadz lokalnych, ale z drugiej strony
czesto tego wsparcia nie odczuwajg. Poprzez dziatania szkoleniowe cztonkowie
parlamentéw mtodziezowych powinni podnosi¢ swoje kompetencje w tych dziedzinach:
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o systematyczna wspotpraca z przedstawicielami wtadz lokalnych;

¢ rzetelne i oparte na danych przedstawienie swoich potrzeb oraz potrzeb mtodych
ludzi, ktorych reprezentuja;

e znajomosc¢ kompetencji samorzgdowych;

e umiejetnosci negocjacyjne;

e prezentacja i promocja dziatan;

e planowanie strategiczne.

Jesli chodzi o bariery w realizacji dziatarn wspdlnotowych i spotecznych w miescie/wsi,
cztonkowie parlamentu mtodziezowego potrzebujg szkolen w tym zakresie:

¢ motywowanie mtodych ludzi;

e zarzadzanie czasem;

e rozwoj wiasny i rozwoj innych;

e bukiety zespotéw ztozone przez cztonkéw parlamentéw/rady.

FUNDACIA

CIViS
HIONVS 42
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. Struktura Mtodziezowej Rady
i Parlament Mtodziezy

Struktura Rady Mtodziezy (YC) jest zwykle jasno okreslona. Cztonkowie spotykajg sie
regularnie i sg wybierani oficjalnie. YC jest cztonkiem rady miejskiej w wiekszosci miast.
Wazna role w YC odgrywa koordynator, ktéry w Polsce ma
bardziej formalny charakter niz w CZ i SK. Polska ma
rowniez wiekszg historie i gtebszy zwigzek miedzy YC a
dziatalnoscig miasta niz w CZ i SK. YC komunikuje swoje
dziatania zaréowno na poziomie osobistym, jak i za
posrednictwem medidw i sieci spotecznosciowych.

Il. Mocne i stabe strony rady mtodziezowej

Cztonkowie YC s3g bardzo dumni ze swojej zdolnosci do angazowania opinii publicznej
swoimi dziataniami oraz osobistego rozwoju i wktadu w rozwdj miast, w ktorych
mieszkajg. Mtodziez dostrzega potrzebe utrzymania i rozwijania motywacji swoich

cztonkow do aktywnego uczestnictwa. W niektérych
przypadkach nie rozwigzuje sie zaplecza technicznego spotkan i
wsparcia finansowego miasta, co w znacznym stopniu hamuje
dalszy rozwdj dziatalnosci. Roczny okres cztonkostwa rowniez
wydaje sie byC ograniczony. Niektore YC borykajg sie z brakiem
uznania, a nawet zaniedbaniem ze strony miasta.

l1l. Potrzeby

Gtowng potrzebg jest mozliwos¢ rozwoju osobistego, wktadu w dobro publiczne oraz
mozliwosc¢ uczenia sie nowych rzeczy, zdobycia cennego praktycznego doswiadczenia
w realizacji wydarzen i projektow. Rola koordynatora i jego przywdodztwo oraz
motywacja do dziatan jest bardzo wazna. Polskie MZ dostrzegajg potrzebe mniejszych
obcigzen administracyjnych (biurokratycznych). Wszystkie KM docenig wiecej szkolen i
¢wiczen praktycznych oraz przygotowanie z zakresu umiejetnosci miekkich i
menedzerskich, ktore pozwolg im realizowaC zaplanowane dziatania z wiekszg
skutecznosciag i tatwoscig. Nie wszystkie Mtodziezowe majg budzet wspierany przez
Miasto. Niektore YC nie sg oficjalnie uznawane za wazne organy doradcze miasta.
Brakuje wyrazniej okreslonej motywacji do aktywnego zaangazowania sie w prace YC
(finansowe, zwerbalizowane nabyte umiejetnosci, zdolnosci i korzysci).
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1V. Cel, powodd

Celem dziatan YC jest przede wszystkim zapewnienie mtodziezy
wysokiej jakosci czasu wolnego, dazenie do wiekszego
zainteresowania i aktywnego obywatelstwa zycia mtodych ludzi
- oraz umozliwienie mtodym ludziom uczestniczenia w rozwoju
miasta, w ktorym zyjg. Czuja, ze sg wystuchani, pomagajg swojemu
miastu i sg wazng czescig spoteczenstwa. Na poziomie osobistym
celem jest przede wszystkim zdobycie doswiadczenia i
umiejetnosci, rozwdj osobisty i nawigzywanie nowych kontaktow.

V. Relacje

W YC stosunki wewnetrzne sg bardzo dobre, przyjacielskie i otwarte. Relacje z miastem
Sg zazwyczaj bardzo dobre i formalne. Tylko w niektorych przypadkach pomija sie

obecnos¢ YC w miescie. Ze wzgledu na przedziat wiekowy ® | R 3 -

w Republice Czeskiej czasami dochodzi do wzajemnego ’,. ﬁf- T -
nieporozumienia miedzy uczniami szk6t podstawowych 24 9 a 9
a prawie dorostg mtodziezg. Kontakt z publicznoscig jest A = 2 "
utrzymywany poprzez media i portale spotecznosciowe oraz o El & e B oa
realizowane dziatania. W obecnej pandemii kontakt osobisty “.-. < 85 Ny 38
jest bardzo ograniczony, a takze dziatania poszczegdlnych KM. 5 : u

VI. Wplyw

Byt platnym c¢lenom RMaMP znamena predovsetkym byt aktivny, komunikativny,
kreativnyBycie waznym cztonkiem YC oznacza przede wszystkim bycie aktywnym,
komunikatywnym, kreatywnym i odpowiedzialnym. Cztonkowie sg rowni i kazdy ma takie
same mozliwosci wptywania na prowadzenie i dziatalnos¢ YC.

Gtéwny wptyw YC dotyczy spraw miodziezowych. Mtodziez jest
gotowa uczestniczy¢ w rozwigzywaniu problemow i rozwoju miasta
i zazwyczaj jest oficjalng czesScig rady miejskiej - jako organ
doradczy. Dzieki cztonkostwu w YC cztonkowie YC sg bardzo
zainteresowani rozwojem osobistym i dzieleniem sie swoim
doswiadczeniem z mtodszymi cztonkami.

Z powodu pandemii wptyw dziatan YC jest bardzo ograniczony.
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VIl. Kompetencje

Bycie waznym cztonkiem YC oznacza bycie aktywnym, komunikowanie sie i wymyslanie
nowych dziatan oraz pomaganie innym i aktywne poszukiwanie rozwigzan, bycie

odpowiedzialnym. ’

Wiekszos¢ nowych cztonkéw ma niskie kompetencje i
umiejetnosci, a YC pomaga im je odkrywac i rozwija¢. Bardzo
cenne sg wyjazdy szkoleniowe i kongresy mtodziezowe. Dlatego
bardzo wazna jest mozliwoSC uczenia sie na praktycznych
warsztatach oraz zdobywanie wyksztatcenia i umiejetnosci
potrzebnych do realizacji projektow.

i

&

Oferta szkoleniowa powinna by¢ zabawna, praktyczna i regularna, z przejrzysta
struktura, tak aby wszyscy cztonkowie YC mogli sie stopniowo uczyc¢ i rozwijac.
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Podsumowaniem  wszystkich  wynikow zawartych w dokumencie reasearch
koordynatorow. Jest to nacisk na kluczowe wyniki. W stosownych przypadkach wyniki
Sg wyrozniane w przypadku pytan, ktore mogg byC zwigzane z innymi kwestiami.
Interpretacja wynikow daje rowniez gtebszy wglad w wazne kwestie i proby znalezienia
probleméw w formie refleks;ji, ze problem moze sie pojawic.

W ocenie koncowej mozna zauwazyC, ze koordynatorzy wspotpracujg gtownie z
radami/parlamentami mtodziezy przez dtuzszy okres. Wida¢, ze rola jest im bliska, lubig
ja petnic¢ i wydaje im sie to satysfakcjonujgce i znaczgce.

Swiadczy o tym ich motywacja do pomagania radzie
mtodziezowej/parlamentowi w rozwoju i dobrobycie, w wielu
przypadkach kosztem ich wolnego czasu Iub nagrod
finansowych. W ramach oceny sg to rozne warunki.
Niektorzy koordynatorzy petnig role petnoetatowa, inni s3
zatrudniani na podstawie umowy i otrzymujg maksymalnie 20
godzin miesiecznie.

Nic dziwnego, ze opinie na temat funkcjonowania Rady/Parlamentu Mitodziezy
pochodzg gtownie od postow, przedstawicieli miast, przywodcow miast, cztonkow i
przewodniczacych rad / parlamentéw. Sg w bliskim kontakcie z radami / parlamentami
mtodziezowymi i otrzymujg bezposrednie informacje. Jednak pozytywne jest to, ze w
niektorych przypadkach informacje zwrotne sg uzyskiwane od opinii publicznej.
Wskazuje to na zainteresowanie opinii publicznej miasta / gminy tg organizacja.
Dobrze, ze mieszkancy miasta / gminy nie sg obojetni na to, co mysla mtodzi ludzie, o
co walcza, co wspierajg i jak pracujg w radzie / parlamencie.

Jesli chodzi o zaangazowanie nowych cztonkow w prace
Rady Mi{odziezy/Parlamentu, jest to raczej obszar
bardziej indywidualny. Koordynatorzy stosujg rozne
sposoby angazowania nowych cztonkow. Najczesciej
chodzi o zaangazowanie sie w wazne wydarzenia, ale
warto sie zastanowic, czy wystarczy, aby mtody cztowiek
Zaangazowat sie w dziatalnos¢, ktorej nigdy wczesniej nie
robit i nie ma pojecia o funkcjonowaniu rad/parlamentéw
mtodziezowych i ich dziatania.

Coraz czesciej wykorzystywani sg rowniez Patrioci. Ten sposob angazowania sie w
dziatania jest z pewnoscig dobry, ale tutaj zalezy od checi i zdolnosci poszczegdlnych
patriotow do skutecznego angazowania nowoprzybytych w dziatania.
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Problemy mogg sie pojawi¢ u niechetnych patriotow, ktorzy nie wspierajg nowicjusza i
nie robig nic, aby mu poméc. Rzadziej uzywane, ale by¢ moze lepiej wykorzystane w
przysztosci, moga by¢ formy takie jak przekazywanie niezbednych informacji, pierwsze
teambuildingi, koordynacja dziatan, szkolenia i wspomniana juz kuratela (patrioci).
Wiasciwe moze sie rowniez wydawac potgczenie uczestnictwa w wydarzeniach i opieki.
Kiedy nowicjusz uczestniczytby w wydarzeniu i miatby pod reka patriote (opiekuna),
ktory wspieratby go i podkreslat rozne konteksty i prace, ktorg nalezy wykonac, oraz
sposob, w jaki nalezy to zrobic.

Koordynatorzy badan wskazali na bardzo dobre mocne strony,

,' ¥ ktére wspierajg prace radnych / parlamentarzystéw. Byly to

' przede wszystkim jednosc¢, spojnosc¢, wspotpraca, determinacja,

4 ” entuzjazm i cheC do dziatania. Te mocne strony mogg byc

zwigzane z formami wspierania relacji. W tym przypadku

najczesciej stosuje sie regularne teambuildingi, regularne

spotkania, organizacje wydarzen, nieformalne spotkania i wspadlny
rozwoj.

Dziatania te wyraznie wspierajg rozwoj wspomnianych juz mocnych stron i motywuja
cztonkow do dalszej dziatalnosci. Wrecz przeciwnie, koordynatorzy uwazajg czas za
najbardziej problematyczny dla mtodych ludzi.

A doktadniej jego brak, ktory skutkuje niechecia
do dziatania, brakiem motywacji i niemoznoscia
wytrwania w dziataniu przez dtugi czas. Brak
czasu wynika z niezdolnosci mtodych ludzi do
okreslenia priorytetow. Mtodzi ludzie chcg byc
aktywni i podejmowac zbyt wiele zajeC w ciggu
jednego roku.

Nie sg wtedy w stanie poswieciC sie w wystarczajgcym stopniu wszystkim swoim
dziataniom, w tym cztonkostwu w Radzie/Parlamencie Mtodziezy. Oto mozliwa dyskusja
na ten temat i wyjasnienie, dlaczego mtodzi ludzie angazujg sie w tak wiele dziatan lub
wyjasnienie im, ze ustalanie priorytetow jest trudne w zyciu, ale bardzo wazne. Z
ankiety wynika rowniez, ze koordynatorzy z zadowoleniem przyjeliby szkolenie, ktérego
nie otrzymujg. Szkolenie jest dla nich wazne i chetnie poszerzajg swoje horyzonty. Jak
juz wspomniat jeden z respondentéw, mozna rozwazy¢ regularne spotkanie
koordynatorow, na ktorym mogliby przekaza¢ niezbedne informacje i nauczy¢ sie
czegos nowego. Ich spotkania mogg pomoc w okresleniu przysztego kierunku rad
mtodziezowych/parlamentéw  w  kierunku  rozwoju i  wspoétpracy  miedzy
miastami/gminami.
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4.4 Dane wyjsciowe z badania
przedstawicieli samorzadow,
gdzie RMaMP dziataja

na Stowacji, w Republice Czeskiej
I w Polsce
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Ostateczna interpretacja wynikdw badan to podsumowanie wynikéw ankiety wsrod
przedstawicieli gmin. Jest to nacisk na kluczowe wyniki. W stosownych przypadkach
wyniki sg wyrozniane w przypadku pytan, ktére mogag by¢ zwigzane z innymi kwestiami.
Interpretacja wynikow daje rowniez gtebszy wglad w wazne kwestie i proby znalezienia
probleméw w formie refleksji, ze problem moze sie pojawi¢. Z koricowej oceny wynika,
ze wspotpraca z radami / parlamentami mtodziezy jest raczej w powijakach.

Wiecej ankietowanych wskazywato na krotsze okresy wspotpracy, wiec jest jeszcze czas
na zebranie doswiadczen nie tylko od mtodych ludzi, ale takze od wspotpracujgcych z
=% & nimi gmin. Wybdr raczej osobistego kontaktu z cztonkami
rad / parlamentéw miodziezowych mozna uznaé¢ za
pozytywny. Promuje dobre relacje i uczy mtodych ludzi,
aby nie bali sie wyraza¢ swoich poglagdow osobiscie.

e ”‘*‘:;& © . ¥ Tworzy rowniez wieksze zaufanie miedzy tymi stronami.

Gminy rzadko osobiscie uczestniczg w rekrutacji nowych cztonkow
rad miodziezowych/parlamentéw. Duza cze$¢ gmin jest raczej
bierna w tej dziatalnosci, wykorzystujgc posrednikéw. Pytanie
brzmi, czy jest zle, czy dobrze. By¢ moze taka postawa gmin jest
raczej pozytywna, gdyz w zaden sposob nie koliduje z rodzajem =EEEEE—
adresowanych osob, z ktérymi beda sie komunikowac w przysztosci. -~
Dlatego nie mogg w ten sposob wptywac na mtodych ludzi, ktorzy
odpowiadajg ich potrzebom. Kwestia mocnych i stabych stron rad /

parlamentow stata sie bardzo sprzeczna. Gminy uwazajg niewielkg stabos¢ cztonkow
rad mtodziezowych / parlamentéw za najwiekszg stabos¢. Dlatego miodzi ludzie nie sg
wystarczajgco zaangazowani w wydarzenia publiczne lub inne.

| NI
I 0
QI

Z drugiej strony za mocne strony gminy uwazajg zaangazowanie spoteczne, entuzjazm i
determinacje. W wiekszosci przypadkow te mocne strony znajdujg odzwierciedlenie w
aktywnosci i checi udziatu w wydarzeniach organizowanych przez instytucje publiczng
lub przez nich samych. Pytanie brzmi, czy respondenci zgtaszajgcy niskg aktywnos¢ w
kolejnym pytaniu wspominali 0 zaangazowaniu spotecznym, entuzjazmie i wsparciu.
Mozliwe, ze byty to sprzeczne opinie dwoch grup respondentow. Ta stabos¢ w postaci
niedostatecznej aktywnosci mtodych ludzi moze mieC rowniez zwigzek z mozliwosciami
ich zaangazowania w miescie. Z badan wynika, ze gminy najczesciej angazujg mtodziez
w wydarzenia w formie wydarzen publicznych.

Problem moze jednak polega¢ na tym, ze mtodzi ludzie
woleliby raczej zaangazowac sie w spotecznosc, wiasne
pomysty i dziatania. To tylko kwestia rozwazenia kwestii
mocnych stron i kwestii zaangazowania mtodych ludzi w
miescie. W pytaniu numer 10 wida¢ jednak, ze w
potowie przypadkow mtodzi ludzie majg mozliwosc
zgtaszania wtasnych projektow. Sg to jednak osoby
ponizej 18 roku zycia.
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Jesli w radach mtodziezowych / parlamentach jest wiecej mtodych
grup (ponizej 15 lat), moze to powodowac ich niewielkg aktywnosc¢.
Mtody zespodt zwykle potrzebuje starszego realizatora, ktory bedzie
go prowadzit i motywowat do wiekszej aktywnosci. Tak samo podajg
omawiane gminy numer 13, w ktorych uznajg wsparcie koordynatora
dorostych za najbardziej efektywne dla funkcjonowania rady /
parlamentu mtodziezowego.

Jednym z problemdéw sg przeszkody zwigzane z przyczyng
niedostatecznej aktywnosci srodowiskowej i spotecznej mtodych

ludzi. Gminy zgtaszaty gtdwnie brak czasu, informacji i motywacji.

Brak motywacji bardzo czesto wigze sie z brakiem informaciji. b
Wynikajacy z tego brak motywacji sprzyja rowniez niecheci do
dziatania, ktdora rowniez wynika z nieznajomosci tego, jak
postepowac. Kluczem do rozwigzania tych problemoéw moze byc¢

zZzmiana w przekazywaniu informacji i by¢ moze wieksze zaangazowanie gmin w te
dziatalnos¢. Brak czasu czesto wigze sie z niezdolnoscia mtodych ludzi do
odpowiedniego zorganizowania czasu przeznaczonego na Swoje zainteresowania i
szkote. Ewentualnie moze to byC rowniez zwigzane z niechecig mtodych ludzi do
ograniczania swoich zainteresowan.

Podobnie wydaje sie, ze problemem jest iloS¢ czasu
poswiecona na nauke, ktora jest rozna dla kazdego
mtodego cztowieka. Ponad potowa gmin przygotowata
dokumenty strategiczne skierowane do mitodziezy.
Jest to zwigzane z kwestig alokacji budzetu, gdzie
rowna liczba gmin wskazata, ze budzetuje dziatania
Rady / Parlamentu Mtodziezy. Fakt ten wskazuje na
wyrazny zwigzek miedzy tworzeniem dokumentow
strategicznych a alokacjg budzetu.
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Organizacje partnerskie w Czechach, na Stowacji i w Polsce, ktore pracujg nad
RMaMP w tych krajach, wspotpracowaty przy tworzeniu wynikdw badania. Wyniki
badania bedg podstawg do opracowania metodologii szkolen dla cztonkow RMaMP,
ktora bedzie kolejnym produktem tego projektu.

Dziekuje wszystkim zaangazowanym mtodym ludziom
i koordynatorom RMaMP oraz cztonkom wtadz lokalnych za pomoc
w zbieraniu opinii na temat dziatalnosci i funkcjonowania RMaMP w kazdym kraju.
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