KONCEPCIA PRACE S MLADEZOU
V OBCI ORAVSKA JASENICA
NA ROKY 2020 — 2027 A AKCNY PLAN NA
ROKY 2020 - 2021

Eurdpska Unia rada mladeze

Eurdpsky socialny fond Zilinského kraja

Operacny program
Efektivna
verejna sprava



Tvorbu dokumentu realizovala Rada mlddeze Zilinského kraja a obec Oravskd Jasenica.
Aktivita bola sucastou projektu ,,Zvysenie obéianskej informovanosti a participdcie mladych
ludi Zilinského kraja na veciach verejnych“, ktory je podporeny z Eurépskeho socidlneho fondu

cez Operacny program Efektivna verejna sprdava

OBSAH

UVOD 2
POUZITE POIMY 2
1 VIiZIA OBCE ORAVSKA JASENICA PRE MLADEZ DO ROKU 2027 3
2 ANALYTICKA CAST 3
2.1 Analyza silnych a slabych stranok 3
2.2 Stromy problémov a stromy cielov 6
3 OBLASTI KONCEPCIE PRACE S MLADEZOU V ORAVSKEJ JASENICI 7
3.1 CHYBA MULTIFUNKCNY PARK 7
3.1.1 Opis problému 7
3.1.2 Strom problémov 8
3.1.3 Strom cielov 8
Strom ciel'ov sme vytvorili ako pozitivny zrkadlovy obraz stromu problémov — navrhujeme v
fiom, ¢o treba urobit’ pre to, aby sme odstranili problém, jeho nasledky a jeho priciny. 8
3.2 NiZKA EFEKTIVITA INFORMOVANOSTI O DIAN{ V OBCI 10
3.2.1 Opis problému 10
3.2.2 Strom problémov 10
3.2.3 Strom cielov 11
3.3 CHYBA MIESTNOST NA TRAVENIE VOINEHO CASU PRE MLADYCH 12
3.3.1 Opis problému 12
3.3.2 Strom problémov 12
3.3.3 Strom ciel'ov 13
3.4 NEZAUJEM MLADYCH LUDI O INICIOVANIE AKTIVIT PRE MLADEZ V OBCI 14
3.4.1 Opis problému 14
3.4.2 Strom problémov 15
3.4.3 Strom cielov 16
4 AKCNY PLAN PRE OBLAST PRACE S MLADEZOU NA ROKY 2020-2021 17

5 MENNY ZOZNAM TiMU K TVORBE KONCEPCNEHO DOKUMENTU 19
6 MENNY ZOZNAM ZAPOJENYCH UCASTNIKOV DO PROCESU (124 u¢astnikov) 19
7 ORGANIZACIA REALIZUJUCA PROJEKT 21



uvoD

Koncepcia prace smladezou je zadkladnym dokumentom, ktory napomdha vytvoreniu
a rozvijaniu mladeznickej politiky na miestnej Urovni. To, akd bude mladeZ v obci Oravska
Jasenica a akd bude praca s mladeZou, zavisi od fudi, ktori Ziju v obci a od podmienok, ktoré im
budu poskytnuté.

V priebehu roku 2019 - 2020 bol dokument Koncepcia prace s mladeZou v obci Oravska Jasenica
na roky 2020 — 2027 zostavovany participativnym spésobom. Do jeho pripravy boli zapojeni
mladi ludia, pracovnici s mladeZou a zastupcovia obecnej samospravy.

Tvorba dokumentu v analytickej faze zacala stretnutiami s mladymi ludmi (zZiakmi zdkladnej
Skoly, potom Ziakmi strednych a vysokych $kol, mladymi zo zoskupeni, ktoré v obci pdsobia ako
neformdlne skupiny, obcianske zdruZenia, prostrednictvom kruzkov a pod.). Obyvatelia Oravskej
Jasenice mali mozZnost vyjadrit svoj nazor a pripomienky aj pocas elektronického prieskumu
vyplnenim dotaznika. Subeine prebiehali stretnutia s pracovnikmi s mladezou v obci
a zastupcami obecnej samospravy.

V Oravskej Jasenici pracoval pracovny tim, zloZzeny z mladych ludi a zastupcov samospravy,

ktorého ulohou bolo sumarizovat vystupy z jednotlivych stretnuti.

POUZITE POJMY

Akény plan — je plan, ktory stanovuje jednotlivé kroky, ktoré musia byt vykonané, aby bol
dosiahnuty vytyceny ciel. Na to, aby plnil svoj ucel, musi obsahovat vsetky naleZitosti, ktoré su
dolezité pre rozdelenie prace a dosiahnutie vytycéenych cielov.

MladeZ — v § 2 ods. a zdkona ¢. 282/2008 o podpore prace s mladeZzou a o zmene a doplneni
zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov je mladeZnik osoba, ktora dovisila vek najviac 30 rokov.

Strom problémov — je vyjadrenim spolo¢ného ndazoru zucastnenych na projekte a celkovym
obrazom existujucej negativnej situacie v danej oblasti. Strom problémov je nastrojom, ktorym
sa usilujeme identifikovat pric¢iny problémov a ich nasledky.

Strom cielov — predstavuje obraz buducej Zelanej situacie. Je zrkadlovym obrazom stromu
problémov. Z negativistického ,stromu problémov” vytvarame pozitivny ,strom ciefov”. VSetko

to, ¢o chceme dosiahnut, tvori nase ciele.



1 VizZIA OBCE ORAVSKA JASENICA PRE MLADEZ DO ROKU 2027

Vizia obce Oravska Jasenica vznikla na zaklade vyjadreni obcanov, ktori sa zucastfiovali stretnuti
v obci pocas spracovania analytickej €asti koncepcie v priebehu mesiacov marec — jun 2019.
Findlna verzia vizie bola spracovana na diskusnych stretnutiach v mesiacoch jul — december
2019. Daldim podkladom pre viziu bol dotaznikovy prieskum. Viziu sme na zaklade vyjadreni
rozdelili na ¢ast o tom, ako si predstavuju obcania mladych ludi v roku 2027 a o tom, aka by

mala byt praca s mladeZou v roku 2027.

Miladi ludia v obci Oravska Jasenica v roku 2027 budu:

- mat svoje miesto, budu sucastou obecného diania v oblasti prace s mladeZou,

- mat rovnocenny hlas a budu spolupracovat so starSimi s pokorou a pochopenim,
- viac ¢asu travit von pri volnocasovych aktivitach,

- mat zaujem aktivne sa realizovat - budu inicidtormi a organizatormi aktivit v obci na zaklade

vlastnych potrieb, pre podporu spoloéenského rozvoja,

aktivni so zaujmom zriadit klub mladych - miestnost pre mladych.

Praca s mladezou v obci Oravska Jasenica v roku 2027 bude:
- systematicka, realizovana v spolupraci s mladeZou, s obyvatelmi obce a so samospravou,
- bude reSpektovat potreby a zaujmy mladeze v réznych oblastiach Zivota,

- obec na zaklade spoluprace s mladdeZou bude usporiadana, ekologicka, udrZiavajuca tradicie a

zaroven prichadzajuca s inovaciami.

2 ANALYTICKA CAST

2.1 Analyza silnych a slabych stranok



Analyza SWOT obsahuje rozne charakteristiky obce, s ktorymi nie si mladi obyvatelia obce
spokojni, tyka sa aj prace s mladeZou v obci, réznych aktivit, udalosti a pod.

Silné stranky

Kalvaria

- priroda

- Koliba

- Pamatna izba Martina Hamuljaka
- kostol

- pila (jazda na koni)

- lavicky

- Riecka

- vatra

- trat na bezky

- beZecka sutaz

- obecny rozhlas v mobile
- Prechod jasenickym chotdrom
- ubytovanie v sukromi
- Skola

- farsky dom

- kultdrny dom

- Polanka

- sledovanie bobrov

- Amanda

- triedenie odpadu

- Krizova cesta

- futbal - ihrisko, areal

- pochovavanie basy

- sezénne vyzdoby obce



- Den rodiny

- Vianocné trhy

- Stavanie mdja

- aktivni seniori

- obecné noviny

- firmy

- polnohospodarstvo

- nové mladé rodiny

- moznosti aktivit v oblasti prevencie zavislosti
- diskusie o diani v obci

- podniky v obci

- spolupraca farnosti a obce

- eRko

- aktivni hasici

- zapojenie Zakladnej skoly do aktivit spolu s obcou.
Slabé stranky

- nie su aktivity pre mladych, nezdujem mladych ludi o iniciovanie aktivit pre mladez v obci,
- malo aktivnej ¢innosti,

- chyba lider mladych,

- netrpezlivi mladi,

- chyba park, oddychova zdéna,

- chyba Sportova hala,

- chybajuce chodniky,

- upravovat verejné priestranstva,

- pouli¢né psy,

- ohrozenie mladych zavislostami,

- nedostatok detskych ihrisk,

- tribuna v zlom stave,



- malo priechodov pre chodcov,

- rozbité turistické trasy,

- chyba rozhladna,

- nedostatocna bezpecénost na cestach,

- malé mozZnosti byvania pre mladych,

- nedostato¢na informovanost o diani v obci,

- chyba pravidelna praca s mladymi,

- chybaju priestory pre mladych,

- nefunguje udrziavanie ihrisk,

- nie su aktivity pre mladé rodiny (matky, otcov),

- obec nema vlastny kroj - Ziadne folklorne atrakcie.

2.2 Stromy problémov a stromy cielov

V tejto Casti sa budeme venovat analyze problémov, ktoré sme definovali na stretnutiach s
obyvatelmi obce roznej vekovej kategdrie a so zastupcami réznych subjektov v obci. Uvedena
analyza problémov v podobe tzv. stromov problémov je spolo¢nym vysledkom a dohodou medzi
Ucastnikmi stretnuti. Struktura stromu problémov pozostdva z pomenovania problému, jeho
pri¢iny a pricin tychto pricin, nasledkov a nasledkov uvedenych nasledkov. Stromy ciefov sme
nasledne odvodili od stromov problémova pomenovali sme v nich aktivity, opatrenia, priority,
ciele a strategické ciele. Stromy problémov a stromy cielov sme spracovali podla prirucky
Strategické planovanie samospravy - prakticky poradca na ceste k uspeSnému rozvoju obci,

miest a regiénov.

OBLASTI KONCEPCIE PRACE S MLADEZOU V ORAVSKEJ JASENICI

V tejto Casti koncepcie prace s mladezou sme pomenovali problémy v obci, ktoré sa tykaju prace
s mladezou vo veku od 0 - 30 rokov, a ktoré podla tGc¢astnikov stretnuti je nevyhnutné riesit pre
zlepSenie prace s mladeiou v obci. K nasledovnym problémom sme sa dopracovali
prostrednictvom zrealizovanych 7 stretnuti, na ktorych sme pomenovavali problémy, ich priciny,

nasledky a nasledne sme sa zhodli a pomenovali 4 zakladné problémy v oblasti prace s mladezou

6



z povodného zoznamu dvanastich problémov. Na 7 stretnutiach sa postupne zucastnili: mladi aj

dospeli obyvatelia obce, zadstupcovia samospravy, zakladnej Skoly a dalSich institucii v obci.

3 OBLASTI KONCEPCIE PRACE S MLADEZOU V ORAVSKEJ JASENICI

Mladi ludia a dospeli pomenovali nasledovné problémy v obci:

Chyba multifunkény park,
Nizka efektivita informovanosti o diani v obci,

Chyba miestnost na travenie volného c¢asu pre mladych,

P W N oRE

Nezdujem mladych ludi o iniciovanie aktivit pre mladez v obci.

V nasledujucom texte uvadzame pre kazdy z tychto Styroch hlavnych problémov jeho opis a

strom problémov.

3.1 CHYBA MULTIFUNKCNY PARK

3.1.1 Opis problému

Obyvatelom obce Oravskd Jasenica chyba multifunkény park, v ktorom by bolo vybavenie
a moznosti pre vsetky vekové kategdrie a zaroven aj pre tych najmensich, aby mali matky s
detmi kde trdvit ¢as a motivovat ich k zdravému Zivotnému Stylu prostrednictvom Sportu. To, Ze
v obci doposial takyto multifunkény park nie je, ma tri priciny:nie je priestor, nie su financie na
takyto park atiez je tu nizka aktivita ob¢anov, ktora byiniciovala multifunkény park. Uvedené
pri¢iny vyplyvaju z dalSich pri¢in: tou prvou je, Ze doposial nikto nepoziadol o takéto zriadenie a
zaroven chyba trpezlivost mladych ludi, aby vytrvali v zdujme participovat na zriadeni
multifunkéného parku v spolupraci s obcou. Co sa tyka néasledkov tohto problému, tieto mladi
vidia nasledovne: v pripade nerieSenia problému bude slabd komunikacia medzi ob¢anmi,
pretoze sa nebudd mat kde stretavat, mladi nebudu aktivni a budl neustdle prejavovat
nespokojnost, nebudu rozvijat rozne talenty a tak budu vznikat a prehlbovat sa zavislosti
rézneho druhu a tym si budd zhorSpovat zdravotny stav a ako nasledok nasledkov vo velkom
rozsahu bude, Ze budu mladi odchadzat z obce do miest a obci z vd¢Simi moznostami a tam si

budu zakladat svoje rodiny.



3.1.2 Strom problémov

STROM PROBLEMOV 1

Priciny pricin:
- doposial nebola podana Ziadost o zriadenie,

- chyba trpezlivost mladych.

Priciny:
- nie je priestor,
- chybaju financie,

- nizka aktivita ob¢anov.

PROBLEM 1: Chyba multifunkény park

Nasledky:

slaba komunikacia medzi ob¢anmi,

bude upadat aktivita mladych a prehlbovat sa neustala nespokojnost,

vznik zavislosti,

zhorseny zdravotny stav mladych.

Nasledky nasledkov:

- odchod fudi z obce a tym padom aj zniZzovanie financii z podielovych dani pre obec.

3.1.3 Strom cielov
Strom cielov sme vytvorili ako pozitivny zrkadlovy obraz stromu problémov — navrhujeme

v ilom, ¢o treba urobit pre to, aby sme odstranili problém, jeho nasledky a jeho priciny.

STROM CIELOV 1



STROM CIELOV 1

Navrhované aktivity:
- podat Ziadost o zriadenie multifunkéného parku,

- organizovat pravidelné stretavanie mladych fudi,

dobrovolnictva apod.,

- vytvorit architektonickd studiu multifunkéného parku.

- uskutocnit analyzu vzdelavacich potrieb tykajlcich sa participdcie, liderstva, spoluprace,

Opatrenia:
- najst priestor pre zriadenie multifunkéného parku,

- zapajat sa do grantovych projektov.

PRIORITA 1: Zriadenie multifunkéného parku

Ciele:
- vytvérat priestor na podporu komunikacie medzi obyvatelmi navzajom,

- zapojit mladych ludi do realizacie aktivit realizovanymi obcou a zoskupeniami.

Strategickyé ciel:

- motivovat mladych fudi, aby zostali v obci.

Ciel 1.1.1: Vytvarat priestor na podporu komunikacie medzi obyvatelmi navzajom.
Indikator: Poéet podujati, ktoré zorganizuje obec v spolupraci so zoskupeniami pre verejnost.
Zelany stav v roku 2027: V obci sa budu organizovat otvorené podujatia na podporu

komunikacie medzi obyvatelmi minimalne 7-krat roéne.

Ciel' 1.1.2: Zapojit mladych fudi do realizacie aktivit realizovanymi obcou a zoskupeniami.
Indikator: Pocet jedinec¢nych mladych ludi zapojenych do realizacie aktivit.
Zelany stav v roku 2027: 20 jedineénych mladych ludi sa zapoji do realizacie obecnych aktivit

pre verejnost.



Strategicky ciel' 1.1: Motivovat mladych ludi, aby zostali v obci.
Indikator: Pocet mladych fudi Zijucich v obci.
Zelany stav v roku 2027: Zastabilizovanie po¢tu mladych ludi Zijucich v obci, pripadne zvy3enie

poctu mladych fudi Zijucich v obci.
3.2 NiZKA EFEKTIVITA INFORMOVANOSTI O DIANi V OBCI

3.2.1 Opis problému

Mladi ludia v Oravskej Jasenici vnimaju nizku efektivitu informovanosti o diani v obci.
Pomenovali ako pozitivum, Ze obec naozaj vyuZiva rézne kanaly na propagdciu, nie vsak
efektivne a to napriklad z dévodu zlého nadasovania a neprehladnosti aktivit, ktoré by boli
systematicky usporiadané a spropagované. Ako dovody uviedli to, Ze sa podrobne tymto este
nikto nezaoberal a nepomenoval tento fakt ako problém s dérazom na to, Ze aktivity sa
propaguju len cez zoskupenia nie celoplosne pre vsetkych obcanov, ktori nie si sucastou
réznych zoskupeni v obci. Ako dosledok problému modze byt, Ze organizatori udalosti stratia
motivaciu a chut realizovat akcie napr. z dévodu nizkej Ucasti a tym sa nebude zveladovat obec

a obcania budu stracat, resp. ani si neza¢nu vytvarat pozitivny vztah k obci.

3.2.2 Strom problémov

STROM PROBLEMOV 2

Priciny pricin:
- nikto sa tym doposial nezaoberal,

- neinformuje sa celoplosne,systematicky v celej obci.

Priciny
- chyba informacny kanal,
- zlé nacasovanie propagaovania aktivit,

- chyba prehladny systém planovanych aktivit.

PROBLEM 2: Nizka efektivita informovanosti o diani v obci

10



STROM PROBLEMOV 2

Nasledky:
- nechut nieco robit,

- nebude sa zveladovat obec.

Nasledky nasledkov:

- vytrati sa vztah k obci.

3.2.3 Strom cielov
Strom cielov sme vytvorili ako pozitivny zrkadlovy obraz stromu problémov — navrhujeme

v ilom, ¢o treba urobit pre to, aby sme odstranili problém, jeho nasledky a jeho priciny.

STROM CIELOV 2

Navrhované aktivity:
- nacasovat hlasenie v obecnom rozhlase,

- vytvorit systém pre planovanie aktivit s podrobnym harmonogramom.

Opatrenia:
- zacat pouzivat vSetky druhy informacénych kanalov,

- informovat obc¢anov o diani v obci celoplosne.

PRIORITA 2: Zvysit efektivitu informovanosti o diani v obci

Ciele:

- poziadat mladych fudi o propagovanie aktivit obce.

Strategicky ciel’

- viest obyvatelov k budovaniu vztahov k obci.

Ciel' 2.1.1: Zapojit mladych ludi do propagovania aktivit obce réoznymi informacnymi kanalmi.



Indikator: Pocet informacnych kandalov na propagovanie aktivit obce realizované s aktivnhou
tvorivou ucastou mladych [udi.

Zelany stav v roku 2027: VyuZitie aspon Siestich informaénych kandalov na propagovanie aktivit
obce (facebook, instagram, rozhlas, obecné noviny, letdky, informacna tabula) za aktivnej Ucasti

mladych fudi.

Strategicky ciel 2.2: Viest obyvatelov k budovaniu vztahov k obci.
Indikator: Pocet Ucastnikov na aktivitach organizovanych obcou alebo zoskupeniami.
Zelany stav v roku 2027: Pocet Ucastnikov na aktivitach organizovanych obcou alebo

zoskupeniami pre mladez sa zvysi o 30%.

3.3 CHYBA MIESTNOST NA TRAVENIE VOINEHO CASU PRE MLADYCH

3.3.1 Opis problému

Mladym ludom (0-30 rokov) v Oravskej Jasenici chyba miestnost na spolo¢né travenie volného
¢asu pre mladez s roznymi zdujmami. Mladi sa doposial v obci nezaoberali s touto myslienkou,
nakolko su v blizkosti okresného mesta, kde maju vela moZnosti realizovat sa a travit volny cas,
napr. filmovy vecer, noc literatury, tvorivé piatky, podvecerné spolocenské hry a iné dalsie
aktivity. Miestnost mladym chyba aj z dévodu, Ze v obci nie je lider, ktori by mladych viedol a
usmernil. Ak by v obci vznikla takdto miestnost pre mladych, odstranilo by sa mnoZstvo
nezelanych nasledkov ako nezaujem mladych, pasivne detstvo, nedostatocnd iniciativa,

motivacia a hlavne socializacia v offline prostredi.

3.3.2 Strom problémov

STROM PROBLEMOV 3

Priciny pricin:
- su obavy, Ze by mladi kritizovali by osobu, ktora by sa venovala praci s mladezou,

- mozno nie je nikto, kto by mal zadujem sa venovat mladym, alebo nema ¢as a motivaciu.

12



STROM PROBLEMOV 3

Priciny:
- chyba ¢lovek, ktory by sa venoval mladym,
- nie je také zoskupenie, ktoré by o taki miestnost poziadalo,

- blizkost okresného mesta,kde mladi travia ¢as.

PROBLEM 3: Chyba miestnost na travenie volného €asu pre mladych

Nasledky:

mladi nebudu v obci travit volny cas,

nebudu organizovat aktivity,

budu travit viac ¢asu za PC,

nebudl mat aktivne detstvo, ktoré si este teraz mladi pamataju.

Nasledky nasledkov:
- budu vyhladavat nieco iné, lepsie, niekde inde, nebudu travit ¢as spolocne,
- nebudu komunikovat medzi sebou, nebudd mat zdravy spdsob Zivota,

- budud osameli, zhorsi sa ich mentalne zdravie a budu vznikat chorobné zavislosti.

3.3.3 Strom cielov
Strom cielov sme vytvorili ako pozitivny zrkadlovy obraz stromu problémov — navrhujeme

v ilom, ¢o treba urobit pre to, aby sme odstranili problém, jeho nasledky a jeho priciny.

STROM CIELOV 3

Navrhované aktivity:

- najst koordinatora pre pracu s mladezou,

- vytvorit skupinu mladych fudi, ktora poZiada o zriadenie miestnosti.
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STROM CIELOV 3

Opatrenia:
- motivovat koordinatora pre pracu s mladezZou,

- organizovat aktivity v obci na zdklade analyzy potrieb mladych ludi.

PRIORITA 3: Zriadit miestnost pre mladych v obci

Ciele:

- organizovat aktivity pre mladych ludi mladymi fudmi.

Strategické

- systematicky pracovat s mladymi [udmi.

Ciel' 3.1.1: Organizovat aktivity pre mladych ludi mladymi ludmi.
Indikator: Pocet zorganizovanych aktivit roCne.
Zelany stav v roku 2027: Mladi budu organizovat aktivity pre madych pravidelne na zaklade

aktualizovanej analyzy potrieb v pocte 20 aktivit rocne.

Strategicky ciel 3.1: Systematicky pracovat s mladymi [udmi.

Indikator: Pocet stretnuti mladych ludi ro¢ne s vedenim obce o praci s mladezou.

Zelany stav v roku 2027: Zoskupenie mladych ludi fungujice v miestnosti pre mladych sa bude
pravidelne, minimalne 2x roc¢ne stretavat s vedenim obce a diskutovat, planovat pracu s

mladeZou na nasledujluce obdobia.

3.4 NEZAUJEM MLADYCH LUDI O INICIOVANIE AKTIVIiT PRE MLADEZ V OBCI

3.4.1 Opis problému

Doleziti dospeli z obce, ktori sa zucastnili na stretnuti, pomenovali problém nezdujmu mladych
[udi o iniciovanie aktivit pre mladezZ v obci — samozrejme, su vynimky, no dospeli vidia potencidl
vo viacerych mladych, tak by boli radi, keby bol vyuzity. Mladi ludia s tym suhlasili a su si

vedomi, Ze sa nezapdajaju dostatoéne. Za pri¢inami problému stoji vela, no hlavne chybajuca
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motivacia a svet technoldgii. Ako nasledok dlhodobej buducnosti dospeli vidia, Ze mladi budd na
okraji spolo¢nosti a spolocnost uz nebude to, ¢o bolo o stretdvani sa ludi a vzajomnej

komunikacii, ale budu prevladat technoldgie a komunikacia prostrednictvom nich.

3.4.2 Strom problémov

Priciny pricin:

spolo¢nost nepodporujica aktivitu obcanov,
- vyber jednoduchsich ciest,

- mladi si nevedia urcovat priority,

- chyba kritické myslenie,

- internet s r6znymi zdrojmi,

netrpezlivost, egoizmus.

Priciny:

mladi dostanu vSetko bez vlastnej snahy,

vela ¢asu travia na socialnej sieti s médiami a technickymi vydobytkami dnesnej doby,
- komunikuju cez socialne siete,

- maju nedostatok volného ¢asu,

- nedostatocna informovanost,

- idealizmus,

- pri prvom neuspechu strata zaujmu o realizaciu dalSich aktivit,

- poznaju prava a nepoznaju povinnosti,

- chyba motivacia z vedenia obce.

PROBLEM 4: Nezaujem mladych o inicovanie aktivit pre mladez v obci
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Nasledky:

- v spolocnosti budu prevladat individualisti,

strata vlastnej dostojnosti,

nebudu sa organizovat akcie,

priliSnd kategorizacia ludi na zaklade réznych charakteristik.

Nasledky nasledkov:
- vy€lenenie mladych ludi zo spoloénosti na jej okraj a poukazovanie na mladych ludi ako

odpadlikov.

3.4.3 Strom cielov

Navrhované aktivity:
- organizovat aktivity v obci na podporu kritického myslenia,

- organizovat podujatie: Ocenovanie mladych fudi v obci.

Opatrenia:
- podporovat mladych ludi k organizacii aktivit,

- podporovat mladych ludi k dobrovolnictvu a ochotnictvu.

PRIORITA 4: Zvysit zaujem mladych fudi o iniciovanie aktivit pre mladez v obci

Ciele:
- zvysit pocet aktivit organizovanych mladymi fudmi,

- organizovat analyzu potrieb mladych ludi.

Strategicky ciel:

- systematicky pracovat s mladymi fludmi.




Ciel' 4.1.2: Organizovat analyzu potrieb mladych fudi.

Indikator: Realizovana a vyhodnotenad analyza potrieb mladych ludi prostrednictvom dotaznika.

Zelany stav v roku 2026: Analyza potrieb mladych [udi bude zauZivanou metédou na zistenie

zaujmu mladych fudi o druhy aktivit.

4 AKCNY PLAN PRE OBLAST PRACE S MLADEZOU NA ROKY 2020-2021

AKCNY PLAN PRE OBLAST PRACE S MLADEZOU V OBClI ORAVSKA JASENICA

PRIORITA 1: Zriadenie multifunkéného parku

Aktivity Termin Zodpovedny Partneri Financovanie
Karneval janudr - DHz, 28 s MS,
Jasienka
marec 2020 Obec
‘b jul - august . .
Letné kino Jasienka ZS s MS, Obec
2020/2021
Biatlon zima 2021 Skola Jasienka, Obec
< . , Jasienka, ZS's
Sportove turnaje celoroéne Obec .
MS, Obec
1x ro¢ne .
Cestnd doprava Skola Obec, Jasienka
2020, 2021
Architektonicka Studia december
Obec Jasienka
multifunkéného parku 2021

PRIORITA 2: Zvysit efektivitu informovanosti o diani v obci

Aktivity

Termin

Zodpovedny

Partneri

Financovanie
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AKCNY PLAN PRE OBLAST PRACE S MLADEZOU V OBClI ORAVSKA JASENICA

Tvorba harmonogramu

2x rocne
o Jasienka Obec
aktivit 2020/2021
PRIORITA 3: Zriadit miestnost pre mladych v obci
Aktivity Termin Zodpovedny Partneri Financovanie

Analyza vzdeldvacich Ix roéne ) )

. R Jasienka Obec, ZS s MS
potrieb mladych ludi 2020/2021
Ocenlovanie  mladych 2% roéne ) )
" Jasienka Obec, ZS s MS
[udi z obce 2020/2021

PRIORITA 4: Zvysit zaujem mladych fudi o iniciovanie aktivit pre mladez v obci

podla zaujmu

2020/2021

Aktivity Termin Zodpovedny Partneri Financovanie
Miadeznicky ples februar 2020 Jasienka Obec, Matica
Pinpong december .

2020/2021 Jasienka Obec
februar -
Stavanie snehuliakov marec Jasienka ZS s MS, Obec
2020/ 2021
Priebezne
Kvizovy vecer podla zaujmu Jasienka Z5 s MS
2020/2021
Priebezne
Vikendove vecery Jasienka ZSs |V|§, Matica
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Zoznam navrhovanych aktivit k moznostiam spoluprdce Obce a zoskupeni v obci: Vianoc¢né trhy,

Mikulas, Adventny veniec, Pochovavanie basy, Stavanie maja, Vatra, DEN RODINY.

5 MENNY ZOZNAM TiMU K TVORBE KONCEPCNEHO DOKUMENTU

Mgr. Karina Grobarcikova (Pracovnik pre implementaciu projektov — facilitator odbornych
aktivit, Administrativno-technicky pracovnik pre implementaciu procesného modelu)

Dominik Madlenidk (Obec Oravska Jasenica — Pracovnik pre implementéciu projektov - oblast praca
s mladezou)

Matej Granak (Obec Oravskd Jasenica — Administrativny pracovnik implementaéného timu)

Ing. Darina Ciernikova (Manazér rozvoja — oblast praca s mladeZou)

Ing. Magdaléna Bernatova, PhD. (ManaZér rozvoja — oblast vzdelavanie a tvorba stratégii)

6 MENNY ZOZNAM ZAPOJENYCH UCASTNIKOV DO PROCESU (124 téastnikov)

P.C. Meno a priezvisko  P.C. Meno a priezvisko  P.C. Mf-:no.a P.C. Mf-:no-a
priezvisko priezvisko

1 Gracik Matej 39 Gajdo3ova Patricia 78 Koptovéd Margaréta 117 Ciernikova Simona

2 Brontrajovd Natalia 40 Jurickova Daniela 79 KuSnierova lveta 118 Brisudova Kika

3 Prielomkova 41 Ferancovélsabel 80 Laitik Peter 119 Brontvaj Patrik
Katarina

4 Farska Lucia 42  Chlebova Julia 81 Madlenak Filip 120 Cajka Patrik

5 Jadronova Nikola 43  Madlendk Jan 82 Bucha Rudolf 121 Ciernik David

6 Lovastik Miroslav 44  Zanovit Milan 83 Ferancovd Marcela 122 Ciernik Leo

7 Brontvoj Peter 45 Zofajové Denisa 84 Grandkova Daniela 123 Feranec Andrej

8 Zafej Peter 46 Pekarcikovd Tamara 85 Hvolka Matus 124 Ferancovad Karolina

9 Jatyel Aurel 47 Madlenak Jakub 86 Hvolkova Andrea 125 Grandk David

10 Bakala Samuel 48 Prielomek Tomas 87 Madlendkova Elena 126 Grandk Eduard

11 Hvalka Martin 49  Hrolka Michal 88 Granak Karol 127 Grandk Michal

12 LaStikova Kristina 50 Trubalik Rastislav 89 Zanovit Maros 128 Grandkova Sofia

13 Sochova Elisabeth 51 VorcéakJan 90 Jurickovd Blanka 129 Chlebova Nina

14  Hvolka Dominik 52 Medova Lucia 91 Matisova Julia 130 Kusnier Michal

15 Gracikova Alica 53 Madlendk Milan 92 Matisova Karolina 131 Kusnierova Karolina

16  Sillakova Jana 54  Kris Lubos 93 Adamcik Pavol 132 Prielomek Filip

17 Moravjak Mario 55 Madlendk Michal 94  Kaprdalik Dusan 133 Rusnak Samuel

18 Kopta Adrian 56 Kubica Marcel 95 Brontvajova Dasa 134 Sedivy Tomas
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19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38

Grécik Juraj

Polak Roman

VISdk Matus
Ciernik Adridn
Kurtak Mathias
Palak Filip

Brontraj Mikulas
Brontraj Roman
Polak Tobias

Zofaj Timotej
Madlenakova Timea
Ferencova Alica
Gracikova Timea
Trabalinova Sabina
Zofajova Lucia
Moslanakova Petra
Lovastikova Sara
Hvolka Markus
Madlenak Alex
Ferovec Adrian

57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77

Prielomek Dominik
Granak Juraj
Okoli¢any Peter
Ferancovd Alena
Brontovy Frantisek
Matisovd Eva
Poldrova Petra
Zofajova Marcela
Stacherova Ludmila
Bejdakova Marta
Farsky Vladimir
Balcer¢ik Stefan
Granak Jakub
Husdkovd Monika
Gurova Janka
Korconova Klaudia
Koptova Barbora
Granakova Rebeka
Farsky Matus
Trabalikova Vanesa
Granak Martin

96

97

98

99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116

Vrab Patrik

Lastik Stefan
Hvolka Michal
Hvolkova Terézia
Polak Matej

Zofaj Samuel
Madlendkova Sabina
Madlenak Samuel
Kubolekova Vanesa
Brontvaj Hugo
Kubolek Tobias
Hvolka Jakub
Hvolkova Marta
Kubolekova Miska
Polakovd Maria
Zanovitova Maria
Zofajova Ema
Kubova Nina Kiara
Kubova Diana
Lastik Samuel
Ciernikova Denisa

135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154

Trabalik Martin
Zofajova Alexandra
Zofajova Elizabeth
Zofajova Rebeka
Zofajova Séra
Zofajova Tamara
Brontvajova Klaudia
Zofajova Nina
Lastikova Darina
Farsky Dominik
Farska Nikoleta
Kubicova Timea
Brontvajova Maria
Lipnicanova Veronika
Trabalikova Juliana
Prielomkova Marcela
Gerekova Timea
Prielomek Jakub
Cervef Miroslav
Feranec Juraj
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7 ORGANIZACIA REALIZUJUCA PROJEKT

PROCES TVORBY DOKUMENTU VIEDLA RADA MLADEZE ZILINSKEHO KRAJA

Rada mladeZe Zilinského kraja je stre$nou organizaciou detskych a mladeZnickych zdruZeni,
parlamentov mladych, Ziackych a Studentskych Skolskych rad a neformalnych skupin mladych
f'udi zo Zilinského kraja. Vznikla ako obé&ianske zdruZenie v roku 2001.

Cielom Rady mladeze Zilinského kraja je obhajovat zaujmy mladych fudi vo vietkych oblastiach
Zivota formou poskytovania servisu, vzdeldvania a poradenstva; advokdaciou, prezentaciou
prikladov dobrej praxe, podporou dobrovolnictva, obhajobou zaujmov zamestnanosti mladych
[udi a ich byvania, preventivnymi aktivitami, podporou participacie mladych ludi na Zivote obci a
$kol, rozvojom mladeznickych lidrov, vychovou k dodrziavaniu ludskych prav a podielanim sa

mladych ludi na Zivote znevyhodnenych skupin obyvatelstva.

Internetova stranka Rady mlddeze Zilinského kraja: www.rmzk.sk

Vydala: RADA MLADZE ZILINSKEHO KRAJA V RAMCI PROJEKTU ,,Zvy3enie obéianskej

informovanosti a participacie mladych l'udi Zilinského kraja na veciach verejnych”, ktory je

podporeny z Eurépskeho socialneho fondu cez Operacny program Efektivna verejna sprava.

Rok vydania: 2020
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