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Tvorbu dokumentu realizovala Rada mladeze Zilinského kraja a obec Zakamenné.
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UvoD

Koncepcia prace s mladezou je zakladnym dokumentom, ktory napomaha vytvoreniu a
rozvijaniu mladeznickej politiky na miestnej Grovni. To, akd bude mladez v obci Zakamenné
a aka bude praca s mladezou, zavisi od ludi, ktori ziju v obci a od podmienok, ktoré im budu
poskytnuté.

V priebehu roku 2019 - 2020 bol dokument Koncepcia prace s mladezou v obci Zakamenné
na roky 2020 - 2027 zostavovany participativnym sposobom. Do jeho pripravy boli zapojeni
mladi ludia, pracovnici s mladezou a zastupcovia obecnej samospravy.

Tvorba dokumentu v analytickej faze zacala stretnutiami s mladymi ludmi (ziakmi zakladnej
Skoly, potom ziakmi strednych a vysokych skél, mladymi zo zoskupeni, ktoré v obci pdsobia
ako neformalne skupiny, oblianske zdruzenia, prostrednictvom kridzkov a pod). Obyvatelia
Zakamenného mali moznost vyjadrit svoj ndzor a pripomienky aj pocas elektronického
prieskumu vyplnenim dotaznika. Subezne prebiehali stretnutia s pracovnikmi s mladezou v
obci a zastupcami obecnej samospravy.

V Zakamennom pracoval pracovny tim, zlozeny z mladych ludi a zastupcov samospravy,
ktorého Ulohou bolo sumarizovat vystupy z jednotlivych stretnuti.



POUZITE POIMY

Akény plan - je plan, ktory stanovuje jednotlivé kroky, ktoré musia byt vykonané, aby bol
dosiahnuty vytyceny ciel. Na to, aby plnil svoj Gcel, musi obsahovat vsetky nalezitosti, ktoré
su dolezité pre rozdelenie prace a dosiahnutie vytycenych cielov.

Mladez - v § 2 ods. a zadkona ¢. 282/2008 o podpore prace s mladezou a o zmene a
doplneni zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov je mladeznik osoba, ktord dovrsila vek najviac 30

rokov.

Strom problémov - je vyjadrenim spolo¢ného nazoru zucastnenych na projekte a celkovym
obrazom existujlcej negativnej situacie v danej oblasti. Strom problémov je nastrojom,
ktorym sa usilujeme identifikovat pri¢iny problémov a ich nasledky.

Strom ciel'ov - predstavuje obraz buducej zelanej situacie. Je zrkadlovym obrazom stromu
problémov. Z negativistického ,stromu problémov" vytvarame pozitivny ,strom cielov".
Vsetko to, ¢o chceme dosiahnut, tvori nase ciele.

Rada mladeze obce- neformalna alebo formalna skupina mladych ludi, ktord spolupracuje
S0 samospravou, zastupuje zaujmy miladych lfudi, sietuje rézne subjekty a skupiny, ktoré sa
v obci venuju mladezi.

Participacia - spoluprdca, aktivhe sa podielanie na nietom - osobnd angaZovanost
jednotlivca, sudinnost.

Platforma - zoskupenie organizacii v obci, ktoré sa venuju praci s mladezou, respektive ich
¢innost vytvara aktivity a podmienky pre mladez.

Samosprava - pod tymto pojmom rozumieme UzemnU samospravu, t. j. samostatné
riadenie vlastnych zalezitosti v obci, meste a regidone oblanmi prostrednictvom volenych
zastupcov.



1. PROCES TVORBY KONCEPCIE

Proces tvorby tohto strategického dokumentu zacal po podpisani memoranda o spolupraci
medzi Radou mladeZe Zilinského kraja a vedenim obce Zdkamenné vo februari 2019.

Od marca 2019 prebiehali v obci analytické stretnutia, kde sme sa zamerali na pomenovanie
silnych a slabych stranok, ktoré ovplyviiuju Zivot mladych v obci. Dalej sme sa venovali
pomenovaniu vizie ako idedlnej predstavy o mladych ludoch. Najrozsiahlejsia ¢ast stretnuti
bola zamerand na pomenovanie problémov, ktoré ovplyviuju zivot mladeze, ich pric¢in a
nasledkov. Analyticko-diskusnych stretnuti, ktorych bolo 12, sa zucastnilo 127 obyvatelov
Zakamenné - mladych ludi, d6lezitych dospelych, zastupcov samospravy a réznych institucii
a organizacii, ktoré posobia v obci.

Na to, aby sme oslovili pri tvorbe koncepcie ¢o najvacsie mnozstvo obyvatelov, prebiehal
subezne so stretnutiami aj online dotaznikovy prieskum, do ktorého sa spolu zapojilo 256
obyvatelov.

Pocas 35 stretnuti, ktoré sme pocas trvania projektu zorganizovali, sme sa hlavne venovali
zistovaniu potrieb obyvatelov a nasledne sme na zdklade ziskanych podkladov vypracovali
strom problémov a strom cielov. Nasledne sa nam spolocne podarilo vytvorit akény plan,
ktory obsahuje subor aktivit na dosiahnutie stanovenych cielov uvedenych v strome cielov.

Akény plan bude pocas najblizsich rokov dopifiany, upravovany, a ¢o je hlavné, samosprava
ho bude spolo¢ne s mladymi vyhodnocovat.

Pocas realizacie projektu v obci vznikla aj Rada mladeze obce, ktorad si dala skratku MOS,
pozostavajuca z nadSenych mladych ludi a zastupcov organizacii venujlcich sa mladezi, ktori
chcl svoj volny ¢as venovat aktivitAm v obci. Rada mladdeze obce v zmysle zdkona
o podpore prace s mladezou bola zriadend obecnym zastupitelstvom ako mladeznicky
parlament. Okrem vytvorenej rady mladeze obce a strategického dokumentu Koncepcia
prace s mladezou sa organizacie v obci Zdkamennom zaviazali v spolocnom memorande, ze
urobia vSetko pre to, aby svojimi aktivitami napomahali k zlepSovaniu podmienok pri praci s
mladeZou v obci, jej spolupraci so samospravou aj celou obecnou komunitou a spolocne tak
prispievali k rozvoju komunity v obci.



2. VIZIA OBCE PRE MLADEZ DO ROKU 2027

Vizia je vyjadrenie predstavy o budulcnosti prace s mladezou a zivote mladych ludi v obci.
Vyjadruje idedlny stav, ktory chceme dosiahnut. Snazili sme sa vyjadrit s Gcastnikmi
analyticko-diskusnych stretnuti stav a smerovanie dalSieho postupu Zivota a prace
s mladdezou. Casové obdobie dosiahnutia Zzelaného stavu sme si urdili roky 2020 - 2027.

Vizia obce Zdkamenné zamerana na mladez vznikla z podnetov obcanov réznych vekovych
kategorii od ziakov zakladnej skoly az po seniorov.

Mladi l'udia v Zakamennom v roku 2027:

su podnikavi, kreativni, zapajaju sa do diania v obci,

prejavuju zaujem o medzigeneracné spoluzitie,

maju mladeznicke zoskupenie zdruZujuce zaujmové mladeznicke skupiny podsobiace
v obci, ktoré obhajuje ich zaujmy pred vedenim obce,

maju k dispozicii mlddeznicke priestory na svoju ¢innost,

aktivne sa podielaju na aktivitach v obci zameranych na mladych fudi,

tvoria ré6znorodé moznosti pre aktivny Zivot (Sportové, kultirne, socialne, ekologické
a iné).

Praca s mladezou v Zakamennom v roku 2027:

funguje efektivna spolupraca medzi zlozkami pracujucimi s mladezou v obci
Zakamenné a samospravou,
je systematickd a pldnovana, s fungujlcou informovanostou.



3. ANALYTICKA CAST

3.1 Silné a slabé stranky zivota mladych l'udi v obci

Ucastnici analyticko- diskusnych stretnuti pomenovali oblasti, na ktoré st mladi fudia v obci

hrdi, ¢o sa im paci, ¢o by radi ukazali turistom. Na druhej strane si nezakryvali oci ani pred

tym, ¢o by bolo potrebné zmenit, resp. ¢o chyba mladym ludom k spokojnému Zivotu v obci.

Mladi ludia na stretnutiach mali moznost fiktivhe sa postavit do pozicie starostu alebo
poslanca, poslankyne a mohli vyjadrit, ¢o by v obci riesili ako prvé. Vystupy z tejto aktivity
hovoria o najdélezitejSich ocakavaniach mladych ludi, ktorym by sa samosprava mala

venovat.
Silné stranky

Mladi l'udia v obci su hrdi na tieto
pozitiva obce:

e vybudované ihrisko v obci,

e socha biskupa Jana Vojtassaka, jeho
hrob, pamétna izba,

e prekrasna historicka kalvaria,

e vybudovana vyhliadkova veza,

e Cerpacia stanica,

e vybudované namestie,

e vybudované 2 kostoly,

e vybudovand pastora¢na miestnost,

e kultirne domy,

e aktivny starosta obce,

e obecny Urad a ludia, ¢o tam pracuju,

e prekrasna priroda,

e hasici v obci,

e existujuci futbalovy klub,

e dobre fungujuci skauting,

e rozvoj divadla,

e umelecka skola,

e Skola na dobrej Urovni a aj ludia v nej,

e udrziavanie zvykov a tradicii,

e dni obce, ktoré sa tu konaju,

e podnikatelsky subjekt Klibos,

e pracovitost ludi,

e silny patriotizmus,

e velky pocet deti, najmladsia obec -
priemerny vek 33 rokov,

e miestni farmari a deti, ktoré sa
zapajaju do prace.

Slabé stranky

Najviac v obci mladym chyba:

dobudované chodniky,

Sportové ihrisko typu ,workout",
parkourové ihrisko a U-rampa,
Sportova hala,

plavaren,

posilfiovia,

lyZiarsky vlek,

miestnost pre mladych bez
podavania alkoholu,

kaviaren, cukraren,

komunitné centrum,

materské rodinné centrum,
firmy, kde sa bude dat zamestnat,
cyklochodnik,

priestor na rekreaciu,

naucny chodnik (zaujimavosti)
dostupny pre rodicov s kociarom,
kvalitna cesta k urbaru,
roznorodé volnocasové aktivity,
kino alebo verejné premietanie
filmov,

obchodné centrum,

Cistota obce,

investor na vytvorenie novych
pracovnych prilezitosti,
dopravné ihrisko,

vacsia propagacia v obci,
moderna kniznica.



Ak by mladi l'udia boli poslancom, poslankynou alebo starostom, starostkou
obecného zastupitel'stva, venovali by sa zlepseniu nasledovného:

e systému triedenia odpadu,

¢ skultdrneniu autobusovych zastavok v obci,

e zvySeniu bezpecnosti pri Skole,

e aktivitdm na budovanie medzigenerac¢ného dialdgu,

e zblizovaniu obcanov so samospravou obce,

e zavedeniu CastejSej premavky autobusov do okrajovych cCasti,

e pozvaniu rehole do obce, aby sa systematicky venovali mladym ludom,

e odstraneniu schatranych budov v obci,

e propagacii historickych osobnosti obce,

e zvySenej urovni informovanosti o diani v obci,

¢ vychove k dobrovolnictvu, podpore vyssej angazovanosti mladych ludi v obci,

e prevencii znizovania alkoholizmu a drogovych zavislosti.

3.2 Stromy problémov a stromy ciel'ov

V nasledujucich &astiach dokumentu sa budeme venovat analyze problémov, ktoré sme
definovali na stretnutiach s obyvatelmi obce roznej vekovej kategérie a so zastupcami
roznych subjektov v obci. Uvedené vystupy su spolocnym vysledkom a dohodou medzi
jednotlivymi G&astnikmi stretnuti. Strukt(ra stromu problémov pozostdva z pomenovania
problému, jeho pri¢iny a pri¢in tychto pri¢in, nasledkov problému a nasledkov uvedenych
nasledkov.

Celkovym vystupom analyzy je 5 zakladnych problémov v oblasti prace s mladezou
a skvalithovania Zivota mladeze v obci Zakamenné:

1. Nedostatoéna informovanost o aktivitdch, ¢innosti a Zivote v obci,

2. NedostatoCna kultura prostredia Zivota v obci (relaxa¢nd, ekologicka a historicka),

3. Nedostatok spolo¢nych priestorov a Sportovisk na stretdvanie sa mladych ludi, mladych
rodin a malé vyuzitie existujucich Sportovisk,

4. Nizky zaujem mladych ludi o zapojenie sa do diania Zivota v obci,

5. Malo rozvijany medzigeneracny dialdg medzi obyvatelmi.

Strom cielov vyplyva zo stromu problémov. V strome cielov sme pomenovali aktivity,
opatrenia, priority, ciele a strategické ciele. Strom problémov a strom cielov sme spracovali
podla prirucky Strategické planovanie samospravy - prakticky poradca na ceste k
Uspesnému rozvoju obci, miest a regiénov.



4. OBLASTI KONCEPCIE PRACE S MLADEZOU

4.1 NEDOSTATOCNA INFORMOVANOST O AKTIVITACH, CINNOSTI
A ZIVOTE V OBCI.

4.1.1 Opis problému:

V obci Zakamenné pobsobi mnoho aktivnych zaujmovych zoskupeni, ktoré pocas roka
realizuju aktivity pre oblanov. Samotné vedenie obce tieZ organizuje zaujimavé aktivity,
ktorych Glohou je spajat obyvatelov obce. V obci je mnoho ponuk na sebarealizaciu, no
problémom je, Ze informacie o ponukach sa nedostavaju k cielovej skupine obyvatelov, pre
ktord su urcené. Neexistuje kalendar planovanych aktivit na cely rok, ktoré realizuje obec
a zaujmové zoskupenia. Pred niekolkymi rokmi bol do rodin distribuovany informacny
obcasnik o diani v obci a ponukach pre obyvatelov. V stcasnosti sa informacny obcasnik
netladi. Jeden z kanalov, cez ktory obec informuje obyvatelov, je miestny rozhlas. Jeho
nedostatkom je, Ze nie je funkiny vo vsSetkych Castiach obce a tak sa mnohi obyvatelia
nedozvedia potrebné informacie. Donedavna bola aj malo aktualizovana webova stranka
obce. V slUcasnosti sa rozbieha jej novy dizajn a hladaju sa formy pravidelnej aktualizacie.
Vedenie obce nema jasne zadefinované kanaly informovanosti pre ré6zne vekové kategoérie
obyvatelov. Zakladom problému nedostato¢nej informovanosti o aktivitdch a diani v obci je
to, Ze neexistuje zodpovedna osoba, ktorej naplfiou by bolo zabezpelovat Sirenie informacii
o podujatiach a aktivitdch v dostato¢nom cCasovom predstihu pre vsetky vekové kategorie
obyvatelov.

V nasledovnej tabulke sU uvedené pric¢iny a nasledky problému, ktory pracovnda skupina
identifikovala v obci a ktorym je nedostato¢na informovanost o aktivitach, ¢innosti a Zivote
v obci. Problém moézeme riesit tam, kde su jeho pri¢iny, preto nase dalsie ndvrhy v strome
cielov smeruju na odstranenie tychto pric¢in. Vysledkom bude nielen riesenie problému, ale aj
jeho nasledkov.



4.1.2 Strom problémov

Tab. 1: Analyza problému ,, nedostatoéna informovanost o aktivitach, ¢innosti

a Zivote v obci"

STROM PROBLEMOV 1

Priciny pricin Priciny Problém Nasledky Nasledky
nasledkov
Samosprava sa Lo
P V obci nie je
uvedenou
/ osoba,
potrebou mat zodpovedna za & -
zodpovedn LR . Nezaujem Zvysovanie
v Sirenie informacii ; , nespokojnosti
osobu za Sirenie Ktivitach mladych ludi e
inf L s o aktivitach, .. , mladych ludi so
informacii doteraz &innosti a Sivote o zivot v obci. v '
nemala dévod zivotom v obci.
. obce.
zaoberat.
ik i<toval Nie je urceny ; . P .
Nikto n§2|stov§ spbsob Nizka motivacia Mladi ludia budu
u mladych ludi K ikadné realizovat, resp. |viac v online
i Ké (komunikacné AN , .
a obyvatelov, ake kanaly), ako zUcCastnovat sa na | prostredi a menej
spbsoby : ¥), a8 réznorodych sa budu
informovanosti by informovat trakti ¢ h iali t
vch Tudi -y atraktivnyc socializovat v
im vyhovovali miadych fudi a Nedostatocna Niteh i j
y . Siroktl k : . , |aktivitach pre miestnej
Siroku komunitu. | jnformovanost

Miestny rozhlas
ma nedostatocCny
Uzemny dosah.

Informacie cez
miestny rozhlas
sa nedostanu do
vSetkych Casti
obce.

V obci nie je
osoba, ktora by

V obci nie je
vydavany tlaceny

bola zodpovedna |informacny
za jeho tvorbu. obcasnik.
Chyba osoba, S
ktora by tento V obci ghyba
kalendar

kalendar aktivit
vytvorila v
spolupraci s
vedenim obce a
organizaciami.

obecnych aktivit
aj aktivit zdruzeni
a zoskupeni na
cely rok.

o aktivitach,
c¢innosti a zivote
v obci

mladez.

komunite obce.

Strata zaujmu
obyvatelov o
Zivot v obai.

Zaniknutie
réznych
zoskupeni v obci,
ktoré nebudi mat
novych clenov,
lebo o ich ¢innosti
sa neinformuje.

Zvyseny
vandalizmus v
offline a online
prostredi.
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4.1.3 Strom ciel'ov

Tab. 2: Strategicky ramec pre prioritu ,pravidelna informovanost o aktivitach,

cinnosti a Zivote v obci"

Sirenie informacii v obci
o aktivitach, Cinnosti a
Zivote

1.2 Kazdy rok vytvorit
kalendar obecnych
aktivit obce, organizacii
a zdruzeni

a neformalnych
zaujmovych skupin

1.3 Ur¢it kanaly
(spbsoby), akymi sa
budu v obci $irit
informacie, aby

v kazdej casti obce mali
moznost dozvediet sa o
nich

1.4 Vydavat v obci
tlaceny informacny
obcasnik

1.5 Zabezpedit
dostatoénu funkénost
miestneho rozhlasu, aby
mal dosah v kazdej
Casti obce

Pravidelna
informovanost

o aktivitach, ¢innosti
a zivote v obci

o diani v obci

Zviditelnit aktivity
a ¢innost
organizacii,
zdruzeni, obce

Vytvorit réznorodé
informacné kanaly
pre kazdu vekovU
kategoriu
obyvatelov

Opatrenie Priorita Ciel’ Strategicky ciel’
1.1 Vytvorit poziciu pre Zabezpecit

osobu, ktord bude mat pravidelnud

v zodpovednosti zber a informovanost

Zvysit zaujem
mladych ludi a celej
komunity

0 zapojenie sa do
aktivit v obci

Definovanie ciel'ov

Pre kazdy ciel sme identifikovali meratelny indikator, pomocou ktorého budeme sledovat

jeho plnenie.

Ciel' 1 - Zabezpedit pravideln( informovanost o diani v obci
Indikator: pravidelna informovanost o diani v obci
Ziadam'/ stav v roku 2022: 1x za 2 mesiace cez kanaly definované v opatreniach a v akénom

plane

Ziadany stav v roku 2027: 1x za mesiac cez kanaly definované v opatreniach a v akénom

plane

(Spbsob merania: archivacia kandlov s uvedenim zverejnenia.)
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Ciel’ 2 - Zviditel'nit aktivity a ¢innost organizacii, zdruzeni, obce

Indikator: zviditelnenie aktivit organizacii a zdruzeni pdsobiacich v obci

Ziadany stav v roku 2022: Zverejneny kalendar aktivit zoskupeni réznymi informacnymi
kanalmi pre rézne cielové skupiny obyvatelov

Ziadany stav v roku 2027: Zverejneny kalendar aktivit zoskupeni réznymi informacnymi
kanalmi pre rézne cielové skupiny obyvatelov

(Spbésob merania: na zacliatku roka 2020 - vytvorenie sumaru aktivit, ktoré v roku 2019 boli
zverejnené. Na zaciatku kaZzdého roka vytvorit kalendar aktivit zoskupeni a sledovat pocet
zverejnenych planovanych aktivit.)

Ciel’ 3- Vytvorit réznorodé informaéné kanaly pre kazda vekovi kategériu
obyvatel'ov

Indikator: vytvorenie roznorodych informacnych kanalov pre kazdu vekovu kategoriu
obyvatelov.

Ziadany stav v roku 2022: 2 kanaly pre 2 vekové kategdrie: mladi ludia 13-30 rokov

a seniori.

Ziadany stav v roku 2027: 4 kandly pre 3 vekové kategérie: mladi ludia 13-30 rokov, rodicia
nad 30 rokov a seniori.

(Spbésob merania: archivovat nové kanaly.)

4.2 NEDOSTATOCNA KULTURA PROSTREDIA V OBCI

4.2.1 Opis problému:

Dalsim identifikovanym problémom je nespokojnost mladych fudi s prostredim obce, v ktorej
Ziju. V jednotlivych castiach rozsiahlej obce nie si vybudované oddychové miesta, ako su
lavicky, malé prijemné parky, & otvorené detské ihriskd, kde by mohli travit c&as
v bezpeénom prostredi rodiny s detmi. V obci je mnoho rozbitych ciest a nedobudované
chodniky okolo frekventovanych ulic. Niektoré miesta, kde sa pohybuje vé&cSie mnozZstvo
obyvatelov, ako suU autobusové zastavky, ¢i okolia obchodov a spoloCenskych zariadeni,
nemaju odpadkové kose na zakladné triedenie odpadu. KoSe, ktoré su na zastavkach
v sucasnosti, byvaju preplnené. Vedenie obce nema uréenu zodpovednu osobu alebo
organizaciu, ktora by zabezpecovala ich pravidelné vyprazdnovanie.

Podla UcCastnikov analytickych stretnuti sa vedenie obce zatial nezaoberalo formami
motivacie obyvatelov, ktorad by viedla k udrziavaniu Cistoty pred vlastnym obytnym domom.
Okrem Ziakov zakladnej sSkoly mladi ludia obce nijako nie su vedeni a motivovani
k udrZiavaniu Cistoty v obci a v prirode, ktora je stucéastou katastra obce Zdkamenné.

V nasledujlicej tabulke su uvedené priCiny a nasledky problému, ktory bol identifikovany
v obci a ktorym je nedostatocna kultura prostredia v obci.

V lavom stipci si uvedené pri¢iny tohto problému a v pravom stipci nasledky, ako ich
zhodnotila pracovna skupina za zaklade poznania sucasnej situacie v obci.

Problém mozZeme riedit prave tam, kde su priciny, preto nase navrhy v strome cielov
smeruju na odstranenie tychto pri¢in. Vysledok bude nielen rieSenie problému, ale aj jeho
nasledkov.
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4.2.2 Strom problémov

Tab. 3: Analyza problému , nedostatocna kultura prostredia v obci"

STROM PROBLEMOV 2

Pri¢iny pricin Priciny Problém Nasledky Nasledky
nasledkov
Mladi ludia budu
travit ¢as pri
Nikto . pocitacoch alebo
, V obci v ,
z obyvatelov pred |. - v nevhodnych
, jednotlivych ) . . )
samospravou/ v .. ., zariadeniach Ohrozené zdravie
; Castiach nie su Py , v, .
vedenim obce L (krémach). Budu |a zivot mladych
, oddychové miesta P ,
tuto potrebu Ty . oddychoveé miesta [ a deti.
(lavicky, malé AP
doteraz arky) vyhladavat v
nevyjadril. parky)-. inych obciach,
pripadne v
mestach.
Pre vedenie obce/ [V obci nie je Nizka uroven Obec s
. . . komunitného ,
samospravu to otvorené detské .. . uzavretym,
S . zivota, narast . ,
doteraz nebola ihrisko pre rodiny , izolovanym
. p sebeckého ;
priorita. s detmi. ! : obyvatelstvom.
spavania sa.
Nedostatok - o Nechrar]ene deti
. . V obci su rozbité na cestach, na ry s
financnych . - Zvysena
. a nedobudované uliciach, kde sa . ’
prostriedkov v , ! urazovost.
M chodniky a cesty. pohybuje mnoho
rozpocte obce. aut
Nedostatoc¢na
Nehladali sa Nepodporuje sa kultara
spOsoby, ako podnikavost prostredia v
motivovat miestnych obci
obyvatelov k obyvatelov a ich
udrziavaniu motivacia k
Cistoty pred udrziavaniu
vlastnym domom. | istoty.
Nikto '\'"’? virejn?c/ck,\ h Narast
z obyvatelov pred prlest ,rall('\s vac zneclisteného
samospravou/ (zbasha(\j/ yr’1 pri prostredia, Zhorsenie
vedenim obce oh(':bo' oc o) prichod zdravotného stavu
tito potrebu chybaju nevhodnych obyvatelov.

odpadkové kose

doteraz . -
nevyjadril na triedenie
) odpadu.
Nie sU tam
umiestnené kose .
. : Neporiadok na
na triedenie

odpadu, alebo
vObec nie su
koSe, prip. ich
malokedy
vysypavaju.

spolo¢nych
priestranstvach
(zastavky, okolie
obchodov).

Zivocichov do
blizkosti obydli.
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V obci nikto nie je
za
vyprazdniovanie
kosSov
zodpovedny.

Na verejnych
priestranstvach
sa kose
pravidelne
nevysypavaiju.

V obci sa nikto
nevenuje téme
zviditelfiovania
vzorov

a prikladov.

Mladym lfudom a
nielen im chybaju
vzory v
udrziavani Cistoty
v obci.

4.2.3 Strom ciel'o

v

Tab. 4: Strategicky ramec pre prioritu ,,vytvorit priaznivd kultdru prostredia v obci"

Opatrenie

Priorita

Ciel’

Strategicky ciel’

2.1 Zaviest
participativne
pldnovanie v obci

2.2 Realizovat

oddychovy priestor pre
rozne typy vekovych
kategorii a detské

ihriska v roznych
Castiach obce

2.3 Zabezpedit Upravu

vzhladu ulic,
chodnikov obce

v obci

2.4 Zabezpedit na

verejnych

priestranstvach obce

kose (triedenie
odpadu) a ich
pravidelné
vysypavanie

2.5. Motivovat
obyvatelov

k svojpomocnej
Uprave prostredia

Zapojit obyvatelov
obce do
spolurozhodovania
pri planovanych
investiciach

Podporit rozvoj
komunitného
Zivota obyvatelov
réoznych vekovych
kategorii

Vytvorit priazniva
kultaru prostredia

Zvysit Uhladnost
obce

Zvysit podiel
zodpovednosti
obyvatelov za
prostredie v okoli
domov

Zvysit zaujem mladych
ludi zostat Zit v obci, na
ktoru budu hrdi
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Definovanie ciel'ov

Pre kazdy ciel' sme identifikovali meratelny indikator, pomocou ktorého budeme sledovat
jeho plnenie.

Ciel' 1 - Zapojit obyvatel'ov obce do spolurozhodovania pri planovanych investiciach
Indikator: Pocet zapojenych obcanov do spolurozhodovania

Ziadany stav v roku 2022: 100 jedine¢nych obyvatelov.

Ziadany stav v roku 2027: 500 jedine¢nych obyvatelov.

(jedinecny - 1x sa pocita, aj keby sa zucastnil viacerych rozhodovani)

(sp6sob merania - prezencné listiny zapojenych oséb do spolurozhodovania)

Ciel’ 2 - Podporit rozvoj komunitného Zivota obyvatel'ov réznych vekovych kategérii
Indikator: Rozvinuty komunitny zivot obyvatelov obce

Ziadany stav v roku 2022: 3 komunitné podujatia pre Sirok verejnost v obci pocas roka.
Ziadany stav v roku 2027: 6 komunitnych podujati pre $irokd verejnost v obci pocas roka
(spésob merania - zaznamy o realizovani komunitnych podujati).

Ciel’ 3 - Zvysit dhl'adnost obce

Indikator: ZvysSenie Uhladnosti obce

Ziadany stav v roku 2022: 3 nové miesta s umiestnenim novych ko$ov na triedenie odpadu
a vybudovanie 1 km novych, resp. upravenych chodnikov po obci.

Ziadany stav v roku 2027: 5 novych miest s umiestnenim novych ko$ov na triedenie odpadu
a vybudovanie 3 km novych, resp. upravenych chodnikov po obci.

Ciel' 4 - Zvysit podiel zodpovednosti obyvatel'ov za prostredie v okoli domov
Indikator: Pocet zapojenych domov do svojpomocnej Upravy okolia

Ziadany stav v roku 2022: 100 domov, ktoré sa zapoja do svojpomocnej Upravy okolia
domov pocas jarného a jesenného upratovania.

Ziadany stav v roku 2027: 300 domov, ktoré sa zapoja do svojpomocnej Upravy okolia
domov pocas jarného a jesenného upratovania.

(Spbésob merania: pocet domov, ktoré sa zapojili.)

4.3 NEDOSTATOK SPOLOCNYCH PRIESTOROV A SPORTOVISK NA
STRETAVANIE SA MLADYCH LUDi, RODIN A MALE VYUZITIE
EXISTUJUCICH SPORTOVISK

4.3.1 Opis problému:

Jeden zo zakladnych problémov, ktory mladi ludia zadefinovali pri tvorbe analyzy, je otazka
priestorov, ktoré by mladez obce mohla vyuzivat podla svojich predstav a potrieb. Hoci maju
moznost po dohode vyuzivat priestor pastora¢ného centra, ktoré je velmi ¢asovo vytazené,
mladi ludia stale vnimaju, ze je to pre nich nedostatocné. Podla Ucastnikov analytickych
stretnuti v obci existuju miesta, kde by mohlo vznikn(t komunitné centruma kde by bol
vytvoreny aj priestor na stretdvanie sa mladeze a mladych rodin. Priestor, kde nebude
moznost pristupu k alkoholu a inym omamnym latkam, ktoré sa v obci medzi mladymi ludmi
rozmahaju. V obci nie je ziadna ¢ajovna ¢i cukrareni, kde by sa dalo posediet.

Na druhej strane su v obci vybudované viaceré Sportoviska, ktoré mladi lfudia velmi malo
vyuzivaju, lebo nepoznaju podmienky ich prevadzkovania a nevedia, kto je zodpovedna
osoba, ktora by im Sportovisko otvorila. Aj napriek viacerym vybudovanym sSportoviskam
mladi ludia uvadzaju potrebu vybudovania aj dalsSich atraktivnych miest na Sportovanie ako
sU bezpecné cyklotrasy, fungujuci lyziarsky vlek, ¢i U- rampa.

Nasledok tychto nasledkov je, resp. predpokladédme, Ze by mohol byt zvySeny vandalizmus,
alkoholizmus, nezaujem o Zivot v miestnej komunite.
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V nasledujlcej tabulke su uvedené pric¢iny a nasledky, ktoré boli identifikované pri probléme
Nedostatok spoloénych priestorov a Sportovisk na stretavanie sa mladych ludi, rodin a malé
vyuZitie existujucich Sportovisk.
Problém mézeme riesit tam, kde su jeho pric¢iny, preto nase navrhy v dalSej ¢asti v strome
cielov smeruju k odstraneniu tychto pricin.

4.3.2 Strom problémov

Tab. 5: Analyza problému , nedostatok spolocnych priestorov a sportovisk na
stretavanie sa mladych l'udi, rodin a malé vyuZitie existujucich sportovisk"

STROM PROBLEMOV 3

Nasledky
Priciny pricin Priciny Problém Nasledky nasledkov
Nikto doposial V obci nie je
neotvoril miestnost, kde by
rokovanie s sa mladi ludia a
vedenim obce mladé rodiny ,
ohladne novych |Stretavali. Centra pre
priestorov na V obci chyba ?Egzgps’kréogle%r’;fé
stretavanie sa. materské/rodinné bud obyvatelia
Mladi ludia sa centrum. vyhladavat v
boja vyjadrit V obci nie je inych obciach.
svoje potreby a ajovhia,
poziadavky. Boja |\ kraref, miesto
sa ich predlozit Nedostatok

vedeniu obce.

bez podavania
alkoholu.

Nedostatok
financii a
problémy s
vysporiadanim
pozemkov.

Chybaju priestory
pre Sporty, ktoré
momentalne
mladych ludi
lakaju
(cyklotrasy,
lyziarsky vlek, U-
rampa).

V obci neexistuje
zodpovedna
osoba, ktora by
prevadzkovala
Sportoviska a
chybaju
podmienky
prevadzkovania
existujucich
Sportovisk.

Malé vyuzitie
existujucich
Sportovisk.

spoloénych
priestorov a
sportovisk na
stretavanie sa
mladych l'udi,
rodin a malé
vyuzitie
existujucich
Sportovisk.

Zvysené
zneuzivanie
omamnych latok
(alkohol, drogy).
Zvysena
navstevnost
kré¢iem a inych
alkoholickych
zariadeni.
Zhorsenie
zdravotného
stavu, zvysenie
zavislosti na
socialnych
sietach.

Rozbité rodiny,
zIlé vztahy v
komunite obce,
zvyseny
vandalizmus.
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4.3.3 Strom cielov

Tab. 6: Strategicky ramec pre prioritu , vytvorenie priestorov pre mladez a rodiny"

Opatrenie Priorita Ciel’ Strategicky ciel
3.1 Vytvorit v obci Podporit rozvoj

kluboviu/komunitné komunitného Zivota

centrum/nealko priestor v obci

pre mladych ludi

a mladé rodin .
y Vytvorit priestor

a podmienky na
rozvoj aktivit
mladych ludi

a rodiny

Vytvorenie
priestorov pre
mladez a rodiny

3.2 Vyriesit systém Znizit mieru vyskytu
prevadzkovania socialno-

existujucich Sportovisk patologickych javov v
pre Sirok( verejnost obci

3.3 Zrealizovat
strategické planovanie
pre vystavbu novych

Sportovisk

Definovanie ciel'ov

Pre kazdy ciel' sme identifikovali meratelny indikator, pomocou ktorého budeme sledovat
jeho plnenie.

Ciel' 1 - Podporit rozvoj komunitného Zivota v obci

Indikator: Pocet prijatych opatreni na podporu rozvoja komunitného Zivota v obci zo strany
vedenia obce

Ziadany stav v roku 2022: jedno opatrenie na vytvorenie priestoru na komunitny Zivot.
Ziadany stav v roku 2027: tri prijaté opatrenia na vytvorenie priestoru na komunitny Zivot.
Ciel’ 2 - Znizit mieru vyskytu socialno-patologickych javov

Indikator: Pocet mladych ludi, ktori systematicky zneuzivaju alkohol, resp. méakké drogy.
Ziadany stav v roku 2022: pocet mladych ludi zneuzivajtcich alkohol sa zniZi 0 5%.
Ziadany stav v roku 2027: pocet mladych ludi zneuzivajtcich alkohol sa zniZi 0 15%.
(Spbsob merania: v roku 2020 sa zrealizuje anonymny prieskum pre mladez od 12-30 rokov,
do ktorého sa zapoji min. 70% mladych ludi, bude zamerany na zistovanie stavu poZivania
alkoholu a lahkych drog. Nasledne sa budu prieskumy realizovat v roku 2023 a 2027

a vystupy sa porovnaju.)
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4.4 NiIzKY ZAUJEM MLADYCH LUDI O ZAPOJENIE SA DO ZIVOTA V
OBCI

4.4.1 Opis problému:

V obci Zdkamenné zije 2795 obyvatelov vo veku 0-30 rokov z celkového poctu 5450
obyvatelov. Priemerny vek obcdanov v roku 2018 bol 32 rokov. Obec je charakteristicka
okrem iného aj vysokou pérodnostou, ¢o ma za nasledok vysoky podiel deti medzi
obyvatelstvom.

Napriek tomu v obci chybaju spolocenské a kulturne aktivity, ktoré ,hovoria“ jazykom
mladych ludi. Z mnoZstva mladych ludi je v obci jeden poslanec do 30 rokov. Mladym ludom
chybaju vzory, ktoré by nasledovali. Pretoze v obci nie sU osoby, ktoré by mali
v zodpovednosti motivaciu mladeze k aktivite, dobrovolnictvu, sietovaniu aktivnych mladych
fudi a organizacii venujucich sa praci s mladezou, hrozi zvysenie pasivity mladeze, zanik
sucasnych aktivit, ¢i zvySenie zavislosti na socidlnych sietach a hrozba osamelého Zivota.
Jednym z pomenovanych prvkov malého zapojenia sa mladych fudi do diania v obci je aj
nizka frekventovanost autobusovych spojov do okrajovych c¢asti obce. Pretoze sa mladez
nevie dostat vo vecernych hodindch z centra rozsiahlej obce domov, rozhodnl sa radsej
vbbec nezapojit sa do aktivit.

Ak sa tento problém nebude riesit, bude mat za nasledok zvySenie nezdujmu, pasivity
a lahostajnosti k dianiu v obci.

V nasledujucej tabulke su uvedené priciny a nasledky, ktoré boli identifikované pre problém
Maly zaujem mladych ludi o zapojenie sa do Zivota v obci.

Problém mézeme riesit tam, kde su jeho pric¢iny, preto nase navrhy v daldej ¢asti v strome
cielov smeruju k odstraneniu tychto pricin.

18



4.4.2 Strom problémov

Tab. 7: Analyza problému ,,maly zaujem mladych l'udi o zapojenie sa do Zivota

v obci"

STROM PROBLEMOV 4

Pric¢iny pricin Priciny Problém Nasledky Nasledky
nasledkov
Vo%téi' je maly Pasivita mladych
pocet , A na roznych
angazovanych Mladi ludia ,
2 , .. obecnych
ludi, ktori by nemaju vzory. oduiatiach
vedeli mladez podu) !
. , akciach.

motivovat.

V obci nie je
osoba - pracovnik
s mladezou, ktory
by sietoval,
spajal,
povzbudzoval,
motivoval.

V obci nie je
rozbehnuté
sietovanie
organizacii a
aktivnych
obyvatelov.

Nedostatocna
vychova k
dobrovolhictvu a
jeho hodnotam.

V obci nie je
osoba, ktora by
zistovala, o aké
aktivity maju
mladi ludia
zaujem. K
mladym ludom sa
nedostavaju
informacie o
existujucich
aktivitach, kde by
sa mohli zapoijit.

V obci chybaju
spoloCenské a
kultdrne aktivity
pre vekovu
kategoriu
mladych lfudi.

Nikto doposial
neotvoril
rokovanie s
vedenim obce o
uvedenej téme.

Absencia, resp.
nizka
frekventovanost
autobusovych
spojov v
okrajovych
Castiach obce, ¢o
spOsobuje
znizenie zaujmu o
Gcast na
aktivitach v
centre obce.

Chyba osoba,
ktora by im
pomahala zbavit
sa strachu.

PohodInost a
strach mladych zo
zapojenia sa do
neznameho.

Maly zaujem
mladych l'udi o
zapojenie sa do
Zivota v obci

Zanik aktivit pre
nizky zaujem o
ne.

Mladez bude
travit vela casu
na socialnych
sietach, bez
vytvarania
zdravych
osobnych
vztahov.

Akcie a aktivity
budu s nizkou
ucastou.

Mladi ludia budu
vyhladavat
atraktivne akcie a
aktivity mimo
svojej obce alebo
zostanl doma.

Izolacia mladych
ludi, nezaujem o
dianie v obci,
neatraktivny Zivot
v obci. ZhorSenie
medziludskych
vztahov v obci.
Nebudu osoby,
ktoré by viedli
obec.
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Mladi ludia
nevedia, Ze mozZu
spolupracovat s
vedenim obce,
nepoznaju formy
spoluprace.

U mladych ludi
nie je zaujem o
spolupracu s

vedenim obce.

4.4.3 Strom cielov

Tab. 8: Strategicky ramec pre prioritu ,spolupraca mladeZe navzajom a s vedenim

obce"

Opatrenie

Priorita

Ciel’

Strategicky ciel’

4.1 Vytvorit zoskupenie
mladych ludi, ktori budu
sietovat a podporovat
mladezZ a organizacie jej
venujuce sa mladezi.

4.2 Vytvorit poziciu
koordinatora/pracovnika
s mladezou.

4.3 Vytvarat pravidelny
priestor pre
komunikaciu mladeze

s vedenim obce.

4.4 Realizovat aktivity
pre mladych fudi podla
ich oCakavani,
primerané ich veku.

4.5 Vyriesit ¢astejsiu
frekvenciu dopravy

z okrajovych Casti obce
do centra obce.

Zaujem mladych
I'udi o aktivne
zapojenie sa do
diania v obci

Zlepsit spolupracu
mladeze,
mladeznickych
zoskupeni

a vedenia obce.

Zvysit zaujem u
mladych ludi o
aktivnu &innost
v obci.

Pripravit lidrov, ktori
budu preberat
zodpovednost za veci
verejné v obci.

Definovanie ciel'ov

Pre kazdy ciel sme identifikovali meratelny indikator, pomocou ktorého budeme sledovat

jeho plnenie.

Ciel' 1 - Zlepsit spolupracu mladeze, mladeznickych zoskupeni a vedenia obce
Indikator: Pocet aktivit, ktoré vznikli v spolupraci mladeze a vedenia obce

Ziadany stav v roku 2022: 3 spolo¢né aktivity s vysledkom spokojnosti 3.

Ziadany stav v roku 2027: 5 spolo¢nych aktivit s vysledkom spokojnosti 4.

(Spbsob merania: pocet spoloc¢ne dohodnutych aktivit vedenia obce a mladeZe a v roku 2022
a 2027 prieskum medzi mladezou a vedenim obce ohladne spokojnosti spoluprace s
oznacenim 1-5, kde 5 je najvyssi pocet.)
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Ciel' 2 - Zvysit zadujem u mladych l'udi o aktivnu éinnost v obci

Indikator: Polet zapojenych mladych ludi do aktivit, ktoré sa budu realizovat v obci pre
mladez vo veku 13-30 rokov

Ziadany stav v roku 2022: 500 mladych ludi na prezenénych listinach.

Ziadany stav v roku 2027: 1500 mladych ludi na prezenénych listinach.

(Spbésob merania: polet zapojenych mladych ludi, z ktorych jedna osoba méze byt na
viacerych aktivitach a vzdy sa jej uéast bude pocitat do celkového poctu.)

4.5 MALO ROZVIJANY MEDZIGENERACNY DIALOG MEDZI
OBYVATELMI

4.5.1 Opis problému:

Komunitu obce tvoria velkopocetné a rozvetvené rodiny. Aj napriek tomu jeden z problémov,
ktory bol pomenovany, hovori o malo rozvijanom medzigeneratnom dialdgu medzi
obyvatelmi. Spbsobuje to rozdielnost Zivota réznych generacii. Mladi fudia mnoho ¢asu travia
na sociadlnych sietach a internete, iné generécie pri praci. Coraz Castejie sa stdva, ze sa
Siroké roznogeneracné rodiny velmi malo stretavaju okolo spolo¢ného stola. Toto spdsobuje
prehlbovanie vzajomnej nedbvery, obvifiovanie sa z nenaplnenych vzajomnych ocakavani,
netoleranciu, zniZovanie vzajomnej komunikacie ato vSetko vedie k vzajomnému
odcudzovaniu sa. V obci nie je osoba, ktord by sa venovala zblizovaniu generacii. Vyzvou je
aj organizovanie aktivit, kde budu uz od zaciatku organizovania zapojené rozne generacie.

Napriek tejto skutocnosti mladych ludi a ostatnych obyvatelov obce spajaju rozne historické
osobnosti, ktoré sa pricinili o rozvoj obce. Medzi nimi vynikd osobnost Jana Vojtassaka,
biskupa. V tejto téme ako problém Ucastnici analytickych stretnuti zadefinovali, Ze v obci je
malo informacnych tabul’ o tychto osobnostiach, ktoré boli osobami inej generacie, no stale
mo6zu byt prikladom ludskych a duchovnych kvalit, ktoré vSetky generacie mdzu nasledovat
ako priklad, a to nielen v obci Zdkamenné, ale aj v SirSom okoli.

V nasledujlcej tabulke su uvedené pri¢iny a nasledky, ktoré boli identifikované pri probléme
Malo rozvijany medzigeneracny dialég medzi obyvatelmi.

Problém mdzeme riesit tam, kde s jeho pri¢iny, preto nase dalSie navrhy v strome cielov
smeruju k odstraneniu tychto pricin.
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4.5.2 Strom problémov

Tab. 9: Analyza problému - malo rozvijany medzigeneracny dialég medzi

obyvatel'mi

STROM PROBLEMOV 5

Priciny pricin

Pri¢iny

Problém

Nasledky

Nasledky
nasledkov

V obci je malo
priestoru,
moznosti na
vytvorenie
vzajomnej
dbévery medzi
generaciami.

Chyba vzajomna

dbvera generacii.

Chyba vychova

u vset!<y_5:h Netolerancia k
generacii k o -

P . inych zaujmom
vzajomnej -

.. a postojom.

tolerancii a
respektu.
V obi nie je Nizka uUroven
osoba alebo

institacia, ktora
by generacie
spajala.

komunikacie
medzi
generaciami.

Aktivity v obci
sa pri
organizovani
neprelinajd, su
bud’
organizované
mladymi alebo
starsimi
obyvatelmi.

Chyba priestor,
kde by k

medzigeneracnym

stretom
dochadzalo.

V obci je malo
informacnych
bodov, ktoré by
zviditelfiovali
historicku
osobnost obce
Jana
Vojtassaka,
biskupa a dalsie
osobnosti.

U obyvatelov
obce je nizke
povedomie o
prinose a
ludskych
kvalitach
historickej
osobnosti obce:
Jana Vojtassaka,
biskupa a dalsich
osobnosti obce.

Malo rozvijany

medzigeneracny

dialég medzi
obyvatel'mi

Mladi ludia sa
budu bat
otvorene
komunikovat so
starsimi
generaciami.

Mladi ludia budu
mat strach
oslovit starsiu
generaciu pri
organizacii
spolo¢nych
aktivit.

Nizka hrdost na
osobnosti obce,
ktoré v nej zili.

Narast samoty a jej
zahanania
alkoholom, vyskyt
depresii, narast
netolerancie,
medzigeneracnej
nevrazivosti, strata
nasledovaniahodnych
hodnot.
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4.5.3 Strom cielov

Tab. 10: Strategicky ramec pre prioritu ,realizovanie podpory medzigeneracného
dialégu"

Opatrenie Priorita Ciel Strategicky ciel’

5.1 Vytvorit Zvysit spolupracu

komunitné centrum réznych generacii

5.2 Realizovat Realizovanie vy

aktivity so zapojenim | podpory Rozvuat_ ober;

réznych generacii medzigeneraéného kVSDOIfOJnOStI
dialogu vsetkych,

5.3 Vytvorit siet Podporit hrdost na obyvatefov

informacnych bodov historické

0 osobnostiach obce osobnosti obce

Definovanie ciel'ov

Pre kazdy ciel' sme identifikovali meratelny indikator, pomocou ktorého budeme sledovat
jeho plnenie.

Ciel' 1 - Zvysit spolupracu réznych generacii

Indikator: Spolupraca réznych generacii.

Ziadany stav v roku 2022: 3 podujatia, ktoré v obci zorganizuju rézne generacie.
Ziadany stav v roku 2027: 5 podujati, ktoré v obci zorganizuju rdzne generécie.

Ciel’' 2 - Podporit hrdost na historické osobnosti obce

Indikator: Pocet opatreni prijatych a zrealizovanych zastupitelstvom na podporu hrdosti
obyvatelov na historické osobnosti obce

Ziadany stav v roku 2022: 2 opatrenia prijaté.

Ziadany stav v roku 2027: 4 opatrenia prijaté a zrealizované.
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5. AKCNY PLAN PRE OBLAST PRACE S MLADEZOU NA ROKY 2020-2022

Opatrenia

Nazov aktivity

Termin
realizacie
resp.
zacatia
realizacie

opatrenia

Zodpovedny

=
W
Nt
whd
Spolupra- (.9
cujuci 4
N
=)
(4

1.1 Vytvorit poziciu pre osobu, ktord bude mat v zodpovednosti zber a Sirenie informacii v obci
o aktivitach, ¢innosti a Zivote

1.1

1.1.1 Na obecnom Urade vytvorit
poziciu, ktord bude mat v zodpovednosti
Sirenie informacii o zZivote v obci

do konca
roka 2020

Obecny urad/
zastupitel'stvo

1.2 Kazdy rok vytvorit kalendar obecnych aktiv
zaujmovych skupin

it obce, organizacii a zdruzeni

a neformalnych

1.2.1 Vytvorit databazu organizacii

. P § x Do Rada mladeze
a neformalnych zaujmovych skupin,
. . At i «." ., |septembra |obce .o
1.2 | ktoré v obci realizuju aktivity pre siroku . . .. | Obecny urad
; p ) predchadza- | Zakamenné:
verejnost a pravidelne zoznam L,
. , juceho roka | MOS
aktualizovat
1.2.2 Vytvorit online formular na Do oktdbra (F){t?g: mladeze
1.2 | prihlasovanie aktivit v obci predchadza- | o, .. | Obecny Urad
; , T, Zakamenne:
a aktualizovat ho juceho roka
MOS
1.2.3 Zbierat planované aktivity na Kazdorocne Rada mladeze
g L - obce .
1.2 | nasledujuci rok od organizacii v priebehu ! .. | Obecny urad
8 , . Zakamenne:
a obecneho uradu oktébra
MOS
1.2.4. Vytvorit kalendar aktivit v obci na v y Ragla v
g ; KazdorocCne mladeze
nasledujuci rok s pomenovanim - o
1.2 7 o . | v priebehu |Obecny urad |obce
organizatorov a zverejnit ho na webovej . . ..
p oktdbra Zakamenné:
stranke obce MOS

1.3 Uréit kandly (spdsoby), akymi sa budd
obce mali moznost dozvediet sa o nich

v obci Sirit informacie, aby v kazdej ¢asti

1.3.1 Zrealizovat v obci prieskum

Rada mladeze

Obecny urad

AR . a organiza-
sledovanosti sucasnych infokanalov, kde obce .
1.3 , Ly L. - do 10/2020 . .. |cie
budu oslovene vsetky generacie (mbze Zakamenne: racuitice v
byt aj zber novych infokanalov) MOS (F))bci ]
1.3.2 Vytvorit zoznam najpouzivanejsich (F){S(cj: mladeze
1.3 | kandlov (z prieskumu) a pravidelne do 12/2020 , .. | Obecny urad
MO . . Zakamenne:
mesacne ich aktualizovat MOS

1.4 Vydavat v obci tlaéeny informaény obéasnik

1.4

1.4.1 Vytvorit redakéna radu

do 09/2020

Obecny Urad

Rada
mladeze
obce
Zakamenné:
MOS
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1.4.2 Poverit zodpovedné osoby zberom

Organizacie

1.4 prispevkov do ob&asnika do 09/2020 | Obecny urad ggzzicuwce Y 0
v s ’ v - - o
1.4 1.4_.3 Obcasnik vydat v tlacenej aj 3x do roka | Obecny drad S
online forme —
1.5 Zabezpedit dostatoéni funkénost miestneho rozhlasu, aby mal dosah v kazdej
casti obce
1.5 1._5.1 Zrealizovat reviziu f_unkcnostl do 12/2020 |Obecny drad
miestneho rozhlasu v obci
1.5 1.5.2 Vymenit/opravit chybné cCasti do 06/2021 |Obecny drad
rozhlasu
Rada
o . . mladeze
1.5 |1:5.3 Vytvorit aplikaciu pre posielanie | 4 46/5050 |Obecny Grad |obce S
informacii a hlaseni obyvatelfom ! |
Zakamenne:
MOS
2.1 Zaviest participativne planovanie v obci
2.1.1 Zrealizovat workshop: O:rtéfcri'j'c' na o
2.1 | Participativne planovanie pre zastupcov |do 12/2020 |Obecny urad part o
h . pativhe N
vedenia obce a obyvatelov . .
planovanie
Rada mladeze
21 2.1.2v-_Zber napadov: ako skraslit obec, do 12/2020 ot;ce . |obecny drad 0
kde zijem Zakamenne:
MOS
2.1.3 Zrealizovat participativny vyber . .
2.1 | obyvatelmi obce o najlepsi napad do 04/2021 ObecnY urad, obyvatelia 0
zastupitel'stvo | obce

skraslenia obce

2.2 Realizovat oddychovy priestor pre rdozne typy veko

v roznych castiach obce

vych kategorii a detské ihriska

4 7. . r r . V4 - O
25 2'2;1 Vybuvdov_at 3 detske ihriska do 06/2022 ObecnY urad, organizacie =
v roznych castiach obce zastupitelstvo | v obci Lo
o
4 7. . 7 r r v 7 o
25 2'2;2 Vybuvdov_at 2 workoutove ihriska do 06/2022 ObecnY urad, SpOI‘tO_V? _ S
v réznych Castiach obce zastupitel'stvo | organizacie S
2.2.3 Zrealizovat vyber organizacie, Obecny drad
2.2 | ktord bude realizovat/rekonstruovat do 04/2021 yurad, 1 gy auti
A p . zastupitel'stvo
naucne chodniky v obci
vy 1w , . . o
25 2.2.4 O_znaC|t naucny chodnik od kostola do 12/2021 Obecny urad, vybra'_cal _ S
ku vyhliadkovej vezi zastupitel'stvo | organizacia s
o ’ o
2.2 [2.2.5 Obnovit existujici ndu¢ny chodnik [do 06/2021 Obecny urad, vybra'_cal : 3
zastupitel'stvo | organizacia ~
2.2.6 Vyhladat najvhodnejsie miesta pre zs(cj: miadeze SlgeCIcny
2.2 |umiestnenie detskych a workoutovych do 09/2020 p . o
. A, A Zakamenné: |zastupitelst-
ihrisk ( po komunikacii s obyvatelmi) MOS Vo
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2.3 Zabezpedit Gpravu vzhl'adu ulic, chodnikov obce

2.3.1 Dokondcit projektovu

Obecny urad,

2.3 dokumentaciu na chodniky Poriecie do 12/2022 zastupitel'stvo
2.3 |2.3.2 Zakat chodniky- Farsky briesok  |do 12/2022 |Obecny urad,
) T zastupitelstvo
mladez o
2.3.3 Vysadba zelene okolo . (MOS a o
2.3 autobusovych zastavok do 04/2021 | Obecny urad 3040014 2
dochodcov)
mladez
2.3.4 Skraslenie namestia zelefou a . (MOS a o
2.3 kvetmi do 06/2020 |Obecny urad Jednota Q
dochodcov)
2.4 Zabezpedit na verejnych priestranstvach obce kose (na triedenie odpadu) a ich
pravidelné vysypavanie
2.4.1 Vytvorit harmonogram zavadzania
2.4 | odpadovych kosov na triedenie odpadu |do 07/2020 |Obecny urad
na verejnych priestranstvach
. ’ v o
>4 2.4.’2 Osadzovanie odpadovych koSov do 09/2020 |Obecny trad S
podla harmonogramu "
2.4.3 Zabezpedit pravidelné S
2.4 | vysypavanie odpadovych kosSov podla do 09/2020 |[Obecny urad o
druhu odpadu —
2.4.4 Vytvorit najvhodnejsie navrhy Rada mladeze
2.4 |Miest na rozdelenie farebnych do 08/2020 |9B¢e .. | obecny arad
kontajnerov ( po komunikacii Zakamenné:
s obyvatelmi) MOS
2.5. Motivovat obyvatel'ov k svojpomocnej Gprave prostredia
2.5.1 Vyhlasit vyzvu na upratanie okolia ?;/Ilgdseg S
2.5 |domu s odmenou (stromcek) pre domy, |do 09/2020 |Obecny uUrad Jednota o
ktoré sa zapoja (na jar a na jesen) déchodcov —
2.5.2 Motivovat obyvatelov jednotlivych Obyvatelia S
2.5 | Casti obce k spoloCnej brigdde na cisteni |do 03/2021 |Obecny Urad |[jednotlivych | ©
obce s odmenou (napr. gulas) Casti —
3.1 Vytvorit v obci kluboviiu/komunitné centrum/nealko priestor pre mladych l'udi
a mladé rodiny
3.1.1 Zmapovat nevyuzité priestory Organizéacie
3.1 |v obci, podkrovie Uradu prace, suterén |do 09/2020 |Obecny urad gan 0
. v obci
stareho KD a pod.
3.1.2 \/vybrat n§JvhodneJS|e miesto a do 01/2022 |Obecny drad Orgar)lzaae 0
3.1 |zrekonstruovat ho v obci
3.2 Vyriesit systém prevadzkovania existujicich $portovisk pre Sirokia verejnost
3.2.1 Menovat jednu osobu, ktora bude Enortové
3.2 | mat v agende starostlivost o $portoviska [do 12/2020 |Obecny Urad oFr)ganizécie 0

v obci
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3.2

3.2.2 Pri kazdom Sportovisku poverit
osobu, ktord bude zodpovedna za
prevadzku a moznost vyuzitia
Sportoviska

do 12/2020

Obecny Urad

Sportové
organizacie
+ MOS

3.3 Zrealizovat strategické planovanie pre

vystavbu novych sportovisk

3.3.1 Zriadit $portovl komisiu, ktora

Obecny urad,

3.3 |bude mat v zodpovednosti cely proces do 09/2020 e
L , ; zastupitel'stvo
strategického planovania
3.3.2 Zrealizovat proces analyzy 2portova ngcny
3.3 |sucasného stavu Sportovisk a novych do 12/2021 porto r
. komisia OcZ |zastupi-
potrieb -
telstvo
Obecny
3.3 3.3.,3 Zvreallzov,at proces planovania do 05/2020 spor_tqva urad, _
novych Sportovisk komisia OcZ |zastupi-
tel'stvo
3.3.4 Zacdat s tvorbou projektov a Obecny urad, portova
3.3 | zabezpecovanim finan¢nych do 12/2022 |zastupi- porto
i Ly N ; komisia OcZ
prostriedkov na nové sportoviska telstvo

4.1 Vytvorit zoskupenie mladych l'udi, ktori bud( sietovat a podporovat mladez
a organizacie venujice sa mladezi.

Obecny
41 4.1.1 Vytyorlt funkcn’e n’vlladeznlcke do 03/2020 Mladez o urad, _ 0
zoskupenie (radu mladeze obce) a organizacie |zastupi-
tel'stvo
4.1.2 Vytvorit pracovny harmonogram Rada mladeze
41 mladeznlt_:kelho zo_sk,upen_la s C|elc_>n',1 . do 05/2020 opce . Orgar_nzaae 0
systematického sietovania organizacii Zakamenné: |v obci
venujucich sa mladezi MOS
41 4.1.3 Pod_porovat c¢innost mladeznickeho do 05/2020 Obecny u’rad,
zoskupenia obce zastupitel'stvo
Rada
4.1.4 Zapajat mladeznicke zoskupenie Obecny drad mladeze
4.1 | obce do spolurozhodovania v témach do 09/2020 Y ... |obce
Ly zastupitel'stvo | 5 - ‘.
mladeze Zakamenne:
MOS
4.2 Vytvorit poziciu koordinatora/pracovnika s mladezou.
4.2.1 Vytvorit v obci podmienky na -
4.2 | poziciu pracovnika s mladezou do 12/2021 ObecnY urad,
; v, . . zastupitel'stvo
(financne, priestorove)
4.2.2 Vymenovat osobu - pracovnika s Rada |
e L s ;o mladeze
mladezou po konzultaciach s Obecny urad,
4.2 v s , . . do 01/2022 L obce
mladeznickym zoskupenim (prijatelnu zastupitelstvo | 5, ‘.
TR Zakamenné:
osobu mladymi ludmi) MOS

4.3 Vytvarat pravidelny priestor pre komunikaciu mladeze s vedenim obce.

4.3

4.3.1 V zmysle zdkona o podpore prace
s mladezou prizyvat mladych ludi z
mladeznickeho zoskupenia (mladeznicky
parlament- Rada mladeze obce) na
zasadania zastupitelstva

do 09/2020

Obecny urad,
zastupitel'stvo

Rada
mladeze
obce

Zakamenné:

MOS
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4.3.2 Podporit Gcast ¢lenov
mladeznickeho zoskupenia na skoleni o

Rada mladeze
obce

4.3 poslani a ulohach obecného do 09/2020 Zakamenné:
zastupitel'stva MOS
4.3.3 Raz do roka zrealizovat stretnutie Esg: mladeze ngcny
4.3 |vedenia obce (starosta a poslanci) do 12/2020 . .. "
AN . .’ Zakamenné: |zastupi-
s radou mladeze obce Zakamenné: MOS .
MOS telstvo

4.4 Realizovat aktivity pre mladych l'udi podla ich oéakavani, primerané ich veku.

Rada mladeze

4.4.1 Zrealizovat prieskum zaujmu obce
4.4 mladych ludi o typ aktivit v obci do 12/2020 Zakamenné:
MOS
Rada
4.4.2 Raz roCne jednu aktivitu mladeze
4.4 |zrealizovat podla oakavani mladych do 05/2021 |Obecny Urad |obce
ludi Zakamenné:
MOS

4.5 Vyriesit ¢astejsiu frekvenciu dopravy z okrajovych €asti obce do centra obce.

4.5.1 Realizovat prieskum spokojnosti
po realizovanej inovacii autobusovych

4.5 spojov. V pripade nespokojnosti do 12/2021 | Obecny urad
postupovat podla 4.5.2
4.5.2 Rokovat s miestnou firmou SAD
45 alebo Kllbos_ 0 moznosti poskvytnultla do 12/2021 |Obecny drad
prepravy mikrobusom vo vecernych
hodinach do okrajovych casti obce
5.1 Vytvorit komunitné centrum
Rada
5.1.1 Vytvorit nealkoholické komunitné mladeze
5.1 |centrum s rozvrhom pre rézne vekové do 12/2022 |Obecny Urad |obce
kategorie (suvisi s opatrenim 3.1) Zakamenné:
MOS

5.2 Realizovat aktivity so zapojenim rézny

ch generacii

5.2.1 Z kalendara aktivit z opatrenia 1.2

Rada mladeze

5.2 [vybrat tie, kde sa mo6zu zapojit rézne do 12/2020 obce . Organizacie
generacie Zakamenne: |obce
MOS
5.2.2 Zrealizovat zber novych napadov ESS: miadeze Organizécie
5.2 | na aktivity s medzigenera¢nym do 05/2021 24k ..
rozmerom akamennée: |[obce
MOS
Rada mladeze
5.2.3 Roéne realizovat min. 2 aktivity, obce
5.2 | kde budu aktivne zapojené vsetky do 03/2021 |zZakamenné: |Obecny Urad
generacie MOS: MOS,
organizacie

5.3 Vytvorit siet informaénych bodov o osobnostiach obce

5.3

5.3.1 Vytvorit bulletin o osobnostiach
obce

do 12/2021

Obecny Urad

Farsky urad
a organizaci
e obce
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5.3.2 Pri vstupoch do obce a doblezitych
5.3 | bodoch obce umiestnit informacné do 12/2021 |Obecny Urad
tabule o osobnostiach obce

5.3.3 Vytvorit novy priestor v obci,
5.3 | ktory bude venovany osobnostiam obce |do 12/2022 |Obecny Urad |Farsky urad
(muazeum)

Rada mladeze

5.3.4 Raz za dva roky realizovat pre deti obce organizacie
5.3 |a mladych ludi vedomostnu sutaz o do 12/2021 ! .. |obce, Farsky

.. , , Zakamenné: |,

zivote a poslani osobnosti obce MOS Urad

Nasledujice planované podujatia v obci pocas celého roka s konkrétnou
moznostou na realizovanie aktivit z akéného planu (napr. zapojenie
mladych l'udi, medzigeneracna spolupraca atd'.):

Januar: Tvorivé dielne pre deti

Februar: Zimny prechod Zakamenskym grarniom, Maskarny ples, Narodny tyzden manzelstva
Marec: kniznica - mesiac knih - aktivity pre deti ZS, Haraburza

April: Velkonocné tvorivé dielne, Den zeme

M4j: Den matiek

Jun: Def rodiny, Den deti (1. stupefi Z5)

Jul: Pobytovy tabor pre deti, Dni obce, Rezbarske sympoézium, Denny farsky tabor, Tabor
skautov

August: Pamatny den smrti biskupa J. Vojtassdka, Letny prechod Zakamenskym grunom,
Bodka za prazdninami - Den radosti, Cyklisticky prechod zakamenskymi chotarmi, Detské
kino pod hviezdami, (12.8. Medzinarodny deri mladeze)

September: Beh na Stibel

Oktéber: Sarkanidda, Posedenie s déchodcami, Tdra na Cho¢ (8kolsky parlament),
Buchtohrab

November: Po stopach biskupa Jana Vojtassaka

December: Mikulds, VianoCné trhy, VianocCné tvorivé dielne, Beneficny concert, Dobra
novina, Viano¢na sladvnost — akadémia.

6. MONITORING A HODNOTENIE

Na to, aby mal akény plan zmysel, je doélezité, aby bolo zabezpecené aj jeho priebezné
monitorovanie a hodnotenie. Pravidelne bude potrebné kontrolovat plnenie jednotlivych
cielov, ktoré su v nom uvedené. Obecné zastupitelstvo a starosta obce Zakamenné, v
spolupraci s Radou mladeze obce raz rocne zorganizuju spolo¢né stretnutie, na ktorom
vyhodnotia plnenie cielov a jednotlivych opatreni a aktivit veducich k napifianiu tychto
cielov.

Vystupom stretnutia bude zapisnica, ktord bude predlozenda na zasadnuti Obecného

zastupitelstva v Zakamennom a tiez zverejnena k nahliadnutiu verejnosti prostrednictvom
internetovej stranky obce.
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7. MENNY ZOZNAM UCASTNIKOV ZAPOJENYCH DO
PROCESU

1. Bajova Alena 43 Hurakova Terézia 85 Ramacova Ruzena
2 Balun Peter 44 Chudiak Andrej 86 Revaj David

3 Balunova Miriam 45 Chudobova Zuzana 87 Ridzon Lukas

4 BallUnova Terezia 46 Iglarova Jana 88 Ridzoriova Anna

5 Barnovska Margita 47 Jakubjakova Nikola 89 Ridzoriova Veronika
6 Belicaj Benjamin 48 Janik Tadeds 90 Roncdak Tibor

7 Belicajova Lucia 49 Janotak Dusan 91 Roncakova Maria

8 Belicajova Veronika 50 Janotadk Simon 92 Sekerasova Viktoria
9 Benus Marek 51 Kakus Eduard 93 Serdel Patrik

10 Benus Matus 52 Kalamarova Agnesa 94 Serdelova Ivana
11 Berius Matus 53 Kalamarova Anna 95 Siv¢ak Tomas

12 Benus Peter 54 Klimcik Andrej 96 SivCakova Aneta
13 Bielekova Michala 55 Klimdik Peter 97 Sivcakova Simona
14 Brandysova Sabina 56 Klokocikova Diana 98 Skokan Julius

15 Brisuda Tomas 57 Kluskova Valéria 99 Smolkova Frederika
16 Brisakova Zuzana 58 Kokles Timotej 100 Sochuldk Jan

17 Buckulcikova Ludmila 59 Kovalova Maria 101 Sochuldkova Simona
18 Budzelova Aneta 60 Kozak Jozef 102 Sochuliak Samuel
19 Buldk David 61 Kudlova Veronika 103 Solava Tomas

20 Cerveriova Helena 62 Kuchtakova Adridna 104 Subjak Dominik

21 Ci¢ Alex 63 Kurnavkova Sarah 105 Sumihorova Jana
22 Cic¢ova Ivana 64 La$3ak Andrej 106 Sumihorova Michaela
23 Dibdiak Lubomir 65 Liskova Lucia 107 Svajcikova Olga

24 Durc¢ak Ondrej 66 Luba Patrik 108 Simjakové Ema

25 Durc¢ak Peter 67 Lubova Kristina 109 Simjakova Gabriela
26 Durcdkova Anna 68 Lucivnak Jaroslav 110 Stepancik Martin
27 Durcéakova Ivana 69 Luciviak Marek 111 Sulc Milan

28 Dur&akova Klara 70 Madleriak Marek 112 Sulc Nikolas

29 Durcakova Marta 71 Majchrak Anton 113 Vecerkova Adridna
30 Fedor Karol 72 Makuch Martin 114 Vecerkova Barbora
31 Ferencik Michal 73 Michalica Jan 115 Vecerkova Lea

32 Florkovéa Stefania 74 Michalicova Nikola 116 Vecerkova Viktoria
33 Florkova Veronika 75 Murin Simon 117 Vernickova Michaela
34 Franek David 76 Nanista Peter 118 Veselovska Natalia
35 Frankova Julia 77 Ondrigova Bianka 119 Veselovsky David
36 Ganobiakova Viktoria 78 Ovsakova Maria 120 Vrabel Patrik

37 Gonsorova Eva 79 Padusnakova Martina 121 Vrabel Simon

38 Grofcikova Andrea 80 Palesova Alexandra 122 Vrablovd Romana
39 Grofcikova Ema 81 Pekny Michal 123 Vsevolod Salik

40 Hrckuldk Pavol 82 Plaskur Erik 124 Zvonar Adrian

41 Hrckuldkova Magdaléna 83 Plaskur Markus 125 Zvonar Jan

42 Hujcak Kristian 84 Poltakova Klaudia 126 Zatkuliak Jaroslav
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MENNY ZOZNAM ODBORNEHO TIMU PRE TVORBU KONCEPCNEHO DOKUMENTU

Ing. Daniela Ciernikové (Pracovni¢ka pre implementéciu projektov - facilitatorka
odbornych aktivit a Administrativno-technicka pracovnicka pre implementaciu
procesného modelu)

Ing. Eva Vorc¢akova (Pracovnicka pre implementéaciu projektov — oblast praca s
mladezou)

Jana Vecerkova (Administrativna pracovnicka implementac¢ného timu)
Ing. Darina Ciernikovd (Manazérka rozvoja - oblast praca s mladezou)

Ing. Magdaléna Bernatova, PhD. (Manazérka rozvoja - oblast vzdelavanie a tvorba
stratégii)

31



8. ORGANIZACIA REALIZUJUCA PROJEKT

PROCES TVORBY DOKUMENTU VIEDLA RADA MLADEZE ZILINSKEHO KRAJA

Rada mladeZe Zilinského kraja je stre$nou organizéciou detskych a mladeZnickych zdruzeni,
parlamentov mladych, Ziackych a Studentskych sSkolskych rdd a neformalnych skupin
mladych ludi zo Zilinského kraja. Vznikla ako ob¢ianske zdruZenie v roku 2001.

Cielom Rady mladeZe zilinského kraja je obhajovat zaujmy mladych ludi vo vsetkych
oblastiach zivota formou poskytovania servisu, vzdelavania a poradenstva; advokaciou,
prezentaciou prikladov dobrej praxe, podporou dobrovolhictva, obhajobou zaujmov
zamestnanosti mladych ludi a ich byvania, preventivhymi aktivitami, podporou participacie
mladych ludi na Zivote obci a skél, rozvojom mladeznickych lidrov, vychovou k dodrziavaniu
fudskych prav a podielanim sa mladych ludi na Zivote znevyhodnenych skupin obyvatelstva.

Internetova stranka Rady mladeZe Zilinského kraja: www.rmzk.sk
Vydala: RADA MLADEZE ZILINSKEHO KRAJA V RAMCI PROJEKTU ,ZvysSenie
obdianskej informovanosti a participacie mladych l'udi Zilinského kraja na

veciach verejnych", ktory je podporeny z Europskeho socialneho fondu cez
Operacny program Efektivna verejna sprava.

Rok vydania: 2020
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