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1. Zakladné informacie o projekte

Rada mladeie Zilinského kraja na prelome rokov 2016/2017 realizovala v ramci Programov pre
mladeZz na roky 2014 — 2020 Ministerstva Skolstva, vedy vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
analyzu zameranu na zistenie stavu naplfiania aktudlnej narodnej stratégie pre mlddeZ na miestnej
urovni. Analyza bola zamerand na Specifickl skupinu vidieckej mladeze v Styroch obciach
mikroregiénu Biela Orava. Uvedeny mikroregion bol vybraty z dovodu pozitivnej progndzy vyvoja
obyvatelstva. Podla Progndzy vyvoja obyvatelstva v okresoch SR do roku 2025 (INFOSTAT, 2008)
bude mat mikroregidén Biela Orava, ktory tvoria obce okresu Namestovo v roku 2025 najmladsie
obyvatelstvo (priemerny vek 36,1 rokov), s najvacsim zastupenim detskej zlozky do 15 rokov (66%).
Zaroven okres Namestovo patri dlhodobo medzi okresy s najvacsim prirastkom obyvatelstva.

Do projektu boli zaradené obce: Oravska Polhora, Zubrohlava, Oravské Veselé a Benladovo, ktoré
lezia blizko hranic s Polskou republikou. V roku 2016 v tychto obciach Zilo vo veku 0-30 rokov 5 514
mladych ludi, ¢o tvorilo 53,86 % z celkového obyvatelstva.

2. Zakladné informacie o obci

V obci Zije 3 895 obyvatelov. Z toho mladych ludi od 0- 30 rokov je 2 549, ¢o €ini 65,44% z celkového
poctu obyvatelstva.

celkovy pocet
vek: | 0-5rokov | 6-9 rokov | 10-14 rokov | 15-18 rokov | 19-30 rokov | obyvatelov v obci
685 406 418 350 690 3895
pocet

SU tu zriadené dve Zakladné Skoly s materskou skolou, ktoré navstevuje spolu 515 deti a mladych
fudi. Mnoho mladych fudi nad 15 rokov navstevuje stredné skoly v blizkom meste Namestovo.
V obci Zije 298 mladych rodin, kde rodi¢ia maju do 30 rokov. P&sobia tu 4 folklérne subory, kde su
zapojeni mladi ludia, tvorivé dielne, Cech slovenskych gajdoSov, Dobrovolny hasi¢sky zbor,
polovnicke zdruZenia a Telovychovnd jednota. Okrem toho mnoho mladych ludi pracuje pri miestnej
Cirkvi.

Obec ma kultirneho pracovnika, ktory ma v naplni prace aj organizovanie kultdrno-spolocenskych
podujati pre deti a mladez.

Obec vedie mlady, novozvoleny starosta Michal Strnal. Obecné zastupitelstvo tvori 10 poslancov
v roznom vekom zastupeni. Viac informdcii o obci ndjdete na www.oravskapolhora.sk

3. Metddy zistovania informacii

Informdcie potrebné k celkovej analyze sme ziskavali v Styroch krokoch, ktoré boli realizované

v kazdej obci:

a/ pracovné stretnutia a okruhle stoly s vedenim obce, starostom, poslancami a délezitymi
dospelymi, ktori sa v obci venuju praci s mladeZou.


http://www.oravskapolhora.sk/

Okruhle stoly boli zamerané na hladanie odpovedi na otazky:

1. Aké moznosti trdvenia volného &asu maju mladi ludia vo vasej obci? Co vyuZivaju najviac? Co
nevyuZivaju? Co im chyba?

2. Akou formou sa v obci realizuje neformdline vzdeldvanie (mimo Skoly)?

3. Ludské zdroje v oblasti prace s mlddeZou: Kto sa venuje prdci s mlddeZou v obci? Mdte dost
pracovnikov s mlddezou?

4. Realizuje obec nejaké aktivity na podporu dobrovolnictva mladych fudi v obci?

5. Existuje v obci nejakd forma grantovych schém, financnych programov, VZN o podpore aktivit
obcCanov? Podporuju prdcu s mlddeZou aj nejaki sponzori?

6. Akym spésobom sa mladi ludia méZu dozvediet informdcie o diani v obci? (sp6sob zverejfiovania
informdcii)

7. Do akej miery sa mladi ludia vo vasej obci zaujimaju o veci verejné? Realizuje obec nejaké aktivity,
ktoré podporuju zaujem mladych ludi o veci verejné (participdciu a aktivne obCianstvo)?

8. Madte v obci obecnu radu mlddeZe alebo podobné zoskupenie? (Mysli sa zoskupenie, kde mladi
pdsobia s cielom koordinovat spoluprdcu réznych zdujmovych skupin a vzdjomnu spoluprdcu prip.
poradny mlddeZnicky orgdn starostuy).

9. Mdte v obci nejaké typy socidlne vylu¢enych mladych ludi? Ak dno, aké? Co podnikd obec na ich
zaclenenie sa?

10. Aké su mozZnosti zamestnania mladych ludi vo vasej obci pocas Studia, po skonceni skoly...?
(brigady)

11. Pésobia v obci mladi podnikatelia? Aké maju podmienky? V ¢om podnikaju? Existuje spoluprdca
medzi samosprdvou a podnikatelmi?

12. Do akej miery mladi ludia vo vasej obci presadzuju zdravy Zivotny Styl? Aké su najvdcsie rizikd
zdravého Zivotného $tylu mladych ludi? Co robi samosprdva pre podporu zdravého Zivotného stylu
mladych ludi?

13. Do akej miery maju mladi ludia z vasej obce mozZnost cestovat/Studovat/pracovat v zahranici?

14. Kolko poslancov do 30 rokov md vase zastupitelstvo + Komisie Obecného zastupitelstva + Obecnd
rada (ak existuje)?

15. Aké percento zapojenia sa mladych ludi do volieb miestnej samosprdvy bolo v poslednych volbdch
vo vasej obci? (ak je zndme)

16. Co vnimate ako 3 najvicsie problémy mladych ludi vo vasej obci?

17. Co konkrétne oc¢akdvate od mladych ludi?

18. Aké su vase plany v prdci s mlddeZou do buducnosti? Ako by podla Vds mala vyzerat spoluprdca
samospravy s mlddeZou o 10 rokov?

b/ analyza existujucich dokumentov a prijatych opatreni, ktoré v obci rieSia kvalitu Zivota
mladych ludi,

¢/ fokusové skupiny:
e prva skupina za ucasti mladych fudi vo veku do 30 rokov
Mladi ludia vyjadrovali svoje odpovede na otazky:
1. Na co si vo svojej obci najviac hrdy?
2. Co Ti v obci najviac chyba?
3. Keby si bol starostom/poslancom obecného zastupitelstva, ktoré 3 veci by si zmenil/riesil ako prvé?
4. Aké su podla teba 3 najvicsie problémy, s ktorymi sa stretdvaju mladi ludia vo vasej obci?



5. Vypis ¢o najviac mozZnosti travenia volného ¢asu vo vasej obci.

e druhad skupina za ucasti mladych ludi a dolezitych dospelych
Ulohou tejto fokusovej skupiny bolo zosuladit nazory mladych aj ddleZitych dospelych na zakladné
problémy a pomenovat vyzvy, ktoré su v obci pri praci s mladeZou.

d/ prieskum, ktorého cielovou skupinou boli mladi fudia z obce vo veku 12-30 rokov

Sledované oblasti vychdadzali zo Stratégie SR pre mladez na roky 2014 — 2020 s rozSirenim o tému
tykajucu sa fudskych zdrojov a financovania prace s mladezou.
Sledované oblasti pri analyze:
1. Ludské zdroje,
. Podpora aktivneho obcianstva a participacie,
. Podpora dobrovolnictva mladych,
. Podpora neformdlneho a formalneho vzdelavania,
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5. Podpora zamestnanosti mladych ludi,

6. Podpora tvorivosti a podnikavosti mladeze,

7. Podpora mobility mladych ludi,

8. Podpora zdravia a zdravého Zivotného stylu Zivota,
9. Socialne zaclenenie vylic¢enych skupin mladych fudi,
10. Podmienky pre volnocasové aktivity,

11. Financovanie mladeZnickej ¢innosti.

4. Zrealizované aktivity na zistenie realneho stavu

Pocas projektu boli v regione zrealizované

a/ stretnutia :

1. Okruhle stoly so starostami, poslancami a délezitymi dospelymi, ktori pracuju v obci s mladezou.
Na stretnutiach sa zucastnilo spolu 10 osob.

2. Fokusové skupiny, kde sa na 2 stretnutia stretli mladi fudia vo veku do 30 rokov v poéte 59 o0s6b
a na dalSom stretnuti sa stretli mladi fudia a déleZiti dospeli v pocte 18 os6b.

b/ prieskum:

Odpovede na otazky prieskumu zaslalo 82 mladych ludi vo veku od 12- 30 rokov.

¢/ analyza dokumentov

V kazdej obci bola zrealizovand analyza Programu hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce, ako
dokumentu, ktory sa okrem iného dotyka aj prace s mladezou.

5. Analyza, odporucania a zavery
Vizia obce Oravska Polhora podla Programu hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce:

Oravskd Polhora chce byt atraktivnou obcou, v ktorej obyvatelia budi Zit v upravenom a Eistom
prostredi s komplexne vybudovanou technickou a socidlnou infrastruktirou a zachovanou



duchovno-kultirnou identitou. Bude vytvdrat tie najlepsie podmienky pre rozvoj podnikatelského
prostredia s dérazom na rozvoj cestovného ruchu a tradicnych odvetvi vyuZivajucich potencial
uzemia a respektujucich principy trvalo- udrZatelného rozvoja, ochrany prirody a krajiny. Svojim
obéanom bude poskytovat dostatok pracovnych prileZitosti, moZnosti byvania a sebarealizdcie ako
aj kulturneho a sportového vyZitia.

5.1 Ludské zdroje

Mladi ludia a dospeli, ktori pracuju s mladeZzou v obci v diskusii aj cez dotaznik uviedli, Ze celkova
¢innost s detmi a mladezou mimo $koly stoji na dobrovolnikoch, ktorymi st osoby starsie ako 30
rokov. Ide o veducich Styroch folklérnych suborov, troch veducich polovnickeho zdruzenia,
pracovnikov v dobrovolnom hasiéskom zbore, pat dobrovolniéok v tvorivych dielfiach
a dobrovolnikov v Sportovych zlozkach, ktoré vobci posobia. Mladi dobrovolnici pbésobia pri
aktivitach organizovanych miestnou Cirkvou.

Z dovodu zvadsujucej sa pracovnej aj rodinnej vytaZzenosti pocet dobrovolnikov, ktori sa mladezi
venuju, postupne klesa.

V obci je vnimand potreba vytvorenia pracovnej pozicie v rdmci obecného uradu — pracovnika
s mladeZou resp. koordindtora pre pracu s mladezou, ktory by mal v agende pracu s mladezou a
mohol tak spolupracovat aj s dobrovolnikmi. V pripade komplexného rieSenia tohto problému je
potrebné mysliet na jeho vzdelavanie a vzajomné sietovanie a spolupracu medzi obcami. Jeho Glohou
by bolo okrem iného aj zviditelfiovanie fungujucich podujati, hladanie sp6sobov ako do ich pripravy
a organizacie zapojit mladych ludi.

AZ 71% mladych fudi sa v prieskume vyjadrilo, Ze by privitalo, aby na obci bola zamestnana osoba,
ktora bude mat v agende pracu s mladezou.

Graf 1 — Oravskd Polhora

Myslis si, Ze by v obci mala byt platena osoba, ktora sa bude venovat mladym ludom a témam, ktoré ich trapia?

ORAVSKA POLHORA

Zaroven mladi [udia vnimaju, Ze v obci je nedostatok pracovnikov s mladezZou, ktori by vedeli mladych
[udi motivovat. Na druhej strane mladez vnima aj nedostatok mladeznickych lidrov v obci, ktori by ich
vedeli spojit a viac aktivizovat.



5.2 Podpora aktivneho obc¢ianstva a participacie

Zaujem mladych ludi o veci verejné je nizky. Nizky zaujem mladych ludi o aktivne obcianstvo a
participaciu méze byt spdsobeny viacerymi faktormi: nedostatok vychovy a vzdeldvania v oblasti
aktivneho obdianstva, chybajuci priklad starSich — rodic¢ov, vSeobecne zIa nalada v spoloc¢nosti (v
zmysle ,naco sa budem angaZovat a snazit sa nieCo zmenit, ved aj tak vsetci politici su zlodeji“),
dezorientacia mladych ludi na polarizované nazory v spoloc¢nosti.

Mladi ludia sa mozu o diani v obci dozvediet cez webovu stranku obce a socialne siete. Okrem toho
vychadzaju aj Polhorské spravy (noviny), funguje miestny rozhlas (jeho hlasenia su aj na webovej
stranke obce). Samosprdva uvazovala aj nad zriadenim SMS brany pre hlasenia rozhlasu, v sicasnosti
je to mimo rozpoctovych moznosti obce.

Do buducnosti je potencidl pre zavedenie pravidelného infolistu (vyber obecnych aktualit zasielanych
obcanom e-mailom) a vyufZitie pripraveného optického vldkna pre vysielanie Obecnej TV.

V obci nie je zriadena Obecna rada mladeze ani iné zoskupenie mladych, ktoré by motivovalo mladez
v zaujme o veci verejné. Prvé znaky participacie je badat v zriadenej ziackej skolskej rade na zakladnej
Skole.

Z prieskumu vyplynulo, Ze 42% mladych fudi sa pravidelne zaujima o to, o robi obecné zastupitelstvo
a starosta, 53% niekedy a 5% sa oto vObec nezaujima. 43% mladych [udi sa vyjadrilo, Ze nema
moznost pripomienkovat materidly, ktoré schvaluje obecné zastupitelstvo, ale chceli by. Mladi fudia
vnimaju, ze im chyba motivacia a iniciativnost v zdujme o veci verejné, na druhej strane niekedy
¢akaju ponuku od samosprdvy. Pozitivom je, ze az 72% mladych fudi poznd v Oravskej Polhore
poslanca, ktory sa zaujima o mladez a jej potreby

Graf 2 — Oravskd Polhora

Zaujimas sa o to, o robi obecné zastupitel'stvo a starosta?

ORAVSKA POLHORA




Graf 3 — Oravskd Polhora

Mas moznost pripomienkovat materialy, ktoré schvaluje obecné zastupitelstvo?

ORAVSKA POLHORA

Ano, aj som tito
moznost vyuzil
7%

Nie, ani ma to nezaujima
15%

Ano, ale este som tito
moznost nevyuzil
35%

Nie, ale chcel by som
43%

5.1.3 Podpora dobrovol'nictva mladych

Podla vystupov z dotaznika 57% mladych ludi z obce nevie, ¢i obec nejakou formou podporuje
mladych dobrovolnikov, 15% si mysli, Ze nie a 28% tvrdi, Ze obec mladych dobrovolnikov podporuje
predovsetkym financne, poskytnutim priestorov, spolupracou a podporou pri organizovani podujati.

Graf 4 Oravskad Polhora

Podporuje obec nejakou formou mladych dobrovolnikov?

ORAVSKA POLHORA

Neviem
57%




Samosprava (starosta, obecné zastupitelstvo) je otvorena pre iniciativy mladych ludi. Vyzvou do
buducnosti pre samospravu ostdva mordlne ocenenie miestnych dobrovolnikov — napr. formou
ocenovania alebo stretnutia. Starosta s kulturnym referentom maju rozpracovanu myslienku
kazdoro¢ného ocenovania réznych jednotlivcov (Ziakov, uditelov, sponzorov...) — ocenovanie
dobrovolnikov by mohlo byt jeho stcastou.

5.4 Podpora neformalneho a formalneho vzdelavania

Formalne vzdeldvanie sa realizuje v obci v dvoch miestnych zakladnych Skolach s materskou sSkolou.
Za neformalne vzdeldvanie mladych ludi su v obci povazované aktivity, ktoré sa realizuju v ramci
Zivota miestnej Cirkvi (pravidelné stretnutia s birmovancami, ministrantmi, malé spolocenstvad), kde
vacsina vystupov je zamerana na nabozenské vedomosti a postoje. Uvedené skupiny v obci realizuju
aj zazitkové aktivity (tabory, vylety). Sucastou Zivota obce su aj aktivity spojené s tradiénymi
kazdoroénymi podujatiami, kde sa mladym fudom ponuka rozsirit si svoje zruénosti v tvorivych
dielfach. Mladi fudia pod neformalne vzdeldvanie zaraduju kratkodobé aktivity, kde nie je
jednoznacné, ¢i pri nich ide o ndhodné alebo cielené ucenie sa.

Podla prieskumu az 76% mladych ludi sa mimo vyu€ovania nezucastnilo na Ziadnom Skoleni. Ti, ¢o
boli zapojeni do neformalneho vzdelavania, vyuZili moZnosti ponukané mladeznickymi organizaciami
posobiacimi mimo obce.

43% mladych ludi tvrdi, Ze v rdmci obce maju moznost zucastriovat sa aktivit, kde sa naucia nieco
nové, ¢o ich zaujima, 24% si mysli, Ze takito moznost nemaju a 33% o nej nevie.

Graf 5 Oravskd Polhora

Je u vas v obci moznost zd¢astriovat sa aktivit, kde sa moze$ naucit nieco nové, ¢o Ta zaujima?

ORAVSKA POLHORA

5.5 Podpora zamestnanosti mladych I'udi
Mladi ludia pocas studia maji moznost vobci zicastnit sa brigdd u miestnych podnikatelov
podnikajucich v polnohospodarstve, cestovhom ruchu a pod. Po skonéeni skoly velka ¢ast mladych



ludi odchadza do inych regiénov v ramci SR alebo do zahranicia za pracou. Cast z nich sa po nejakom
Case vracia spat, kde si zakladaju rodinu a riesia byvanie.

Podla prieskumu 60% mladych ludi si mysli, Ze v obci je mozné zamestnat sa. Ked' sa vsak pozrieme
na respondentov z hladiska ich aktudlnej situdcie, tak tento nazor prevazuje u Ziakov zakladnej Skoly
a aktualne pracujucich ludi. U Ziakov strednej, vysokej Skoly a rodi¢ov na materskej resp. rodi¢ovskej
dovolenke v 75% prevaZuje nazor, Ze v ramci obce nie je mozné zamestnat sa.

Po skonceni studia sa 42% mladych fudi planuje usadit v Oravskej Polhore. Zaujimavé je, Ze
rozhodnutie usadit sa vobci po skonéeni studia je silnejSia u starsich Ziakov (najsilnejsie
u vysokoskolakov, potom stredoskolakov, az potom u Ziakov zakladnej skoly). Ako najcastejsi dévod,
preco sa v Oravskej Polhore nechcu usadit, mladi ludia uvadzaju, ze chcu skusit nieo nové (Zivot
v meste, v zahranici), najst si lepsiu pracu, ziskat viac prilezitosti ale aj napr. zIé medziludské vztahy.

Graf 6 Oravskd Polhora

Chces sa po skonceni $koly usadit vo Vasej obci?

ORAVSKA POLHORA

5.6 Podpora tvorivosti a podnikavosti mladeze

V obci je niekolko mladych podnikatelov, ktori podnikaju v cestovnom ruchu a polhohospodarstve.
Samosprava spolupracuje na niektorych aktivitdch s podnikatelmi, ¢im prezentuje ich cinnost.
Spolupraca spociva v spoluorganizovani obecnych aktivit napr. stavanie mija.

V oblasti polnohospodarstva je vnimany nevyuZity potencial pédy, ktory je vobci (cca 3500 ha
polnohospodarskej pédy). Samosprava by prijala vacési zaujem mladych ludi o podnikanie v oblasti
polnohospodarstva .

Vysledky prieskumu hovoria, Ze 57% mladych ludi uvaZuje o tom, Ze by po skonceni studia zacali
podnikat, zaroven len 27% si mysli, ze v obci st vhodné podmienky na podnikanie a az 72% pozna vo
svojej obci nejakého mladého podnikatela.
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Graf 7 Oravskd Polhora

Uvazujes o tom, Ze by si po skonéeni $koly zadal podnikat?

ORAVSKA POLHORA

ESte neviem
11%

5.7 Podpora mobility mladych l'udi

V prieskume sa 90% mladych [udi vyjadrilo, Ze uZ boli niekedy v zahrani¢i. Naj¢astejSou krajinou,
ktorud mladi fudia navstivili bolo Polsko, ktoré je prihrani¢nou krajinou obce.

Najvacsie prekazky, ktoré brania mladym ludom vycestovat do zahranicia su 1. financie, 2. jazykova
bariéra, 3. strach (prirodné katastrofy, riziko dopravnej nehody, terorizmus).
54% mladych ludi si mysli, Ze méa dostatok informdcii o mozZnostiach, ako sa dostat do zahranicia.

Graf 8 Oravskd Polhora

Myslis, Ze mas dostatok informacii o moznostiach ako sa dostat do zahranicia?

ORAVSKA POLHORA

i

Neviem
22%

5.8 Podpora zdravia a zdravého Zivotného Stylu
Ako rizikd zdravého Zivotného Stylu su v obci u mladych [udi vnimané nezdravé stravovacie navyky
mladych ludi, rastica obezita, vyhybanie sa cviceniu v ramci telesnej vychovy, alkohol, faj¢enie,
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sedavy sp6sob Zivota mladych fudi. Niekedy je to o to zloZitejSie, Ze ich v tom (ne)podporuju aj
rodicia — priliSny ochranarsky styl vychovy.

Podpora zdravého Zivotného stylu mladych fudi je formou programov v Skole (napr. program
,0Ovocie”) i prostrednictvom podpory sportovych aktivit.

Z hladiska mladych fudi obec pre zdravie svojich obyvatelov vykondva predovsetkym zber,
zneskodnenie, triedenie odpadu, Cistenie znelistenych ploch, organizaciu a podporu Sportovych
podujati.

Mladi [udia sa pre svoje zdravie snaZia Sportovat, triedit odpad, chodia na preventivne prehliadky.

5.9 Socialne zaclenenie vylucenych skupin mladych I'udi

V obci vnimaju existenciu znevyhodnenych mladych ludi, ktorych vsak UspeSne integruju a
nepovazuju ich za socidlne vylucenych. Ide o zdravotne znevyhodnenych mladych fudi, ktori maju
zriadené priestory na spoloéné stretnutia. Co sa tyka socidlne slabsich rodin, samosprava sa stara tie?
o ich integraciu prostrednictvom hmotnej podpory (napr. poskytnutie prispevku na lyZiarky vycvik,
poskytnutim vstupenky na kulturne podujatia a pod.).

Z prieskumu vyplyva, Ze 68% mladych ludi vo svojej obci nepoznd mladého ¢loveka, ktory by bol
vyCleneny. ZvySnych 32% vnima mladych ludi, ktorych vycélenenie sposobuje napr. jeho zIla financna
situacia, alkoholizmus, rozdielnost a neschopnost zaclenit sa do kolektivu. Ako mozné riesenie ich
integracie mladi fudia vidia v pomoci zvonka — napr. lider, ktory by ich oslovil, pritiahol, odborna
pomoc, vzdelavanie, komunikacia.

5.10 Podmienky pre vol'nocasové aktivity

Mladi ludia a deti v obci maju moZnost pozitivne travit svoj volny ¢as pocas celého roka v réznych
zaujmovych skupindch, ktoré v obci posobia. Medzi ne patri telovychovna jednota DruZstevnik, kde
pravidelne Sportuje 75 mladych fudi. V polovnickom zdruzeni pésobi 20 mladych, v dobrovolnom
hasi¢skom zbore 25 mladych fudi. Cech slovenskych gajdoSov zdruZzuje 15 hudobne nadanych
mladych fudi. Tvorivym dielflam sa venuje 20 mladych a v 4 folklérnych suboroch svoj volny ¢as travi
50 mladych fudi. Volnocasové aktivity mimo vyucovania realizuju aj dve zakladné skoly mimo letnych
prazdnin, ktoré spolu navstevuje 625 deti. Viaceré volnocasové aktivity sa realizuju aj v ramci
miestnej farnosti (tabory, vylety).

Mladi ludia najradsej svoj Cas travia v prirode, na ihrisku a vo fitnes centre, s kamaratmi, v kostole a
na fare.

Pre skvalitnenie podmienok mladym ludom chyba v obci spolo¢enska miestnost pre mladych resp.
klubovna, cyklochodniky, vacsie fadové ihrisko, kupalisko resp. plavaren, multifunkéné ihrisko,
Sportova hala, basketbalové ihrisko, obecna kniznica a kino. Mladi [udia by privitali osobu, ktora by
organizovala spolu s nimi aktivity pre mladych ré6zneho charakteru.

Pre mladé rodiny s detmi v obci je nedostatok miest, kde by sa mohli stretdvat, chybaju relaxacné
miesta pre rodicov a deti a aj altanky na posedenie.

5.11 Financovanie prace s mladezou

Obec v roku 2016 vyclenila finanéné prostriedky na podporu prace s detmi a mladeZou z podielovych
dani Ministerstva financii SR vo vyske 40 000 €. Dalsie zdroje ziskala obec cez Fond na podporu
umenia: 5 000,00€ a cez projekty medzinarodnej spoluprace: 5 000,00€.
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Podporené aktivity v roku 2016:

Pocet aktivit,

ktoré

Celkova

suma

finanénych prostriedkov

Vekova skupiny deti a mladeze Typ aktivity boli podporené vynaloZena aktivity

0-5 rokov ( predskolsky vek) kultdrne 4 6 400,00 €
Sportové 2 3 200,00 €
vzdeldvacie
iné

6-14 rokov ( vek zakladnej Skoly) | kultdrne 5 8 000,00 €
Sportové 5 8 000,00 €
vzdeldvacie
iné

15-30 rokov kulttrne 6 9 600,00 €
Sportové 3 4 800,00 €
vzdelavacie
iné

SPOLU 40 000,00 €

Finanéné prostriedky v obci vynaloZzené na podporu prace s detmi a mladeZou.

Suma v eurach

na skolsku ¢innost ( originalne kompetencie)

357 644,00 €

na mimoskolsku ¢innost

40 000,00 €
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5.12 Odporucania

zriadit v obci platenu poziciu, aj ked na Ciastkovy Uvézok, pracovnika pre pracu s mladezou
a zabezpedit jej pravidelné vzdelavanie k zvy$eniu jej odbornosti v Sirokom rozsahu prace
s mladezou,

najst sposoby ako podporovat a ocefiovat pracu sucasnych dobrovolnikov,

pocas roka realizovat 1-2 sietujlce stretnutia s dobrovolnikmi, ktoré budi viest k zdielaniu
skusenosti, vytvaraniu spolo¢nych projektov pre skvalitnenie prace s mladezou,

hladat sposoby k ziskavaniu novych mladych dobrovolnickych nadsencov pre pracu
s mladeZou v r6znych zaujmovych skupinach,

vytvorit obecnl radu mladeze, resp. iné zoskupenie mladych fudi, ktorej hlavhym poslanim
bude zastupovat mladych ludi a ich zdujmy pred miestnou samospravou,

vytvorit informaény kanal pisany jazykom mladych fudi o aktualnom diani vobci so
$pecifickym zameranim na ¢innost samospravy,

vytvorit moznosti, ako mladym ludom predstavit principy fungovania samospravy a ich
moznosti zapojenia sa s moznostou poskytovat informacie aj v zriadenej Ziackej Skolskej rade
na skole,

koncepcne riesit pracu s mladeZou v obci s dérazom na jej potreby v oblasti volného ¢asu a
neformdlneho vzdelavania

realizovat oceriovanie dobrovolnickej prace v obci, ako motivaény faktor aj priklady dobrej
praxe,

hladat spésoby, ako motivovat mladych ludi, aby sa stavali dobrovolnikmi na Gzemi obce pre
vSeobecné dobro obyvatelov obce.

5.13 Zavery zo stretnuti mladych l'udi a délezitych dospelych
Miladi l'udia su hrdi na:

Geografické zaujimavosti: Okolita priroda/Lesy, Najsevernejsia obec, Prirodny pramen slanej vody,
Babia Hora, Obec celkovo ako taka.

Kultdrne zaujimavosti: Kaplnka, Hviezdoslavova Hajoviia/Hviezdoslav, Muzeum, Folklérne skupiny,
KaZdorocné podujatia, Gajdovacka/Gajdy/UNESCO, Kostol + Relikvie svatych v kostole, Socha Jana
Pavla Il.

Osobnosti: Valéria Tyrolova , Jozef Zboron, 13 knazov pochadzajucich z obce, osoba sticasného
starostu

Dospeli pozitivne vnimaju:

Zvysujlcu sa ucast na cyklistike/bezkovani

Fungujuce zloZzky, spolo¢enstva, subory

MnoZstvo realizovanych aktivit — priestor na sebarealizaciu mladych ludi

Otvorenost samospravy pre iniciativy mladych fudi

Miladym ludom chyba

Infrastruktira: Normalna cesta, Viac kontajnerov — separovanie,

Vybavenie/Sluzby pre obéanov: Obecnd kniZnica, Lekareri/Zdravotné stredisko ,
Kupalisko/Plavaren/Kupele, Kino, Spoloéenska miestnost pre mladych, Cukraren,

Sport/Rekreacia: Vacsie ladové ihrisko, Ran¢, Relaxaéné miesta pre rodicov a deti, Cyklochodniky,
Lepsie vybavenie vleku, Basketbalové ihrisko, Multifunkcéné ihrisko,

Kultura: Viac sldvnosti v obci pre mladych
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Problémy mladych ludi

5 problémov, ktoré by sa podla mladych mali riesit ¢o najskér (na zaklade dotaznika)

Infrastruktura, nedostatok parkov, spolo¢nych priestranstiev, asfaltovych ciest
Medziludské vztahy medzi ob¢anmi, zavist ¢i neprajnost

Vytrznictvo, Alkohol

Z13a situdcia pri vysporiadavani pozemkov

Nedostatok os6b venujucich sa mladezi a kultirnemu Zivotu v obci

Podl'a mladych Podl'a dospelych

Vandalizmus/Vytrznictvo

Predaj alkoholu a cigariet maloletym/alkoholizmus Alkohol

Sikanovanie a zIé vztahy

zle sa citia, zly priklad rodicov)

Chybajuca spolocenska miestnost pre mladych

Chybajuca komunita/spolocenstvo/kultirne akcie

Prilis vela ¢asu vo virtualnom svete

Chybajica motivacia a spontannost mladych ludi do Vzdor/Revolta proti systému
aktivit

Odchod mladych ludi do zahranicia

ZIé vzory od dospelych

Chybaijuci lider/organizacia/pracovnici s mladezou

Tazkosti s vybavenim stav. pozemku, Smog, Volne

pustené psy

Vandalizmus (mladym chyba uznanie)

Zlé medziludské vztahy (majetkové zaleZitosti,

15



Organizacia realizujuca projekt

Rada mladeze Zilinského kraja je strednou organizaciou detskych a mladeznickych zdruzeni,
parlamentov mladych, Ziackych a Studentskych Skolskych rad a neformalnych skupin mladych
l'udi zo Zilinského kraja. Vznikla ako ob&ianske zdruZenie v roku 2001.

Cielom Rady mladeZe Zilinského kraja je obhajovat zaujmy mladych fudi vo vietkych
oblastiach Zivota, formou poskytovania servisu, vzdeldvania a poradenstva; advokdciou,
prezentaciou prikladov dobrej praxe, podporou dobrovolnictva, obhajobou zaujmov
zamestnanosti mladych fudi a ich byvania, preventivnymi aktivitami, podporou participacie
mladych ludi na Zivote obci a §kol, rozvojom mladeznickych lidrov, vychovou k dodrZiavaniu
[udskych prdv a podielanim sa mladych ludi na Zivote znevyhodnenych skupin obyvatelstva.
Aktivity a projekty Rady mladeze Zilinského kraja v roku 2016

Aby mladi ludia ludmi boli- skolenie, Ked' mladi ludia fudmi su- 15 aktivit podporujucich uctu k ¢loveku

a ludskost, Aby sme Zili s uctou a respektom k cloveku- kampari, Oceriovanie aktivneho obcCianstva a ludskosti,
Mlddeznicke financie/ skola rodinnych financii- 18 sériovych skoleni, Objav svoj talent a tvorivost- 7
netradi¢nych workshopovych stretnuti, Cesta mdjho talentu- 2 Skolenia v tvorbe videa, Ako talent zmenil méj
ivot- fotosutaZ, SK MLADEZ V SK PRES- kampari, Ndrodnd konferencia middeZe- Som Talent, Podpora talentu
v kraji- stretnutia s poslancami VUC, POWER ON THE SPOT- medzindrodné 8 driové skolenie, Fenomén
radikalizdcie mladeZe- info broZira, Posilnenie kritického myslenia- vzdeldvaci modul, Videa ako prvok vychovy
k Zivotu bez extrémizmu, Overovanie implementdcie Stdtnej stratégie pre mlddeZ na trovni Zilinského kraja
ocami mladeZe- workshop, MlddeZnicke elektronické modelové volby bo NR SR 2016, Lektor vzdeldvacich
aktivit pre participdciu mlddeZe- 5- fadzové akreditované vzdeldvanie, Lider Ziackej skolskej rady- 3 fazové
akreditované vzdeldvanie, SLOVAK and UNESCO representations partnership for addressing xenophobia through
education- Skolenie, Zdkladné Skolenie Ziackych Skolskych rad strednych skél, Méj talent, nadanie a jeho cesta-
netradicnd konferencia telemostom, Tvorba propagacnych materidlov o Slovenskom predsednictve v Rade EU
jazykom mladych, Skola mladych lidrov- sériové stretnutia s osobnostami, Struktirovany dialdg- nahryzni, ries
a jednaj — 20 diskusnych stretnuti mladych fudi a déleZitych dospelych, Kampari vyznamu Slovenského
predsednictva v rade EU medzi middeZou, Regiondina sprdve o stave mlddeZe v Zilinskom kraji, RMZK a drad
ZSK na jednej ceste k mladym - rokovania s vedenim Zilinského samosprdvneho kraja o moZnostiach spoluprdce,
Infolisty zo Zivota mlddeZe v kraji, Verejnd zbierka: Zo srdca onko detom, Diskusné stretnutia k
Strukturovaného dialégu na miestne urovni- 8 workshopov, Mlady ¢lovek facilituje dialdgy s rovesnikmi

a déleZitymi dospelymi v mestdch o zmendch a zbliZovani ndzorov mladych ludi- 2 Skolenia, Na ceste ludskosti-
vianoénd konferencia mlddeZe, 18. Valné zhromaZdenie Rady middeZe Zilinského kraja, Ludia fudmi su?-
prieskum, Ked' ludskost Zije- publikdcia .
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